RESOLUGAO N2 001/2009/CEP, de 17 de margo de 2009

RESOLUGCAO N2 001/2009/CEP
De 17 de margo de 2009

Aprova o Regimento Interno do Conselho
Estadual de Previdéncia — CEP.

O Conselho Estadual de Previdéncia — CEP, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo
inciso IX do artigo 68 da Lei Complementar Estadual n2 039, de 09 de janeiro de 2002, com
suas alteracgGes,

RESOLVE:

Art. 12, Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Estadual de Previdéncia — CEP, na
forma do Anexo Unico desta Resolucdo.

Art. 22, Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belém, 17 de margo de 2009.

ANEXO UNICO
CONSELHO ESTADUAL DE PREVIDENCIA - CEP
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |
Da natureza e finalidade

Art. 12. O Conselho Estadual de Previdéncia - CEP, com sede em Belém, érgdo superior de
deliberacdo colegiada, instituido pela Lei Complementar Estadual n2. 039, de 09 de janeiro de
2002, e suas alteracGes, tem como finalidade deliberar sobre a politica do Regime de
Previdéncia Estadual e sobre a gestdo do Sistema Previdenciario Estadual, inclusive exercendo
as atribuicGes de Conselho de Administragdo do IGEPREV.

CAPITULO Il
Das Competéncias
Art. 22, O CEP tem as seguintes competéncias:

| - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicdveis ao Regime de
Previdéncia Estadual;

Il - definir, observando a legislagao de regéncia, as diretrizes e regras relativas a aplicagao dos
recursos econdmico-financeiros do Regime de Previdéncia Estadual, a politica de beneficios e a
adequacao entre os planos de custeio e de beneficios;

lll - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo previdenciaria;

IV - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do Regime
de Previdéncia Estadual;

V - apreciar e aprovar as propostas de programacdo or¢camentaria(s) do Regime de Previdéncia
Estadual;

VI - acompanhar e apreciar, mediante relatorios gerenciais por ele definidos, a execugdo dos
planos, programas e orgamentos do Regime de Previdéncia Estadual;



VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao Regime de Previdéncia
Estadual;

VIII - apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do Estado,
devendo, para tanto, contratar auditoria externa a custo do IGEPREV;

IX - elaborar e aprovar seu regimento interno e suas eventuais alteracdes; e

X - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicdveis ao Regime de Previdéncia
Estadual, editar atos de carater normativo em matéria de sua competéncia e exercer as
atribui¢cdes de Conselho de Administracao do IGEPREV.

Paragrafo Unico. As decisOes proferidas pelo CEP deverdo ser publicadas no Diario Oficial do
Estado.

CAPITULO IIl
Da composigdo, organiza¢do e funcionamento
Segao |
Da composicao

Art. 32. O CEP sera composto por 14 (quatorze) membros efetivos e respectivos suplentes, na
forma do art. 61 da Lei Complementar Estadual n? 039, de 09 de janeiro de 2002, com suas
alteracOes, assim distribuidos:

| - o Secretdrio de Estado de Governo, que o presidird;
Il - o Secretario de Estado de Administracao;
Ill - o Presidente do IGEPREV;

IV - dois representantes da Assembleia Legislativa, sendo um indicado por seu Presidente e
outro pela entidade de classe dos seus servidores;

V - um representante do Tribunal de Justi¢a do Estado, indicado por seu Presidente;
VI - um representante do Ministério Publico, indicado pelo Procurador Geral de Justica;
VII - um representante da Procuradoria Geral do Estado, indicado pelo Procurador-Geral;

VIII - quatro representantes dos segurados ativos, dos quais um indicado dentre os militares e
trés indicados dentre os servidores publicos civis;

IX - um representante dos inativos do Estado;
X - um representante dos pensionistas do Estado.

Art. 42, Os membros do CEP e seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo Governador do
Estado.

§ 12. Os suplentes dos Secretarios de Estado serdo, obrigatoriamente, os que os substituem
legalmente em suas respectivas secretarias, em caso de impedimentos, auséncias ou licencas.

§ 22, O disposto no § 12 aplica-se, também, ao Presidente do IGEPREV.

Art. 52. Os integrantes do Conselho Estadual de Previdéncia na qualidade de representantes
dos servidores publicos do Estado do Para ativos, inativos e militares deverdo contar com, no
minimo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio em cargo publico efetivo estadual e igual tempo de
efetivo exercicio como representantes dos militares estaduais em atividade.

Paragrafo Unico. Para os fins previstos no caput deste artigo, considera-se efetivo exercicio
para os servidores publicos aquele disposto na Lei Estadual n2 5.810, de 24 de janeiro de 1994,
e para os militares estaduais o conceituado na Lei Estadual n2 5.251, de 31 de julho de 1985.



Art. 62. Os representantes dos segurados, participantes e beneficidrios, bem como seus
suplentes, de que tratam os incisos VIII, IX e X do art. 32 deste Regimento Interno, serdo
escolhidos com base em lista triplice correspondente a cada representante.

Paragrafo Unico. A lista de representantes referida no caput deste artigo deverd ser
encaminhada por seus sindicatos e associacGes de classe, mediante proposicao escrita a ser
remetida ao Secretdario de Estado de Governo, até 15 (quinze) dias corridos apds a publicagdo
de edital especifico no Diario Oficial do Estado.

Art. 72. Para indicacdo dos representantes de que trata o artigo 62 deste Regimento Interno,
os sindicatos e associa¢Oes de classe deverao ser legalmente constituidos ha pelo menos 01
(um) ano da data de publicagdo do edital especifico no Diario Oficial do Estado e ter,
expressamente, disposta em seus objetivos sociais a representacdo dos interesses desses
segurados.

Paragrafo Unico. A comprovacao do cumprimento da condi¢do disposta no caput deste artigo,
bem como da prevista no artigo 52 deste Regimento, deverd ser efetuada quando do
encaminhamento, ao Secretario de Estado de Governo, da lista triplice com os indicados ao
CEP.

Art. 82. Em caso de auséncia de indicacdo ou perda de prazo pelos sindicatos e associagGes,
podera o Governador nomear, por sua livre escolha, servidor da mesma classe para integrar o
CEP.

Art. 92. A indicacdo dos integrantes do CEP referidos nos incisos IV, V, VI e VIl do artigo 32
desta Resolucdo sera feita através de procedimentos determinados pelo 6rgdo representado e
informada ao Secretdrio de Estado de Governo.

Art. 10. O mandato dos membros do CEP é de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos uma
Unica vez, por igual periodo, a exce¢dao dos referidos nos incisos | a Ill do art. 32 deste
Regimento Interno, que terdo assento enquanto investidos no cargo especificado, dada sua
qualidade de membro nato.

§ 12, Perderd o mandato o membro que ndo comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a
05 (cinco) intercaladas, no periodo de 01 (um) ano, salvo se a auséncia ocorrer por motivo de
forga maior, justificada por escrito ao CEP até 48 (quarenta e oito) horas apds a realizag¢do da
respectiva reunido, devendo ser objeto de apreciacdo e deliberagdo pelo CEP na sessdo
imediatamente posterior a sua apresentacao.

§ 22. Caberd ao CEP, por meio de seu Presidente, comunicar de imediato ao chefe do Poder
Executivo, as auséncias previstas no paragrafo primeiro, para fins de formalizacdo, mediante
decreto, da perda do mandato.

§ 39. A vaga decorrente da perda do mandato, na forma do § 19, sera preenchida pelo
respectivo suplente, sendo que a entidade representada fard, no prazo de (30) trinta dias, a
indicacdao de novo membro na qualidade de suplente.



Secgao Il
Da Organizagao
Art. 11. O CEP tem a seguinte estrutura basica:
| - Plendrio;
Il - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva.

Secgao lll
Do Funcionamento

Art. 12. O CEP reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, por convocacao de seu
presidente, ou, extraordinariamente, mediante convocagdo de seu presidente ou de um terco
de seus membros, no curso de reunido ordinaria ou por escrito, observado o prazo de 07 (sete)
dias para a realizacdo da reunido. § 192. As reuniGes ordindrias serdo fixadas em calendario
anual previamente aprovado pelo Plenario e poderdo ser adiadas por até 15 (quinze) dias, a
requerimento da maioria dos conselheiros.

§ 22. As reunides serdo presididas pelo Presidente do CEP, o qual nos seus impedimentos e
auséncias indicard um dos Conselheiros titulares para a Presidéncia do Conselho.

§ 32. As reunides do CEP serdo iniciadas com a presenca da maioria absoluta de seus membros.

§ 42. Ndo havendo quorum até a hora marcada para o inicio da sessdo, apds 30 (trinta)
minutos, lavrar-se-a termo de presenca, ficando o expediente e a Ordem do Dia transferidos
para a reunido subsequente, caso o Presidente ndo prefira convocar reunido extraordindria.

§ 59. Serd facultada aos Conselheiros suplentes do CEP a participagdo nas reunides
conjuntamente com os respectivos Conselheiros titulares, sem direito a voz e voto. Entretanto,
havendo comunicagdo de auséncia do membro titular com antecedéncia habil, serd convocado
o suplente, que participara da reunido com direito a voz e voto.

§ 62. O direito de voto serd exercido pelo membro titular ou, na auséncia deste, pelo
respectivo suplente.

§ 72. As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes a cada
reunido e, em caso de empate na vota¢cdo de qualquer matéria, o Plenario decidira, por
maioria simples, se reabre a discussdo e, apds, procede a nova votagdo ou se colhe desde logo
junto ao Presidente do Conselho o voto de qualidade para o desempate.

§ 82. Em caso de reabertura da discussdo, permanecendo o impasse apds nova votacdo, o
Presidente do Conselho proferira o voto de qualidade para o desempate.

§ 92. As votacgOes serdo abertas, registrando-se em ata as declara¢des nominais de voto, caso
seja requerido pelos membros do Conselho.

§ 10. Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reuniao, a pedido do Conselheiro
que o proferiu.

§ 11. As reunibes serdo publicas, exceto quando algum membro do Conselho solicitar o
contrario, por tratar-se de matéria sujeita a sigilo, devendo a questdo ser objeto de decisdo do
Plenario.

Art. 13. As decisoes do CEP sé poderao ser revistas ou modificadas pela maioria absoluta de
seus membros, nos pedidos de reconsideragao, cabendo ao Presidente o voto simples e o de
qualidade.



Paragrafo unico. Os pedidos de reconsideragdo deverao ser formulados no prazo de 05 (cinco)
dias da data da publicacdo do ato impugnado, através de peticdo fundamentada dirigida ao
Presidente.

Art. 14. As deliberacdes do CEP serdao consubstanciadas em Resolu¢cdes e, em outras
modalidades, quando de outras manifestacdes.

Art. 15. As matérias sujeitas a analise do CEP deverdo ser encaminhadas a sua Secretaria
Executiva, por intermédio de algum de seus membros.

Paragrafo Unico. As matérias serdo classificadas por ordem cronolégica de entrada no
protocolo e distribuidas aos demais membros, pela Secretaria Executiva, para conhecimento.

Art. 16. A sequéncia dos trabalhos do Plenario sera a seguinte:

| — abertura da reunido pelo Presidente;

Il - verificacdo de presenca e de existéncia de quorum para instalacdo do Plendrio;
lll - leitura, votagdo e assinatura da ata da reunido anterior;

IV - aprovacao da Ordem do Dia;

V - apresentacdo, discussdo e votacdo das matérias;

VI - comunicag0es breves e franqueamento da palavra; e

VIl — encerramento da reunido pelo Presidente.

§ 12. Os assuntos incluidos na pauta que, por qualquer motivo, ndo forem discutidos e votados
deverdo constar, obrigatoriamente, da pauta da reunido ordinaria subsequente.

§ 22. Apds entrar na pauta de uma reunido, a matéria deverd ser obrigatoriamente, votada no
prazo maximo de 03 (trés) reunides.

Art. 17. A Ordem do Dia, organizada pela Secretaria Executiva, serd comunicada a todos os
conselheiros com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, para as reunides ordindrias, e de 03
(trés) dias Uteis, para as reuniGes extraordinarias, devendo ser afixada no Quadro de Avisos do
IGEPREV ou em outro local a ser definido pelo CEP.

§ 12. Em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario do CEP, por voto da maioria, podera
alterar o Ordem do Dia.

§ 22. As matérias relativas a planos e programas de beneficios e custeio do Regime de
Previdéncia Estadual deverdo ser enviadas a todos os conselheiros antes de serem objeto de
deliberacgdo e aprovacao pelo Conselho.

Art. 18. O Plendrio decidird, de pronto, sobre os pedidos de preferéncia para discussdo e
votacdo de qualquer matéria na ordem do dia.

Art. 19. A cada reunido sera lavrada uma ata com exposi¢do sucinta dos trabalhos, conclusGes
e delibera¢des, a qual sera lida e aprovada na reunido seguinte, devendo ser assinada pelo
Secretario Executivo e pelos membros presentes.

Paragrafo unico. Qualquer Conselheiro podera solicitar retificagdo da ata, quando de sua
leitura.

Art. 20. O CEP podera instituir Comissées ou Grupos de Trabalho para andlise ou elaboragdo
de propostas, pareceres e recomendagdes que subsidiem as decisdes do Plenario.

§ 12. As ComissGes ou Grupos de Trabalho serdo constituidos por membros indicados pelo
Plenario do CEP e designados pelo Presidente do CEP.

§ 22. As Comissdes ou Grupos de Trabalho serao dirigidos por um Coordenador, escolhido pelo
Plenario do CEP, dentre os membros indicados na forma do paragrafo anterior.



§ 32. As ComissOes poderdo convidar qualquer pessoa ou representante de érgdo federal,
estadual ou municipal, empresa privada, sindicato ou entidade da sociedade civil, para
comparecer as reunides e prestar esclarecimentos.

Art. 21. O CEP podera convidar entidades, autoridades, pesquisadores e técnicos, nacionais ou
estrangeiros, para colaborarem em estudos ou participarem de Comissdes instituidas no
ambito do proprio Conselho.

CAPITULO IV
Das Atribui¢Ges

Art. 22. O Plenario do CEP, instancia de deliberacdao configurada pela reunido ordinaria ou
extraordinaria dos seus membros, tem por competéncia examinar e propor soluges as
matérias submetidas ao Conselho, conforme disposto no art. 22 deste Regimento.

Art. 23. Ao Presidente incumbe:

I - dirigir os trabalhos, bem como coordenar, supervisionar, orientar e avaliar as atividades do
Conselho;

Il - representar o Conselho em suas relagbes internas e externas;
lll - instalar o Conselho e presidir o seu Plenario;

IV - promover a convocacgao das reunides extraordinarias;

V - submeter a Ordem do Dia ao Plenario do CEP;

VI - tomar parte nas discussdes e votagdes e, quando for o caso, proferir voto de qualidade na
forma do disposto no art. 12, §§ 72 e 89, deste Regimento Interno;

VII - baixar atos decorrentes de delibera¢des do Conselho;
VIII - designar os integrantes de Comissdes ou Grupos de Trabalho;

IX - decidir ad referendum do Plendrio do CEP, promovendo consulta prévia por telefone ou
outro meio, quando se tratar de matéria inadidvel e ndo houver tempo habil para a realizagdo
de reunido, devendo dar imediato conhecimento da decisdo aos membros do CEP;

X - convidar qualquer pessoa ou representante de 6rgdo federal, estadual ou municipal,
empresa privada, sindicato ou entidades da sociedade civil, para comparecer as reunides e
prestar esclarecimentos;

Xl = Comunicar, na forma da Lei, aos 6rgdos e entidades representadas no CEP, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o término do mandato de seus membraos, solicitando
novas indicacgdes;

XIl — exercer outras atribui¢cdes inerentes a fungao.
Art. 24. Cabera ao IGEPREV desempenhar as funcGes de Secretaria Executiva do CEP.

Paragrafo Unico. O Secretdrio Executivo sera designado pelo Presidente do CEP dentre
servidores indicados pelo Presidente do IGEPREV, podendo ser substituido a qualquer
momento.



Art. 25. Ao Secretario Executivo incumbe:
| - executar atividades técnico-administrativas e de assessoria ao CEP

Il - promover e praticar os atos de gestdao administrativa necessdrios ao desempenho das
atividades do CEP, de suas Comissdes e Grupos de Trabalho;

Ill - secretariar as reunides, lavrar as atas e promover medidas destinadas ao cumprimento das
decisdes do CEP;

IV - articular-se com os Coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

V — Encaminhar para publicagdao no Didrio Oficial do Estado, as resolugdes e demais atos de
interesse do CEP, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da deliberacao;

VI - promover a capacitacao técnica dos representantes indicados para compor o CEP, sempre
que solicitado;

VIl - executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente do CEP ou pelo
Plenario.

Paragrafo unico. Nas auséncias ou impedimentos do Secretario Executivo, o Presidente do CEP
designara, excepcionalmente, um dos Conselheiros para o exercicio dessa funcgdo.

Art. 26. Aos Conselheiros incumbe:

| - participar do Plenario e das ComissGes ou Grupos de Trabalho para as quais forem
designados, manifestando-se a respeito de matérias em discussao;

Il - requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

lll - desempenhar outras incumbéncias que lhes forem atribuidas pelo Presidente ou pelo
Plenario;

IV - propor a criagdo de Comissdes ou Grupos de Trabalho, procedendo a indicagdo de seus
membros e coordenadores;

V - deliberar sobre as propostas, pareceres e recomenda¢es emitidos pelas Comissdes ou
Grupos de Trabalho;

VI - apresentar mogdes ou proposicdes sobre assuntos de interesse do Regime de Previdéncia
Estadual; e

VII - exercer outras atribui¢des inerentes a fungao.
Art. 27. Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho incumbe:
I - coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

Il - assinar as atas das reunides e das propostas, pareceres e recomendacdes elaboradas pela
Comissdo ou Grupo de Trabalho, encaminhando-as ao Plenario; e

lll - solicitar a Secretaria Executiva do CEP o apoio necessario ao funcionamento da respectiva
Comissao ou Grupo de Trabalho.

Art. 28. Salvo em caso de impedimento, nenhum Conselheiro presente a sessdo, e que assista
a exposicao do relatério, podera deixar de votar.

Paragrafo unico. E impedido de discutir e votar o Conselheiro que:
| - tenha interesse direto ou indireto na matéria em pauta;

Il - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante, ou se
tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau,
na matéria em pauta;

lll - esteja litigando judicial ou administrativamente, na matéria em pauta.



CAPITULO V
Disposi¢Ges Gerais

Art. 29. Os Conselheiros deverdao comunicar previamente a Secretaria Executiva do CEP seus
periodos de férias ou licenca, ou qualquer outro periodo de afastamento justificado, caso em
gue esta deverd providenciar a convocacdo dos respectivos suplentes.

Art. 30. O presente Regimento Interno podera ser alterado a qualquer tempo, por proposta do
Presidente ou de qualquer Conselheiro, devendo a modificacdo ser aprovada por quorum
qualificado de dois tercos dos membros do CEP.

Art. 31. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno
serdo dirimidas por decisdao majoritaria do Plenario do CEP.

Belém, 17 de margo de 2009.



