‘ GOVERNO DO
INSTITUTO DE \
GESTAO PREVIDENCIARIA
E PROTEGAD SOCIAL .

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 026/2025 - IGEPPS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2025
PAE n° E-2025/3331059

CONTRATANTE

Instituto de Gestao Previdencidria e Prote¢do Social do Estado
do Para — IGEPPS

AUTARQUIA DOTADA DE PERSONALIDADE JURIDICA DE DIREITO PUBLICO

CNPJ n? 05.873.910/0001-00.

o)
—Y

CONTRATADO

Empresa de Tecnologia da Informacdao e Comunicagao do Es-
tado do Para — PRODEPA
CNPJ n© 05.059.613/0001-18.

OBJETO

Prestacdo de servico de link de internet e dados para a sede do

R Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para (IGEPPS) e
seus polos no interior do estado, visando garantir conectividade
estavel, segura e eficiente para suportar as atividades adminis-
trativas, operacionais e estratégicas da instituicao.

LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO

@ O servigo sera realizado nos locais descritos no Termo de Refe-
rencia.

Av. Alcinds Cacela, 1.963 Narad - BridmPA

.l"GEFPS;f’ : CEP. 88040010 www.igeppspe u-:irr.:
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VALOR TOTAL ANUAL

RS 1.597.255,80 (um milhdo, quinhentos e noventa e sete mil,
duzentos e cinquenta e cinco reais e oitenta centavos).

REAJUSTE
indice ICTI L1 INPC L] INCC L1 1IGPM
@ ) A cada 12 meses, a contar de 09/10/2025 (data da
Periodo
proposta).
PAGAMENTO

Forma Ordem bancaria.

30 (trinta) dias corridos, a contar do recebimento da

Prazo . .
nota fiscal ou fatura atestada pelo fiscal do contrato.
FISCALIZACAO
oy O fiscal do contrato é a servidora CAMILA MARINHO ALMEIDA
& COSTA, e suplente de contrato o servidor CESAR AUGUSTO

CAVALCANTE VALENTE, ambos lotados na Coordenadoria de
Tecnologia da Informacao.

VIGENCIA
— Prazo 48 (quarenta e oito) meses.
= Inicio 05/12/2025
Fim 04/12/2029
IGEPPS/ : -~ Cersasinam i::i;"u;'l.’.':%"ﬁ.
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CLAUSULAS CONTRATUAIS

CLAUSULA 1

Partes

Este contrato tem como PARTES:

Instituto de Gestao Previdenciaria e Prote¢ao Social do Estado do

Para — IGEPPS

CONTRATANTE ) .
AUTARQUIA DOTADA DE PERSONALIDADE JURIDICA DE DIREITO PUBLICO

CNPJ n2 05.873.910/0001-00.

WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE, CONFORME DECRETO
PUBLICADO NO DOE N236.171 DE 27/03/2025 E POR SEU DIRETOR
DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, SR. ARAO ABRAHAO DA SILVA,
CONFORME DECRETO PUBLICADO NO DOE N° 36.171 DE
27/03/2025.

CONTRATADO
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
DO ESTADO DO PARA — PRODEPA, Empresa Publica Estadual, com
sede na Rodovia Augusto Montenegro, Centro Administrativo do
Estado, Km 10, CEP n2 66820-000, Distrito Icoaraci, Belém/PA ins-
crita no CNPJ/MF sob n2 05.059.613/0001-18, neste ato
representado por CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY.

CLAUSULA 2

Fundamento legal

2.1 O presente contrato € oriundo da contratacao direta por dispensa de lici-
tacdo n° 003/2025 constante no PAE n°® E-2025/3331059 e é regido pela Lei
Federal n® 14.133/21, art. 75, inciso IX, que fundamenta a contratacao).

2.2 A minuta deste Contrato foi aprovada pela Procuradoria Juridica da CON-
TRATANTE, conforme Parecer N° 121/2025, nos termos do art. 53, da Lei n°
14.133/2021.

,-"GEPPS; : CEP: §8 840-01% e uc?;-r.a'
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CLAUSULA 3
Objeto

3.1 O objeto da contratacdo € a Prestacao de servico de link de internet
e dados para a sede do Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do Para
(IGEPPS) e seus polos no interior do estado, visando garantir conectividade
estavel, segura e eficiente para suportar as atividades administrativas, ope-
racionais e estratégicas da instituicao, conforme descrito no Termo de
Referéncia, o qual ADERE a este documento para todos os fins.

3.2 Este instrumento se vincula ao ato que tiver autorizado a contratacao direta e a
respectiva proposta, e aos anexos desses documentos.

3.3 Os servigos contratados sdo os seguintes itens descritos no Termo de Refe-
réncia:

Més  Vigéncia

Unidade Descrigdao Grandeza . . Total
Inicial (meses)
1 SEDE — BELEM INTERNET 500 Mbps 1 12 1 RS 23,00 RS 11.500,00
. LINK DE DADOS
2 SEDE — BELEM FIBRA 500 Mbps 1 12 1 RS 14.706,72 RS 14.706,72
BELEM —~TERMINAL
3 . INTERNET 30 Mbps 1 12 1 RS 23,00 R$ 690,00
HIDROVIARIO
BELEM -TERMINAL | LINK DE DADOS
4 . 30 Mbps 1 12 1 RS 1.183,52 RS 1.183,52
HIDROVIARIO FIBRA
5 PARAGOMINAS INTERNET 20 Mbps 1 12 1 RS 23,00 R$ 460,00
LINK DE DADOS
6 PARAGOMINAS FIBRA 20 Mbps 1 12 1 RS 951,12 RS 951,12
7 SANTAREM INTERNET 20 Mbps 1 12 1 RS 23,00 RS 460,00
B} LINK DE DADOS
8 SANTAREM FIBRA 20 Mbps 1 12 1 RS 1.130,72 RS 1.130,72
9 ABAETETUBA INTERNET 20 Mbps 1 12 1 R$ 23,00 R$ 460,00
LINK DE DADOS
10 ABAETETUBA FIBRA 20 Mbps 1 12 1 RS 1.596,92 RS 1.596,92
11 CASTANHAL INTERNET 20 Mbps 1 12 1 RS 23,00 RS 460,00
LINK DE DADOS
12 CASTANHAL FIBRA 20 Mbps 1 12 1 RS 885,33 RS 885,33
13 ALTAMIRA INTERNET 20 Mbps 1 12 1 RS 23,00 RS 460,00
LINK DE DADOS
14 ALTAMIRA FIBRA 20 Mbps 1 12 1 RS 1.516,15 RS 1.516,15
15 | CAPANEMA INTERNET 20 Mbps 1 12 1 RS 23,00 R$ 460,00
LINK DE DADOS
16 | CAPANEMA FIBRA 20 Mbps 1 12 1 RS 1.746,98 RS 1.746,98
IGEPPS/A b
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17 MARABA INTERNET 20 Mbps 1 12 1 RS 23,00 RS 460,00
p LINK DE DADOS
18 MARABA 20 Mbps 1 12 1 R4 934,39 RS 934,39
FIBRA
19 Sede — Belém BUSINESS INTELLIGENCE WEB (Bl WEB) 2 RS 861,30 RS 1.722,60

LICENCA DE USO DE SISTEMAS GLOBAIS (ACESSO AO

20 Sede — Belém
SIAFEM E SIMAS)

26 RS 801,30 RS 20.833,80

21 Sede — Belém HOSPEDAGEM DE RACK DE SERVIDORES (full rack)| 2 RS 22.743,20 | RS 45.486,40
22%* SERVICO DE TIC - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGCAO (POR DEMANDA) RS 300.000,00
TOTAL MENSAL R$ 108.104,65
TOTAL ANUAL R$ 1.597.255,80

CLAUSULA 4

Local e hora da prestacao do servico / Entrega dos bens

O local e a hora da prestacao dos servigos contratados sao aqueles previstos no
Termo de Referéncia.

As condicbes de entrega e recebimento dos bens adquiridos sao aquelas previs-
tas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA 5

Preco

O valor anual do contrato é R$ 1.597.255,80 (um milhdo, quinhentos e noventa
e sete mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e oitenta centavos) e todas as des-
pesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes de sua execuc¢do estao inclusas
neste prego, como tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, comer-
ciais, taxa de administracao, frete, seqguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do contrato.

CLAUSULA 6

Dotacao orcamentaria

As despesas decorrentes desta contratacdo estdao programadas em dotagao or-
camentaria prépria do orcamento do IGEPPS, para os exercicios de 2025, 2026,
2027, 2028 e 2029, na classificacao abaixo:

Av Alcwndo Cacela, 1. 982 Narsd - BelédmTAa

{GEPPSH CEP: §8.040-02% W e PP uosﬂ-
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84201: Instituto de Gestdo Previdencidria e Prote¢do Social

Gestdo/Unidade ]
do Estado do Para.

01802000061002877 - Recursos Préprios — Taxa de Admi-

Fonte . .
nistracao
Programa 1297 - M t do da Gesta
— Manutencao da Gestao
de Trabalho .

Classificagao Funcional -09.122.1297-8338: Operacionalizagao de A¢des Adminis-
Programatica trativas

01802000061002877 - Recursos Proprios — Taxa de Admi-
Fonte de Recursos:

nistracao
Elemento . .
339140 - Servicos de Tecnologia da Infor. e Com. —PJ
de Despesa
Plano Interno 4110008338C
N2 da Agado: 285014
CLAUSULA 7
Reajuste

7.1 O contrato seréa reajustado pelo ICTI - Indice de Custo da Tecnologia da Informa-

¢ao .

7.2 E devido reajuste contratual apenas a cada 12 meses, a contar de 09/10/2025
(data da proposta).

7.3 O reajuste se restringira ao valor do saldo contratual existente na data em que
aquele for devido.

7.4 O reajuste sera realizado de oficio pelo CONTRATANTE mediante a aplicagao do
indice de correcao monetaria mencionado na Clausula 7.1 na base de calculo do
item 7.3.

7.5 O reajuste sera automatico e independera de requerimento do CONTRATADO.

7.6 O reajuste sera realizado por simples apostila.

Av Alcwndo Cacela, 1. 982 Narsd - BelédmTAa

{GEPPSH ) " CEP MAOMDGD wwwigeppepa ug:.
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7.7 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice do item 7.1, 0 CONTRATANTE
utilizara a sua ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo.

7.8 Caso o indice do item 7.1 venha a ser extinto ou ndo possa mais ser utilizado,
as PARTES elegerdo novo indice, fixando-o por meio de termo aditivo.

7.9 Nao sera devido reajuste quando o atraso na entrega do bem for atribuivel
ao CONTRATADO.

CLAUSULA 8

Pagamento

8.1 O pagamento sera realizado em 30 (trinta) dias corridos, a contar do rece-
bimento da nota fiscal ou fatura atestada pelo fiscal do contrato.

8.2 O pagamento sera efetuado por ordem bancaria para conta de titularidade
da CONTRATADO, cujos dados sao:

Banco Banpara.
Agéncia 014
Conta 180140-6

8.3 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal, fatura ou dos documentos per-
tinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de pe-
nalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que o
CONTRATADO adote as medidas para saneamento das pendéncias.

8.4 Na hipotese do item 8.3, o prazo para pagamento comegara a correr depois
da comprovacao da regularizacao da pendéncia, sem 6nus a CONTRATANTE.

8.5 A data do efetivo pagamento sera considerada aquela que constar da ordem
bancaria emitida para quitacao da nota fiscal ou fatura.

8.6 A regularidade fiscal do CONTRATADO deve ser verificada pelo CONTRATANTE
por ocasiao do pagamento por meio de consulta ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF) ou, na impossibilidade de acesso a ele, devem
ser consultados sitios eletronicos oficiais ou, ainda, ser solicitada a documentacao
fisica listada no art. 68 da Lei Federal n°® 14.133/21.

IGEPPS/ - T ":i:.‘:i;'u;'l.i"u%":‘f
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8.7 A constatagdo de irregularidade fiscal do CONTRATADO ndo impede o paga-
mento do que foi executado, mas constitui falta contratual, a ser sancionada em
procedimento de inexecucao contratual.

8.8 Antes da instauragdo do procedimento de inexecugdo contratual a que faz
mencao o item 8.7, 0 CONTRATADO deve ser notificado para regularizar a pendén-
cia no prazo de 5 dias uteis. Ndao sendo regularizada, deve-se instaurar o
procedimento de inexecucao contratual, ofertando contraditério e ampla defesa
ao CONTRATADO.

8.9 A instauragao do procedimento de inexecucao contratual ndo impede o pa-
gamento do servico que ja foi prestado.

8.10 Diante da gravidade do caso concreto e para proteger o Erario e o interesse
publico, a autoridade competente pode decidir pela suspensao do contrato, oca-
sido em que somente sera pago o servigo que ja foi prestado.

8.11 Caso ao final do procedimento a que faz mencéao a parte final do item 8.8 a
autoridade decida pela rescisdo contratual, o pagamento sera sustado automati-
camente.

8.12 A inadimpléncia do CONTRATADO junto ao SICAF é causa de rescisao contra-
tual, exceto se a autoridade maxima do CONTRATANTE justificar a necessidade de
manutencdo do contrato por motivo de economicidade, seguranca estadual ou
outro de interesse publico de alta relevancia.

8.13 O CONTRATANTE efetuara a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel
por ocasidao do pagamento.

8.14 O CONTRATADO optante do Simples Nacional nao sofrera retencao tributaria
em relagdo aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime, mas o
pagamento ficara condicionado a comprovacao, por documento oficial, de que o
CONTRATADO € beneficiario do tratamento tributario previsto na Lei Complemen-
tar Federal n® 123/06.

CLAUSULA 9

Garantia de cumprimento contratual

9.1 Nao ha exigéncia de prestacao de garantia de cumprimento deste contrato.

Av Alcwndo Cacela, 1. 982 Narsd - BelédmTAa

{GEPPSH ) " CEP MAOMDGD wwwigeppepa ug:.
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CLAUSULA 10

Obrigacdes das partes

10.1 O CONTRATANTE tem a obrigacao de:

a. Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com este contrato, Termo de Referéncia e anexos.

b. Receber o objeto no prazo e condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

c. Notificar o CONTRATADO sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido para que ele seja substituido, reparado ou corrigido as suas
expensas.

d. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga-
¢oOes do CONTRATADO.

e. Efetuar o pagamento do objeto fornecido no prazo, forma e condigdes aqui
estabelecidos.

f. Aplicar ao CONTRATADO as sancdes decorrentes da inexecucao total ou parcial
do contrato.

g. Decidir sobre as solicitagcdes e reclamacdes relacionadas a execucao do con-
trato, ressalvados os requerimentos meramente  protelatorios,
manifestamente impertinentes ou de nenhum interesse a boa execucao do
ajuste.

10.2 O CONTRATADO tem a obrigacgao de:

a. Cumprir todas as obrigagdes constantes deste contrato e seus anexos, assu-
mindo exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes de sua execugao.

b. Aceitar acréscimos ou supressdes unilaterais impostos pelo CONTRATANTE de
até 25% do valor atualizado do contrato nas mesmas condi¢des pactuadas
inicialmente.

c. Manter preposto aceito pelo CONTRATANTE no local da prestacao do servico
para o representar na execu¢do do contrato.

Av Alcwndo Cacela, 1. 982 Narsd - BelédmTAa

."'GEPP.S;K . CEP- § 40-01% [P uogﬂ.
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d. A indicagdo do preposto do CONTRATADO Ou a sua manutencao podera ser
recusada pelo CONTRATANTE mediante justificativa, devendo o CONTRATADO
designar outro para o exercicio da atividade.

e. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou auto-
ridade superior e prestar esclarecimentos ou informacdes por eles solicitados.

f. Alocar os empregados em numero compativel para o cumprimento deste
contrato e com a habilitacdo e conhecimento adequados para a execugao do
servico, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios ne-
cessarios para tanto, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendagdes dos 6rgdos de regulagdo responsaveis e a legislacdo apli-
cavel.

g. No prazo fixado pelo fiscal do contrato, reparar, corrigir ou refazer as suas
expensas o servico no qual se verificar vicios, defeitos ou incorrecdes resul-
tantes de sua ma execucao contratual ou dos materiais empregados.

h. Durante a vigéncia do contrato, ndo contratar conjuge, companheiro ou pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, de dirigente do
CONTRATANTE ou de agente publico que desempenhe fung¢do na licitagdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato.

i. Na hipdtese do item 8.6, parte final, quando solicitado o CONTRATADO devera
entregar ao CONTRATANTE 0s seguintes documentos:

1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social.
2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido.

3. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual
ou Distrital da sede do CONTRATADO.

4. Certidao de Regularidade do FGTS.
5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
6. Nota fiscal atestada pelo fiscal do contrato.

jo Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato e obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,

Av Alcwndo Cacela, 1. 982 Narsd - BelédmTAa

{GEPPSH ) " CEP: 68.040-01 -....,.-,...1..1]?6:.
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tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia
ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

k. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 horas, qualquer ocorréncia
anormal que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

I. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou
por seus prepostos, garantindo-lhes, a qualquer tempo, o acesso ao local dos
trabalhos e aos documentos relativos a execucao do servico.

m. Por determinagdo do CONTRATANTE, paralisar a atividade que ndo esteja sendo
bem executada ou que ponha em risco a seguranca das pessoas ou seus bens.

n. Durante a vigéncia do contrato, promover a guarda, manutencao e vigilancia
de materiais, ferramentas e tudo o que for necessario a execucao do servico.

o. Conduzir os trabalhos observando as normas da legislagdo aplicavel e as de-
terminacdes dos Poderes Publicos, mantendo o local dos servicos limpo e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

p. Submeter previamente e por escrito ao CONTRATANTE qualquer mudanga nos
métodos executivos especificados no memorial descritivo ou documento si-
milar para sua analise e aprovacao.

q. Nao permitir:

1. o trabalho de pessoa menor de 16 anos no objeto deste contrato, exceto
na condicao de aprendiz para os maiores de 14 anos; e

2. a utilizacao do trabalho da pessoa menor de 18 anos em trabalho no-
turno, perigoso ou insalubre, em qualquer hipdtese.

r. Manter durante a vigéncia do contrato todas as condi¢des exigidas para ha-
bilitacdo na licitagdo ou para qualificacao, na contratagao direta.

s. Cumprir durante todo o periodo de execugao do contrato a reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social, aprendiz e ou-
tras reservas de cargos previstas na legislacao.

t. Comprovar o cumprimento da alinea acima no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, indicando os empregados que preencheram as referidas vagas.

u. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento do
quantitativo de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis

Av Alcwndo Cacela, 1. 982 Narsd - BelédmTAa

{GEPPSH ) " CEP: 48.040-01 "-r-.,.-,...u-q].fmjt:.
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decorrentes de fatores futuros e incertos, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos do art. 124, I, d, da Lei Federal
n° 14.133/21.

v. Cumprir as normas de seguranca do CONTRATANTE, além da legislacdo vigente
em ambito federal, estadual e municipal.

CLAUSULA 11

Responsabilidade por danos

11.1 A responsabilidade pelos danos causados por ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinado, € exclusivamente do CONTRATADO.

11.2 A responsabilidade pelos compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros é exclusivamente sua.

11.3 O CONTRATANTE ndo respondera pelos compromissos assumidos pelo CON-
TRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucao deste contrato, ou por
qualquer dano causado por ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA 12

Infracdes e san¢des administrativas

12.1 Constituem infragdes administrativas do CONTRATADO a serem punidas com
as seguintes san¢des:

Av Alcwndo Cacela, 1. 982 Narsd - BelédmTAa

IGERPRPS . CEP- § 40-01% -..-u'pu.g..i.;éfu
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Infragao Penalidade

Adverténcia*

* Exceto quando se justificar a impo-

. Dar a inex a rcial n- . . )
a ar causa a inexecugdo parcial do co sicdo de penalidade mais grave,

trato. i . .
ocasido em que podera ser aplicada a
sancao de “Impedimento de licitar e

contratar”.

b. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato
que cause grave dano ao CONTRATANTE ou
ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo.

c. Dar causa a inexecucao total do contrato. Impedimento de licitar

e contratar*
d. Deixar de entregar a documentacdo exi-
gida para o certame. * Exceto quando se justificar a impo-

sicdo de penalidade mais grave,
e. Deixar de manter sua proposta, salvo em

decorréncia de fato superveniente devida-

ocasido em que poderd ser aplicada a
sancdo de “Declaracdo de inidonei-

mente justificado. dade para licitar e contratar”.

f. Ensejar o retardamento da execucdo ou da
entrega do objeto da contratagdao sem mo-
tivo justificado.

g. Apresentar declaracdo ou documentacao
falsa exigida para o certame ou prestar de-
claracdo falsa durante a dispensa
eletronica ou execucdo do contrato.

h. Fraudar a contratacao ou praticar ato frau-

dulento na execugao do contrato. . . )
Declaragao de inidoneidade

i. Comportar-se de modo inidbneo ou come- para licitar e contratar
ter fraude de qualquer natureza.

j. Praticar atosilicitos com vistas a frustrar os
objetivos do certame.

k. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei
Federal n 12.846/13.
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12.2 O atraso superior a 15 (quinze) dias corridos autoriza a rescisdo do con-
trato por seu descumprimento, nos termos do art. 137, |, da Lei Federal
n°® 14.133/21.

12.3 A aplicagdo das sancOes previstas neste contrato ndo exclui a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

12.4 As sangOes podem ser cumuladas com as seguintes multas:

Moratdria Compensatoria

a. 1% (um por cento) sobre o valor da par- 10% (dez por cento) sobre o valor total do
cela inadimplida por dia de atraso contrato, no caso de inexecugao total do
injustificado até o limite de 5 (cinco) seu objeto.
dias corridos (inserir o nUmero de dias).

b. 5% (cinco por cento) sobre o valor total
do contrato por dia de atraso injustifi-
cado até o limite de 10 (dez) dias
corridos pela inobservancia do prazo fi-
xado para apresentacgao,
suplementacdo ou reposicao da garan-
tia.

12.5 Antes da aplicagdo das sancdes, 0 CONTRATADO sera notificado para apre-
sentar defesa no prazo de 15 dias uteis, contado de sua intimacao.

12.6 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
devido ao CONTRATADO, além da perda deste valor, a diferenga sera descontada
da garantia prestada e/ou sera cobrada judicialmente.

12.7 Antes do ajuizamento da cobranca, a multa podera ser recolhida adminis-
trativamente em até 15 dias uteis, a contar do transito em julgado da decisdo
administrativa.

12.8 A aplicacao das san¢oes sera precedida de processo administrativo em que
seja assegurado o contraditério e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando o
rito especial previsto no art. 158 da Lei Federal n°® 14.133/21 para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de inidoneidade para licitar
ou contratar.
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12.9 A aplicacdo das san¢des deve observar:

a. A natureza e gravidade da infracao.

b. As peculiaridades do caso.

c. As circunstancias agravantes e/ou atenuantes.
d. Os danos causados ao CONTRATANTE.

e. A implantacao ou aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.10 As infracdes administrativas tipificadas como atos lesivos na Lei Federal
n°® 12.846/13 serdo apuradas e julgadas em conjunto com as infragdes previstas
neste contrato, nos mesmos autos.

12.11 A personalidade juridica do CONTRATADO poderad ser desconsiderada
quando for utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato ou para provocar confusao pa-
trimonial e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢bes aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administra-
¢do, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados o
contraditorio, ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

12.12 No prazo de 15 dias uteis, a contar da data de aplicagdao da sancao, o
CONTRATANTE informara e mantera atualizados os dados relativos as sang¢des apli-
cadas por ela, para publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal.

12.13 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidonei-
dade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacao, na forma do art. 163
da Lei Federal n°® 14.133/21.

CLAUSULA 13

Alterac6es do contrato

13.1 As alteracdes contratuais serdo disciplinadas pelo art. 124 e seguintes da Lei
Federal n® 14.133/21.
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13.2 Caso haja interesse publico, o CONTRATANTE pode alterar unilateralmente o
contrato para impor acréscimos ou supressdes de até 25% do valor atualizado
do contrato, mantidas as mesmas condi¢des pactuadas inicialmente.

13.3 As PARTES podem acordar suprimir o objeto do contrato em percentual su-
perior a 25% do valor inicial atualizado do contrato.

13.4 Os acréscimos ou supressdes nao podem transfigurar o objeto da contrata-
cao.

13.5 Registros que nao caracterizem alteragao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, conforme art. 136
da Lei Federal n°® 14.133/21.

CLAUSULA 14

Extincdo do contrato

14.1 O contrato se extingue quando todas as obrigagdes de ambas as PARTES
forem cumpridas, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado.

14.2 Se as obriga¢des ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que o CONTRATANTE devera pro-
videnciar a readequacao do cronograma fixado para cumprimento do contrato.

14.3 Se a ndo conclusdo do contrato decorrer de culpa do CONTRATADO, ele ficara
constituido em mora, devendo ser instaurado procedimento de inexecugdo con-
tratual para a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis.

14.4 Na hipotese do item 14.3, 0 CONTRATANTE podera optar, ainda, pela extincao
do contrato e adotar as medidas previstas em lei para a continuidade da execucao
do objeto.

CLAUSULA 15

Fiscalizacao

15.1 O cumprimento do contrato sera fiscalizado pelo servidor devidamente de-
signado, conforme ato a ser publicado no Diario Oficial do Estado.

15.2 O objeto deste contrato sera aferido em periodo oportuno, conforme prazo
de pagamento, devendo ser verificados aqueles bens/servicos entregues/presta-
dos que estdo de acordo com as especificacdes contidas no Estudo Técnico
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Preliminar e Termo de referéncia, que serdo os documentos utilizados como base
para a aceitagdo por parte do fiscal.

15.3 Cabe ao fiscal de contrato, em etapa anterior ao pagamento, a verificagdo
do cumprimento da obrigacao da contratada de manter todas as condi¢des nas
quais o contrato foi assinado, durante todo o seu periodo de execugao.

15.4 Salvo por motivos tecnicamente justificados ou pela caracteristica do ob-
jeto, o material/servigo sera recebido da seguinte forma:

15.4.1 Provisoriamente — no ato da entrega para efeito de posterior verificacao
da conformidade do material com as especificacdes;

15.4.2 Definitivamente — apds a verificacao da qualidade e quantidade dos mate-
riais e consequente aceitacdo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a
aceitacao provisoria.

15.5 Serdo rejeitados, no todo ou em parte, os materiais que nao atenderem as
especificagdes técnicas ou qualidades exigidas, cabendo ao fiscal o pedido de
substituicdo em prazo estipulado por este, a realizagao glosas, bem como solici-
tacdo de abertura de processo sancionatério a autoridade competente.

15.6 As comunicacdes oficiais serdo realizadas exclusivamente através dos e-
mails: contratos@igeprev.pa.gov.br e contratos.financeiro@igeprev.pa.gov.br

por parte da contratante e e-mail gne@prodepa.pa.gov.br por parte da contra-
tada.

CLAUSULA 16

Interpretacéo

As duvidas interpretativas sobre as clausulas deste contrato deverdo ser suscita-
das ao CONTRATANTE e serdo decididas por ele, de acordo com a Lei Federal
n°® 14.133/21, seus regulamentos, Lei Estadual n° 8.972/20 e observando a juris-
prudéncia dos Tribunais sobre o assunto.
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CLAUSULA 17

Tratamento adequado dos conflitos de interesse

Observado o disposto na Clausula 16, permanecendo o conflito de interesse, as
PARTES se comprometem a submeter a disputa preferencialmente a CAMARA DE
NEGOCIACAO, CONCILIACAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
ESTADUAL para dirimir os conflitos decorrentes deste contrato de maneira con-
sensual, conforme Lei Complementar Estadual n® 121/19.

CLAUSULA 18

Divulgacdo e publicacao

18.1 O CONTRATANTE divulgara este contrato no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP) em até 20 dias tteis e o publicara no Diario Oficial do Estado em
forma de extrato, no prazo de 10 dias uteis.

18.2 Os prazos contidos no item 18.1 sdao contados da data da assinatura do
contrato.

CLAUSULA 19

Vigéncia

19.1 O contrato tera vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses, com inicio em
05/12/2025 e término em 04/12/2029, podendo ser prorrogado nos termos do
Art. 107 da Lei n® 14.133/21.

19.2 Quando o objeto ndo for concluido no periodo acima fixado, o prazo de
vigéncia do contrato sera automaticamente prorrogado, sem prejuizo da aplica-
cao dos itens 14.3 e 14.4, quando a nao conclusao decorrer de culpa do
CONTRATADO.

19.3 Antes da prorrogagao da vigéncia do contrato, 0 CONTRATANTE devera veri-
ficar a regularidade fiscal do CONTRATADO, consultar o CEIS e o CNEP, emitir as
certidOes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e
junta-las ao respectivo processo.
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CLAUSULA 20

Foro

As PARTES elegem o foro da Comarca de Belém-PA para resolver os litigios oriun-
dos deste contrato, observado o disposto na Clausula 17.

Cidade (PA), 5 de dezembro de 2025.

WASHINGTON COSTA DE  Assinado de forma digital por
ALBUQUERQUE:87649721 WASHINGTON COSTA DE

434 ALBUQUERQUE:87649721434
WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE
PRESIDENTE
CONTRATANTE

ARAO ABRAHAO DA Assinado de forma digital
ARAO ABRAHAO DA
SILVA:84366338220 & 84366338220

ARAO ABRAHAO DA SILVA
DIRETOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONTRATANTE

Assinado de forma digital
CARLOS EDILSON DE
ALMEIDA por CARLOS EDILSON DE

ALMEIDA
MANESCHY:06616690253 \1 ANESCHY:06616690253
CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
CONTRATADA
NOME DA TESTEMUNHA NOME DA TESTEMUNHA
RG: RG:
CPF: CPF:
Testemunha Testemunha
;GEPPS{ Av Alcwds Cacela, 1982 Narsed - BelédmTA
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Segunda-feira, 15 DE DEZEMBRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.465m 13

NEW MOVEIS CORPORATIVO LTDA- CNPJ - 46.475.822/0001-20
R$ 18.012.313,00
1.2 O fornecimento sera realizado no periodo de doze (12) meses, durante
a vigéncia das Atas de Registro de Pregos.
Belém (PA), 11 de dezembro de 2025.
GABRIEL PEREZ RODRIGUES
Secretario Adjunto de Modernizagdo e Gestdo Administrativa/SEPLAD
Ato praticado nos termos da PORTARIA de delegagdo n°. 0200/2025-GAB/
SEPLAD, de 14 de julho de 2025
Protocolo: 1276946

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N.°235 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.
O Presidente da IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO - IOE, em exercicio, no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto Governamental de
outubro de 2025, publicado no Diario Oficial n°® 36.409 de 23 de outubro
de 2025.
Resolve: |
Designar o servidor EDILBERTO JOSE DE FIGUEIREDO SILVA, matricula
n°5180201/1, para responder pelo cargo de SUPERVISOR I - GEP DAS.
011.2, no periodo de 01 a 30 de dezembro de 2025, por conta da titular
MICHAELA BARRETO AMADOR , estar respondendo pelo cargo de GERENTE,
conforme PORTARIA de n° 234 de 11 de dezembro de 2025, publicada no
diario oficial n® 36.463.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
AROLDO CARNEIRO
Presidente, em exercicio.

Protocolo: 1276859

INSTITUTO DE ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N° 443, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025
A Presidente do Instituto de Assisténcia a Salde dos Servidores do Estado
do Pard, usando das atribuigbes que Ihe séo conferidas pelo Decreto de 04
de julho de 2023, publicado no DOE n° 35.460 de 05 de julho de 2023.
CONSIDERANDO, o que dispde o art. 98 da Lei n® 5.810 de 24/01/1994;
CONSIDERANDO, os termos do processo n°® E-2025/3713978;
RESOLVE: ) .
Art. 1° - CONCEDER, ao servidor ANIZIO ABDON BESTENE JUNIOR,
matricula n® 57176253/5, ocupante do cargo de Diretor, 30 (trinta) dias
de Licenga Prémio, para usufruto no periodo de 18/12/2025 a 16/01/2026,
referente ao 1° triénio (2019/2023).
Art. 2° - A presente PORTARIA entrara em vigor a contar de 18 de dezembro
de 2025.
DE-SE g:IENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
JOSYNELIA TAVARES RAIOL
Presidente
PORTARIA N° 444, 09 DE DEZEMBRO DE 2025.
A Presidente do Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado
do Para, usando das atribuigbes que Ihe séo conferidas pelo Decreto de 04
de julho de 2023, DOE n° 35.460 de 05/07/2023.
CONSIDERANDO os autos do Processo n°® E-2025/3713978;
RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR, a servidora ANDREIA CRISTINA BOUTH CAMPOS,
matricula n®5948235/1, ocupante do cargo de Coordenador, para responder,
concomitantemente, pelo cargo de Diretor da Diretoria de Administrativa
e Financeira, codigo GEP-DAS-011.5, durante a licenga prémio do titular, o
servidor Anizio Abdon Bestene Junior, matricula n® 57176253/5, no periodo
de 18/12/2025 a 16/01/2026, conforme PORTARIA n°© 443 de 09/12/2025.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
JOSYNELIA TAVARES RAIOL
Presidente

Protocolo: 1277052

DIARIA

PORTARIA N° 447, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

A Presidente do Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado
do Pard, usando das atribuigSes que Ihe séo conferidas pelo Decreto de 04
de julho de 2023, publicado no DOE n° 35.460 de 05 de julho de 2023.

CONSIDERANDO, a Lei 5.810 de 24/01/1994, art. 127, § III;
CONSIDERANDO, os termos do Processo n® 2025/3755328;
RESOLVE:
Art. 1 - CONCEDER, 1 e %> (uma e meia) diaria em nome dos servido-
res deste IASEP, ELLEN CHRISTINE DE BARROS TAVARES, matricula n®
57231939/1, ocupante do cargo de Assistente de Gestdo B, lotada no Ga-
binete da Presidéncia, ROBSON MANOEL COSTA PEREIRA, matricula n°
55588792/7, ocupante do cargo de Gerente, lotado na DAS/Geréncia de
Regulagdo em Saude e, MARIA CALCILENE GARCIA ALVES, matricula n°
5983962/1, ocupante do cargo de Gerente, lotada na DAS/Geréncia de
Assisténcia Domiciliar, para fazer face as despesas com hospedagem, ali-
mentagdo e locomogdo urbana, no municipio de Parauapebas/PA, com o
objetivo de realizar Vistoria Técnica, na empresa ISEP - Instituto de Saude
e Estética de Parauapebas, conforme Edital de Chamamento Publico n°
0{/2024,Ano periodo de 14/12/2025 a 15/12/2025.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
JOSYNELIA TAVARES RAIOL
Presidente

Protocolo: 1277053

INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA E
PROTECAO SOCIAL DO ESTADO DO PARA

LICENGCA MATERNIDADE

PORTARIA N° 817 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025
O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Es-
tado do Pard — IGEPPS, no uso das atribuicdes conferidas pelo Decreto Go-
vernamental de 20/03/2025, publicado no DOE n° 36.167, de 21/03/2025.
CONSIDERANDO o que dispde o art. 72, XII, da Lei n° 5.810, de 24 de
janeiro de 1994, e suas alteragodes e,
CONSIDERANDO ainda os termos do Processo Administrativo Eletronico n®
2025/3752203 (PAE), de 10/12/2025.
RESOLVE:
I - FORMALIZAR A CONCESSAO & servidora Marcella Martins Giordano,
matricula n°5904595/4, ocupante da funcdo temporaria de Técnico Pre-
videnciario A, lotada na Coordenadoria de Cadastro e Habilitagdo, de 180
(cento e oitenta) dias de Licenca Maternidade, no periodo de 28/11/2025
a 26/05/2026
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Estado do Para, 11
de dezembro de 2025.
WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Es-
tado do Para

Protocolo: 1277039

CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO
Contrato Administrativo n°® 026/2025
Dispensa de Licitagdo n° 003/2025
Processo: E-2025/3331059
Data da Assinatura: 05/12/2025
Vigéncia: 05/12/2025 a 04/12/2029
Objeto: Prestacdo de servico de link de internet e dados para a sede do
Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para (IGEPPS) e seus po-
los no interior do estado, visando garantir conectividade estavel, segura e
eficiente para suportar as atividades administrativas, operacionais e estra-
tégicas da instituigdo.
Dotagdo Orcamentaria:
Unidade Orcamentaria: - 84201: Instituto de Gestdo Previdenciaria e Pro-
tecdo Social do Estado do Para
Unidade Gestora: - 840201: Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo
Social do Estado do Para
Programa do PPA 2024/2027: 1297 - Manutengao da Gestdo
Classificagdo Funcional Programatica -09.122.1297-8338: Operacionaliza-
cdo de Agbes Administrativas
Fonte de Recursos: 01802000061002877 - Recursos Préprios — Taxa de
Administragdo
NO© da Agdo: 285014 Plano Interno (PI): 4110008338C
Natureza de Despesa: 339140 - Servigos de Tecnologia da Infor. e Com. - PJ
antratado: EMPRESA DE ]’ECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICA-
GAO DO ESTADO DO PARA - PRODEPA, Empresa Publica Estadual, com
sede na Rodovia Augusto Montenegro, Centro Administrativo do Estado,
Km 10, CEP n° 66820-000, Distrito Icoaraci, Belém/PA inscrita no CNPJ/MF
sob n°. 05.059.613/0001-18, neste ato representado por CARLOS EDIL-
SON DE ALMEIDA MANESCHY.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
WASHINGTON COSTA DE ALBUQUERQUE
Presidente do IGEPPS

Protocolo: 1277056



