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1. INTRODUCAO

O presente Relatorio de Controle Interno refere-se ao terceiro trimestre do exercicio
de 2024 e apresenta 0 monitoramento dos pontos de controle dos processos do Instituto de
Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Estado do Pard — IGEPPS/PA, bem como o

monitoramento das conformidades das ferramentas de governanca.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

O Nucleo de Controle Interno (NCI), diretamente subordinado ao Presidente do
IGEPPS/PA, tem a competéncia de executar e controlar, em consonancia com as normas da
Auditoria Geral do Estado, as atividades de controle interno no &mbito institucional.

Nesse sentido, a atuagdo do NCI visa assegurar o alcance dos objetivos, por meio da
identificacdo dos possiveis riscos que podem ameacar 0 processo, avaliando o cumprimento
de normas legais e infralegais, contribuindo na implementacdo de estratégias para minimizar o
consumo de recursos e buscando a continuo aperfeicoamento dos processos organizacionais.

No propdsito de monitorar e avaliar a adequacdo dos processos as normas e
procedimentos estabelecidos pela gestdo, em consonancia com os critérios de certificacdo no
Programa Prd-Gestdo, Nivel 1l, o presente Relatério aborda os pontos de controle dos

processos mapeados e manualizados, por area de atuacao.

Quantidade de Processos Mapeados e
Manualizados

m BENEFICIOS

B INVESTIMENTOS

B TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Ademais, este controle interno realizou o acompanhamento do atendimento as ndo

conformidades e das melhorias recomendadas pelo Relatdério de Auditoria de Certificacdo do
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Programa Pro-Gestdo RPPS, conforme requisitos dispostos no Manual do Pro-Gestdo RPPS
(versdo 3.5, aprovada em 21/12/2023, com vigéncia a partir de 17/01/2024).

3. CRITERIOS DE AVALIACAO E VALIDACAO

A metodologia para avaliacdo e validacdo dos mapeamentos dos processos e seus
manuais segue os critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de Previdéncia, por meio da
Ata de sua 4% Reunido Ordinaria, de 07/05/2021, que aprovou a Resolucédo
CEP/IGEPREV/PA n° 02/2021, publicada no Diario Oficial do Estado - DOE n° 34.630, de
07/07/2021.

Destarte, 0 Nucleo de Controle Interno realizou a analise de informacdes prestadas
pelas areas de Beneficios, Investimentos e Tecnologia da Informacdo, para a afericdo do
fluxograma de processos, bem como descricdo de atividades e cenarios, onde foram
apresentados o sequenciamento cronoldgico de cada etapa do processo e o detalhamento de
tarefas com a respectiva atribuicdo de competéncia, conforme abaixo elencado:

a) Abordagem de validacdo do Nucleo de Controle Interno do IGEPPS/PA com
relacdo aos processos mapeados:

¢ Objetivo;

e Abrangéncia;

e Definicdes;

e Fluxograma do processo; e

e Descricdo de atividades e cenarios.

b) Avaliagéo sistémica dos processos mapeados;

c) Avaliacgdo sistémica dos procedimentos de trabalho;

d) Avaliacdo sistémica das a¢des atendidas na auditoria de certificacéo;

e) Avaliacdo dos sistemas informatizados utilizados quando fazem parte do fluxo de
trabalho do processo; e

f) Outras informacdes e/ou relatorios que possam contribuir para a eficicia da analise
do Nucleo de Controle Interno do IGEPPS/PA.
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4. AREAS MAPEADAS E MANUALIZADAS

No intuito de aprimorar os mecanismos de gestdo, bem como atender ao Programa
Pro-Gestdo RPPS, Nivel Il, foram mapeados e manualizados 0s seguintes processos das areas

de Beneficios, Investimentos e Tecnologia da Informacéo:

L [0}
Area Procedimento Mapeado e Manualizado N°do Proceslso de
Aprovaco
Concessdo de Aposentadoria 2021/502532
Revisdo de Aposentadoria 2021/502563
Beneficios Concesséo de Pensdo 2021/524806
Revisdo de Penséo 2021/524981
Gestdo da Folha de Pagamento 2021/577787
Elaboracdo e Aprovacdo da Politica de Investimentos 2021/502862
) Credenciamento das Institui¢ces Financeiras 2021/502618
Investimentos _ _ _
Autorizacdo para Aplicagdo ou Resgate — Fundos de Investimentos 2021/502814
Autorizacdo para Aplicagdo ou Resgate — Operacfes Compromissadas 2021/502814
Contingéncia 2021/394273
Tecnologia da — _
B Controle de Cdpia de Seguranca da Informacéo 2021/394273
Informacéo
Controle de Acesso Ldgico e Fisico 2021/394273

Sendo assim, seguem as informagfes consolidadas do desempenho operacional
dessas areas, que este Nucleo de Controle Interno entendeu pertinentes.

4.1 CONCESSAO DE APOSENTADORIA

Por meio do processo n® 2021/502532, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Concessdo de Aposentadoria, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Durante a analise conduzida pelo Nucleo de Controle Interno (NCI), foram
verificadas a compatibilidade do referido Manual de Concessdo de Aposentadoria e do
Regulamento Geral do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do Para com o
tramite dos processos de concessdo de aposentadoria no 3° trimestre de 2024. Para embasar
essa analise, foi realizada uma verificagdo amostral em 242 processos de concessao. Ressalta-

se que a amostra foi calculada com base em um erro amostral de 5% e um nivel de confianga
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de 95%, considerando o total de 649 concessdes de aposentadoria do IGEPPS no referido

periodo.

Como resultado da analise dos processos de concessdao de aposentadoria, 0 NCI
identificou inconsisténcias e realizou os seguintes apontamentos:

De acordo com o Manual de Concessdo de Aposentadoria, 0 Nucleo de Controle
Interno (NCI) € responsavel pelo ateste de conformidade dos processos de concessdo de
aposentadoria. O manual estabelece que, no NCI, “o Agente Publico de Controle (APC)
torna-se responsavel pelo processo de aposentadoria, analisando os autos, elaborando
despacho onde atesta a conformidade do beneficio, o qual é ratificado pelo Coordenador e,
posteriormente, encaminhado ao Setor de Publicagdes (PUBLIC)”. Contudo, nos meses de
agosto e setembro de 2024, o NCI ndo conseguiu cumprir integralmente o calendéario de
prazos estabelecido devido ao elevado volume de processos somado ao reduzido nimero de
servidores alocados no setor. Como resultado, 172 processos de concessdo de aposentadoria
ndo foram analisados pelo NCI.

Esses processos, sem a analise de conformidade do NCI, foram encaminhados a
Diretoria de Previdéncia (DIPRE), onde o presidente autorizou a implantacdo dos beneficios
na folha de pagamento, determinando que os autos retornassem ao NCI para anélise de
conformidade apds a implantacéo pela Coordenadoria de Concesséo de Beneficios (CCOB) e
antes do pedido de compensacdo previdenciaria. Embora esse fluxo tenha sido adotado na
maior parte dos casos, ele ndo esta previsto no Manual de Concessao de Aposentadoria. Além
disso, constatou-se que 21 processos foram enviados ao Tribunal de Contas do Estado (TCE)
sem que os autos retornassem ao NCI, conforme registrado no Memorando n® NCI/IGEPPS
(PAE n° 2024/1339000).

No Manual de Concessdo de Aposentadoria, no fluxograma, a Geréncia de Registro e
Certidao (GRC), raia 3, tinha o papel de verificar se nos autos constam todos os documentos
necessarios ao prosseguimento da analise, bem como se estdo legiveis e em conformidade
com os padrdes estabelecidos pelo Instituto, para a elaboracdo do Histérico de Contribuicdes
Previdenciarias (HCP) e, posterior, encaminhamento do processo a Coordenadoria de
Cadastro e Habilitacdo (CCAH).

Entretanto, com a extingdo da Geréncia de Registro e Certiddao (GRC) pela Ordem de
Servigo n® 002 de 06 de junho de 2023 (protocolo PAE n° 2023/652401), suas atribuicdes
foram redistribuidas. A elaboracéo de Certidao e Declaracdo de Tempo de Contribuicdo ficou
a cargo da Coordenadoria de Arrecadacao e Fiscalizacdo (COAF), subordinada & Diretoria de
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Administracdo e Financas (DAFIN), enquanto a elaboragdo do Histérico de Contribuices

Previdenciarias (HCP) e a triagem dos beneficios de aposentadoria e pensdo por morte
passaram a ser de competéncia da CCAH, diretamente subordinada a Diretoria de Previdéncia
(DIPRE).

Bem como, observa-se no procedimento de concessao de aposentadoria, que o envio
dos processos ao TCE esta sendo encaminhado pela COAF/COMPREV, enquanto, no Manual
de Concessdo de Aposentadoria esse procedimento seria realizado pela CCAH, que conforme
o manual, apds verificada se ha ou ndo compensacdo previdenciaria a ser realizada pela
COAF/COMPREYV, os autos seriam recebidos pela CCAH para que se proceda o0 envio ao
TCE para fins de registro da aposentadoria, segundo impde o art. 116, 1l da Constitui¢do do
Estado do Pard. Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual de
concessao de aposentadoria.

Ademais, destaca-se que o IGEPPS contratou uma empresa, responsavel pelos
servicos técnicos de assessoria para implementacdo de agBGes necessarias a modernizagdo da
Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social, Nivel 1V, para a atualizacdo e revisao dos
manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo. Todavia, até a presente data,

0s manuais das areas de beneficios ainda ndo foram atualizados.

4.2 REVISAO DE APOSENTADORIA

Por meio do processo n° 2021/502563, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Revisdo de Aposentadoria, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na analise realizada pelo Ndcleo de Controle Interno, foi verificada a
compatibilidade entre o Manual de Revisdo de Aposentadoria, 0 Regulamento Geral do RPPS
do Estado do Para e o tramite dos processos de revisdo de aposentadoria do 3° trimestre de
2024. Para embasar essa andlise, foi realizada uma verificagdo amostral em 40 processos de
revisdo. Essa amostra foi calculada com base em um erro amostral de 5% e um nivel de
confianca de 95%, considerando o total de 44 revisGes de aposentadoria do IGEPPS no
referido periodo. Como resultado dessa analise, o Nucleo de Controle Interno constatou a

conformidade, com ressalva desses processos.

Primariamente, cumpre destaca que a analise dos processos de revisdo estd

consonancia com o Regulamento do RPPS Estadual (publicado no DOE n° 33.356, de
7
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18.04.2017), bem como pela Manifestacdo n°® 079/2013-PROJUR/IGEPREV e Decreto n°
20.910/1932 c/c Decreto-Lei n° 4.597/1942, que garante ao segurado o direito de solicitar

revisao de beneficio previdenciario até 05 (cinco) anos da data do registro do ato perante o
TCE, quando versar acerca de matéria de fundo de direito, enquanto que a revisao de
beneficio que versar acerca de matéria de trato sucessivo podera ser efetuada a qualquer
tempo e, em caso de deferimento, devera observar o prazo prescricional de 05 anos para
pagamento de eventuais valores retroativos, contados da data do requerimento.

Por outro lado, destaca-se as seguintes ressalvas:

» No Manual de Revisdo de Aposentadoria, a raia 5 — Nucleo de Controle Interno
(NCI) prever que depois da analise da CCAH e ratificacdo da DIPRE o processo é
enviado ao NCI para o ateste de conformidade. Por outro lado, observou-se que essa
etapa ndo ocorre nos processos analisados, pois, 0 NCI ndo estd mais integrado aos
processos de revisdo, uma vez que a Resolugdo n® 19.254/2021 do Tribunal de
Contas do Estado do Pard — TCE/PA, que recomenda que somente 0s processos de
concessao de aposentadoria contenha despacho do NCI;

» Conforme o manual, apos verificada se ha ou ndo compensacao previdenciaria a ser
realizada pela COAF/COMPREYV, os autos seriam recebidos pela CCAH para que se
proceda o envio ao TCE para fins de registro da revisao de aposentadoria, segundo
impde o art. 116, 111 da Constituicdo do Estado do Para. Entretanto, observa-se no
procedimento dos processos de revisdo de aposentadoria analisados, que o envio dos
processos ao TCE esta sendo encaminhado pela COAF/COMPREYV, enquanto, no
Manual de Revisdo de Aposentadoria esse procedimento seria realizado pela CCAH.

» No Manual de Revisdo de Aposentadoria, no fluxograma, na raia CCAH, ndo se
vislumbra no organograma do processo de revisdo de aposentadoria que no caso de
indeferimento do processo, a CCAH realizaria o seu arquivamento. Por outro lado,

observou-se na analise dos processos de revisao de aposentadoria a sua ocorréncia,;

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual de revisdo de
aposentadoria. Ademais, destaca-se o IGEPPS j& tomou providéncias para a atualizacdo e
revisdo dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da
contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de acbes necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social, Nivel IV.
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4.3 CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE

Por meio do processo n° 2021/524806, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Concessdo de Pensdo por Morte, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na analise realizada pelo Nucleo de Controle Interno foram verificadas a
compatibilidade do referido Manual de Concessdo de Aposentadoria e do Regulamento Geral
do Regime Prdéprio de Previdéncia Social do Estado do Para com o tramite dos processos de
concessdo de pensdo no 3° trimestre de 2024. Para embasar essa analise, foi realizada uma
verificacdo amostral em 101 processos de concessdo de pensdo. Essa amostra foi calculada
com base em um erro amostral de 5% e um nivel de confianca de 95%, considerando o total
de 137 concessdes de pensdo do IGEPPS no referido periodo. Como resultado dessa analise, o

NCI constatou a conformidade, com ressalva desses processos.

Primeiramente, destaca-se a conformidade da analise dos processos de concessdo de
pensdo as disposicdes da Lei Complementar n® 128/2020, a luz da reforma previdenciaria
promovida pela Emenda Constitucional Federal n® 103/2019 e pela Emenda Constitucional
Estadual n® 77/2019, que alterou os requisitos e procedimentos nas concessdes de pensao por
morte. Bem como, em consonancia com 0 principio tempus regit actum, que impde a
aplicabilidade da legislacdo vigente na data do 6bito do segurado, consagrado pela Simula n°
340 do Superior Tribunal de Justica e transposto ao art. 36 da Lei Complementar n® 39/2002.

Por outro lado, destaca-se as seguintes ressalvas:

» No Manual de Concessdo de Pensdo por Morte, no fluxograma, a Geréncia de
Registro e Certidédo (GRC), raia 3, tinha o papel de verificar se constam nos autos
todos os documentos necessarios ao prosseguimento da analise e em conformidade
com os padrdes estabelecidos pelo Instituto, fosse elaborado o Histérico de
ContribuicGes Previdenciarias (HCP) e, posteriormente, tramita o processo a
CCAH. Vale ressaltar também, que a emissdo do HCP ocorre principalmente nos
processos de pensdo em que 0Ss ex-segurados ainda estavam em atividade.
Entretanto, a Ordem de Servico n°® 002 de 06 de junho de 2023 do IGEPPS
extinguiu a GRC (protocolo PAE n° 2023/652401). Dessa forma, a GRC néo faz
mais parte do fluxograma de concessédo de penséo por morte, sendo suas atribuigdes
dividida entre a COAF e a CCAH;
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» Dentre 0s processos analisados, observou-se que apds sua andlise pela

Coordenadoria de Concessdo de Beneficio (CCOB), ele foi tramitado a DIPRE,
entretanto, este procedimento ndo esta previsto no Manual. Vale ressaltar, que o
manual prever que a CCOB retorne o processo a CCAH para ajustes na portaria e
posterior publicagéo, e ndo a DIPRE, raia 5;

» Dentre os processos analisados, observou-se que a CCOB s6 elaborou e juntou aos
autos uma carta de concessao, assinada pelo Coordenador da CCOB. Por outro
lado, o Manual, na raia 7, item h, prever que a CCOB elaborara uma minuta de
carta de concessao ao (s) beneficiario (s);

» Ademais, vale ressaltar, que estd descrito no Manual, que no caso de PensGes
geradas a partir de Obito de servidores falecidos em atividade, 0s autos serdo
encaminhados diretamente a CCAH para envio ao TCE, na forma da Situacdo 5 da
Raia 4. Por outro lado, observou-se que o envio dos processos ao TCE esta sendo
encaminhado pela COAF/COMPREYV. Bem como, observou-se nos processos de
pensdo gerados a partir de Obito de ex-segurados inativos o despacho da
COAF/COMPREV, determinando que o processo devidamente digitalizado fosse
enviado ao TCE.

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual de concesséo de
pensdo por morte. Ademais, destaca-se o IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizagédo e
revisdo dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da
contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de acles necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de

Previdéncia Social, Nivel 1V.

4.4 REVISAO DE PENSAOQO POR MORTE

Por meio do processo n® 2021/524981, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Revisdo de Pensdo por Morte, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na analise realizada pelo Nuacleo de Controle Interno, foi verificada a
compatibilidade entre 0 Manual de Revisdo de Pensdo por morte, o0 Regulamento Geral do

RPPS do Estado do Para e o tramite dos processos de revisao de pensdo do 3° trimestre de
10
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2024. Para embasar essa andlise, foi realizada uma verificagdo amostral em 10 processos de

revisdo. Essa amostra foi calculada com base em um erro amostral de 5% e um nivel de
confianca de 95%, considerando o total de 10 revisdes de pensdo do IGEPPS no referido
periodo. Como resultado dessa analise, o Nucleo de Controle Interno constatou a

conformidade, com ressalva desses processos.

Primariamente, cumpre destacar que a andlise dos processos de revisdo estd
consonancia com o Regulamento do Regime Proprio de Previdéncia Estadual (publicado no
DOE n°® 33.356, de 18.04.2017), bem como pela Manifestacdo n° 079/2013-
PROJUR/IGEPREYV e Decreto n° 20.910/1932 c/c Decreto-Lei n° 4.597/1942, que garante ao
segurado o direito de solicitar revisdo de beneficio previdenciario até 05 (cinco) anos da data
do registro do ato perante o TCE, quando versar acerca de matéria de fundo de direito,
enquanto que a revisdo de beneficio que versar acerca de matéria de trato sucessivo podera ser
efetuada a qualquer tempo e, em caso de deferimento, devera observar o prazo prescricional
de 05 anos para pagamento de eventuais valores retroativos, contados da data do
requerimento.

Por outro lado, destaca-se as seguintes ressalvas:

» No fluxograma do Manual de Revisdo de Pensdo por Morte ndo tem a previséo da
CCAH apds analise técnica do processo indeferir o pedido de revisdo. Por outro lado,
na analise dos processos e na descricio no Manual, constatou-se que apdés o
indeferimento do processo, a CCAH elabora uma carta ao interessado informando-lhe
as razbes do indeferimento do seu pedido de revisdo, posteriormente, a CCAH
encaminha os autos a CATEN para envio dessa carta e, por fim, o processo é enviado
ao arquivo geral para ser arquivado. Bem como, em alguns processos ndo € juntado a
publicacdo no DOE de indeferimento do processo, conforme visto na maioria dos
processos analisados por este NCI.

» Em alguns processos observou-se que antes do processo ser arquivado, junta-se aos
autos a consulta no sistema que demonstra que ndo foi apresentado recurso pelo
interessado frente ao indeferimento do seu pedido de revisdo. Entretanto, tal acdo ndo
esta prevista no Manual de Revisdo de Pensdo por Morte;

» No fluxograma do Manual de Revisdo de Pensdo por Morte ndo tem a previsdo de
envio pela CATEN de carta elaborada pela CCAH ao interessado, informando-lhe do

seu indeferimento. Por outro, observa-se em alguns processos essa a¢cdo mencionada.
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» No fluxograma do Manual de Revisdo de Pensdo por Morte ndo se demonstra a

possibilidade de retorno da CCOB para CCAH, para possiveis reajustes, bem como,
ndo prever o envio da CCAH para a DIREX ou DIPRE para deliberacdo. Por outro
lado, na analise dos processos de revisao constatou-se que tal pratica ocorre em alguns
processos;

» No fluxograma do Manual de Reviséo de Pensédo por Morte ndo tem previséo de que a
CCOB remetemos os autos a DIPRE para ratificacdo dos célculos e autorizacdo do
pagamento dos valores retroativos devidos aos pensionistas, no caso da revisdo do
calculo das pens@es; bem como ndo tem previsdo do envio do processo pela CCOB ao
GAPRE para autorizagdo do pagamento de retroativos, no caso de processos de
revisao de calculo das pensdes.

» Ademais, vale ressaltar, que esta descrito no Manual, que ap6s verificada se ha ou ndo
compensacdo previdenciéria a ser realizada pela COAF/COMPREYV, os autos sdo
recebidos na CCAH para que se proceda ao envio ao TCE para fins de registro. Por
outro lado, observou-se que o envio dos processos ao TCE esta sendo encaminhado
pela COAF/COMPREV.

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual de revisdo de
pensdo por morte. Ademais, destaca-se 0 IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizacdo e
revisdo dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da
contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de acles necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social, Nivel IV.

4.5 GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

Por meio do processo n® 2021/577787, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Gestdo da Folha de Pagamento, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo Nucleo de Controle Interno, foi examinada a

compatibilidade do referido Manual com o tramite dos seguintes processos, para ateste:
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2024/173273 Folha Inativo Civil - FINANPREV
2024/173243 Folha Pensionista Civil - FUNPREV
2024/173238 Folha Pensionista Civil - FINANPREV
2024/173269 Folha Inativos Saude — FINANPREV
2024/173261 Folha Inativos Educagdo — FINANPREV

O Ndcleo de Controle Interno constatou a conformidade, com ressalvas dos

Processos de Gestdo da Folha de Pagamento.

No Manual de gestdo da Folha de Pagamento, observa-se que no fluxograma, a
COFIN, recebia a autorizacdo do pagamento da DAFIN e enviava oficio referente aos
liquidos ao banco, bem como emitir ordem bancéria das consignacdes e, posteriormente, as
encaminham ao NCI para dar conformidade. Posteriormente, o NCI encaminha para a
DAFIN, que autorizava o repasse das consignacdes e a COFIN realizava o repasse. Por outro
lado, destaca-se que houve uma atualizacdo no procedimento da gestéo da folha de pagamento
no ano de 2023, e essas atividades citada anteriormente ndo estdo mais presentes nos
processos de gestdo da folha de pagamento.

No Manual de gestdo da Folha de Pagamento, destaca-se que o Agente Publico de
Controle deve emitir despacho de conformidade que é confirmado pelo Coordenador do NCI,
o qual encaminha os autos a DAFIN para autorizacdo das Notas de Empenho e Liquidacédo
bem como as Ordens Bancarias de liquidos e consignacdes, conforme o caso. Por outro lado,
ndo se observa a execucdo da atividade “confirmacdo pelo Coordenador do NCI” nos
despachos de conformidade do NCI, conforme disposto no manual.

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual da gestéo da folha
de pagamento. Entretanto, destaca-se o IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizacdo e
revisdo dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da
contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de agdes necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Ademais, ressalta-se o atendimento a recomendacdo, por meio dos Memorando n°
10/2021-NCI/IGEPREV  (processo n° 2021/621145) e Memorando n° 25/2021-
NCI/IGEPREV (processo n° 2021/1231420), do Nucleo de Controle Interno ao setor, acerca
da necessidade de regularizacdo do procedimento, onde atualmente, a Diretora de Previdéncia
ratifica os relatérios da folha de pagamento, tal como definido na Raia 02 (pg. 07 do Manual
de Gestdo da Folha de Pagamento) e, posteriormente, encaminha a Diretoria de

Administracéo e Financas.
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4.6 ELABORACAO E APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Por meio do processo n° 2021/502862, a Coordenadoria do Nucleo Gestor de
Investimentos, o Diretor de Administracdo e Financas e Presidéncia do IGEPPS/PA
aprovaram o Manual de Elaboracdo e Aprovacdo da Politica de Investimentos, com a
finalidade padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais
transparéncia aos segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo Nucleo de Controle Interno foi examinada a
compatibilidade do referido Manual com as defini¢des contidas na Resolugcdo n° 4.963/2021
do Conselho Monetério Nacional — CMN, na Portaria n°® 1.467/2022 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia (MTP) e na Certificacdo nivel Il do Pré-Gestdo, os principios e
diretrizes de seguranca, rentabilidade, liquidez, transparéncia e economicidade que devem
reger a aplicacdo dos recursos dos fundos de previdéncia, com vistas a assegurar o equilibrio
financeiro e atuarial. Ademais, foram verificados os seguintes documentos referentes a
Politica de Investimentos de 2024, para ateste:

e Processo n° 2023/1349013;
e Ata de Reunido Extraordinaria do Conselho Estadual de Previdéncia — CEP,
publicada no DOE n° 35.652, de 20/12/2023 e divulgada no site do IGEPPS/PA,;
e Politica de Investimentos de 2024, divulgada no site do IGEPPS/PA; e
e Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN, registrado junto a
Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia.
O Ndcleo de Controle Interno constatou a conformidade do Processo de Elaboracédo e

Aprovacao da Politica de Investimentos.

4.7 CREDENCIAMENTO DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS

Por meio do processo n° 2021/502618, a Coordenadoria do Nucleo Gestor de
Investimentos, o Diretor de Administracdo e Financas e a Presidéncia do IGEPPS/PA
aprovaram o Manual de Credenciamento das Instituigdes Financeiras, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade, especialmente aos administradores e gestores de fundos de
investimentos.

Na andlise realizada pelo NCI foi examinada a compatibilidade do referido Manual

com o disposto na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, Portaria n° 1.467/2022 do Ministério do
14
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Trabalho e Previdéncia (e atualizagGes) (atual Secretaria de Previdéncia Social do Ministério

da Economia) e na Politica de Investimentos Interna de 2024, bem como foram verificados 0s

seguintes documentos referentes ao Credenciamento de 2024, com vigéncia de 2 anos, para

ateste:

e Processo n° 2024/416782,;

e Edital de Credenciamento n° 001/2024 (DOE n° 35.820, de 16/05/2024),
integralmente publicados no site do IGEPPS/PA,;

e Apreciagdo dos termos de analise de credenciamento; e

¢ Resultado do Credenciamento, e divulgado no site do IGEPPS/PA.

O Nducleo de Controle Interno constatou a conformidade do Processo de

Credenciamento das Instituicdes Financeiras, com o disposto na Resolugio CMN n°
4.963/2021, Portaria n° 1.467/2022 do Ministério do Trabalho e Previdéncia (e atualizagdes)

(atual Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Economia) e na Politica de

Investimentos Interna de 2024. Por outro lado, destaca-se as seguintes ressalvas:

>

No fluxograma do Manual de Credenciamento, Raia 2, expde-se que 0 gabinete recebe
do NUGIN, o resultado preliminar e final do credenciamento para envio ao DOE para
publicacdo. Por outro lado, observou-se que o resultado preliminar e final do
credenciamento 2024 foram publicados somente no site institucional. Em
questionamento ao NUGIN, ele informou que tal acdo foi atualizada no Manual de
Credenciamento de 2024, que esta em fase de validagéo.

No fluxograma do Manual de Credenciamento, expde-se que apos a publicacdo dar-se
inicio a contagem de 5 dias consecutivos para a apresentacao de recurso(s) por parte
das instituicbes que se credenciaram, mas, no processo de Credenciamento 2022 e

2024 foram utilizados 03 dias Uteis.

Por fim, vale observar que o IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizagdo e

revisdo dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da

contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para

implementacdo de acles necessarias & modernizacdo da Gestdo do Regime Préprio de

Previdéncia Social.
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48 AUTORIZACAO PARA APLICACAO OU RESGATE - FUNDOS DE
INVESTIMENTOS

Por meio do processo n® 2021/502814, a Coordenadoria do Nucleo Gestor de
Investimentos, o Diretor de Administracdo e Financas e a Presidéncia do IGEPPS/PA
aprovaram o Manual de Autorizacgdo para Aplicagdo ou Resgate para Fundos de Investimento,
com a finalidade de padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais
transparéncia aos segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo NCI foi examinada a compatibilidade do referido Manual
com o disposto na Resolu¢cdo CMN n° 4.963/2021 e na Portaria n° 1.467/2022 do Ministério
do Trabalho e Previdéncia (atual Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Economia)
e alteracGes posteriores, bem como foram verificados os seguintes documentos, para ateste:

e Protocolo n® 2024/838774, referente a APR n° A2407015; A2407016;

e Protocolo n® 2024/854184, referente a APR n° A2407017; A2407018;

e Protocolo n® 2024/860124, referente a APR n® A2407019; A2407020

¢ Protocolo n° 2024/939688, referente a APR n® A2408021;

e Protocolo n°® 2024/957741, referente a APR n® A2408023; A2408024

e Protocolo n® 2024/822514, referente a APR n° A2407000;

e Protocolo n® 2024/896605, referente a APR n° A2407010;

e Protocolo n® 2024/865680, referente a APR n° A2407006;

e Protocolo n°® 2024/917312, referente a APR n® A2407011;

e Protocolo n° 2024/1002401, referente a APR n° A2408007;

e Protocolo n® 2024/1014668, referente a APR n° A2408008;

e Registro da operagdo no Sistema CADPREV, para alimentar o Demonstrativo

Mensal das AplicacOes e Investimentos dos Recursos — DAIR; e

e Publicacéo das APR no site do IGEPPS/PA.

O Nucleo de Controle Interno efetuou a analise do procedimento, com base no fluxo
contido no processo n° 2021/502814, e constatou a conformidade do Processo de Autorizagdo
para Aplicacdo ou Resgate para Fundos de Investimentos, com a ressalva de que em todos 0s
protocolos acima mencionados, verificamos que o procedimento teve inicio na Coordenadoria
de Arrecadacdo e Fiscalizacdo — COAF, a qual néo esta inserida no fluxograma do Manual de

Autorizacgdo para Aplicacdo ou Resgate para Fundos de Investimentos.
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Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o Manual de Autorizacdo

para Aplicacdo ou Resgate para Fundos de Investimentos. Entretanto, destaca-se o IGEPPS ja
tomou providéncias para a atualizacdo e revisdo dos manuais das areas de mapeadas e
manualizadas do Pré-Gestdo, por meio da contratacdo de uma empresa, responsavel pelos
servicos técnicos de assessoria para implementacdo de acfes necesséarias a modernizagao da

Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social.

49 AUTORIZACAO PARA APLICACAO OU RESGATE - OPERACOES
COMPROMISSADAS

Por meio do processo n° 2021/502814, a Coordenadoria do Nucleo Gestor de
Investimentos, o Diretor de Administracdo e Financas e a Presidéncia do IGEPPS/PA
aprovaram o0 Manual de Autorizacdo para Aplicagdo ou Resgate para OperacOes
Compromissadas, com a finalidade de padronizar o procedimento, orientar os servidores e
proporcionar mais transparéncia aos segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo NCI foi examinada a compatibilidade do referido Manual
com o disposto na Resolu¢cdo CMN n° 4.963/2021 e na Portaria n° 1.467/2022 do Ministério
do Trabalho e Previdéncia (atual Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Economia)
e alteracGes posteriores, bem como foram verificados os seguintes documentos, para ateste:

e Protocolo n® 2024/838843, referente & APR n° A2407026; A2407027;

e Protocolo n® 2024/917392, referente as APR n°® A2407028; A2408029;

e Protocolo n® 2024/939719, referente as APR n° A2408030; A2408031,;

e Registro da operagdo no Sistema CADPREV, para alimentar o Demonstrativo

Mensal das AplicacOes e Investimentos dos Recursos — DAIR;

e Publicacao das APR no site do IGEPPS/PA.

O Ndcleo de Controle Interno efetuou a anélise do procedimento, com base no fluxo
contido no processo n° 2021/502814, e constatou a conformidade do Processo de Autorizagdo
para Aplicacdo ou Resgate para Operagfes Compromissadas, com a ressalva de que em todos
os protocolos acima mencionados, verificamos que o procedimento teve inicio na
Coordenadoria de Arrecadacdo e Fiscalizacgdo — COAF, a qual ndo esta inserida no
fluxograma do Manual de Autorizacdo para Aplicacdo ou Resgate para Operacoes
Compromissadas.

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o Manual de Autorizagdo

para Aplicacdo ou Resgate para Operacdes Compromissadas. Entretanto, destaca-se o
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IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizacdo e revisdo dos manuais das areas de

mapeadas e manualizadas do Prd-Gestdo, por meio da contratacdo de uma empresa,
responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para implementacdo de agdes necessarias a
modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Ademais, ressalta-se o atendimento a recomendacdo, por meio o Memorando n°
43/2022-NCI/IGEPREV (processo n° 2022/992320), do Ndcleo de Controle Interno ao setor,
acerca da necessidade de publicacdo das referidas APRs no site do IGEPREV, conforme

procedimento definido no Manual de APRs - Fundos de Investimentos.

4.10 CONTINGENCIA

Por meio do processo n° 2021/394273 a Diretoria de Administracdo e Financgas e
Presidéncia do IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Contingéncia, referente aos riscos na area
de Tecnologia da Informagéo, com a finalidade de padronizar o procedimento, orientar 0s
servidores e proporcionar mais transparéncia aos segurados e a sociedade.

O Ndcleo de Controle Interno efetuou a analise do procedimento, com base no fluxo
contido no processo n° 2021/394273 e constatou a conformidade do Processo de
Contingéncia.

4.11 CONTROLE DE COPIA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

Por meio do processo n° 2021/394273 a Diretoria de Administracdo e Finangas e
Presidéncia do IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Controle de Cdpia de Seguranca da
Informagdo, com a finalidade de padronizar o procedimento, orientar os servidores e
proporcionar mais transparéncia aos segurados e a sociedade.

O Ndcleo de Controle Interno efetuou a andlise do procedimento, com base no fluxo
contido no processo n® 2021/394273 e constatou a conformidade do Processo de Controle de

Copia de Seguranca da Informacao.

4.12 CONTROLE DE ACESSO LOGICO E FiSICO

Por meio do processo n° 2021/394273 a Diretoria de Administracdo e Finangas e

Presidéncia do IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Controle de Acesso Légico e Fisico, com
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a finalidade de padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais

transparéncia aos segurados e a sociedade.
O Ndcleo de Controle Interno efetuou a analise do procedimento, com base no fluxo
contido no processo n° 2021/394273 e constatou a conformidade do Processo de Controle de

Acesso Logico e Fisico.

5 MANUTENCAO E ACOMPANHAMENTO DAS ACOES REFERENTES AO PRO-
GESTAO DO IGEPPS

Vale registrar, primariamente, que a época da adesdo do IGEPPS/PA ao programa Pro-
Gestdo, estava recém aprovada a versdo 2.0 do Manual do Prd-Gestdo RPPS (com vigéncia
iniciada em 6 de maio de 2019); a época da obtencdo da certificacdo Nivel Il, estava em
vigéncia a versdo 3.3 (com vigéncia iniciada em 2 de marco de 2022) e, atualmente, esta em
vigor a versdo 3.5 (aprovada em 21/12/2023, com vigéncia a partir de 17/01/2024). Os
aludidos documentos apresentam diferencas relativas as ag@es e requisitos a serem cumpridos
a cada nivel de certificacdo. Logo, impende apontar que a presente analise tem como
referéncia a versdo 3.5 do Manual e esta estruturada de acordo com as dimensdes do Pro-

Gestdo.

O Ndcleo de Controle Interno (NCI), no intuito de aprimorar 0os mecanismos de
gestdo, bem como atender ao Programa Pré-Gestdo RPPS, Nivel Il, vem realizando o
acompanhamento periddico referente as ndo conformidades e melhorias recomendadas no
Relatério de Auditoria de Certificacdo do Programa Pro-Gestdo RPPS. Nesse ambito, este
controle interno verificou a partir de evidéncias coletadas junto aos setores envolvidos, bem
como no site do IGEPPS/PA, o cumprimento ou ndo dos requisitos disposto no Manual do
Pro-Gestdo. Assim, cumpre-nos analisar o atual panorama relativo as agdes e requisitos

relativos ao Nivel |1, por dimenséo.

a) Dimenséo Controle Internos

O Manual do Pro-Gestdo requisita 6 acdes na dimensdo de Controle Interno para
certificacdo do Pro-Gestdo. O quadro abaixo apresenta a avaliacdo da Unidade de Controle
Interno relativa as agdes de Controle Interno para certificacdo no Pro-Gestdo RPPS, no nivel

I1, pelo IGEPPS/PA.
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DIMENSAO ACOES NIVEL I |NIVELII | NIVELIII | NIVELIV

Mapeamento das atividades das areas
de atuacdo do RPPS

Manualizagdo das atividades das areas
de atuacdo do RPPS

Certificacdo dos dirigentes, membros
do Comité de Investimentos e dos
Controle | Conselhos Deliberativo e Fiscal, do
Interno responsavel pela gestdo das aplicacdes
dos recursos

Estrutura de controle interno

Politica de seguranca da informacéo

Gestéo e controle da base de dados
cadastrais dos servidores publicos,
aposentados e pensionistas

QR ® | ®®

Quanto a acdo de mapeamento de areas do RPPS e da elaboracdo dos manuais
correspondentes, para atendimento das acdes referentes ao Nivel 1l em vigor, é necessario
mapear e manualizar as areas de Beneficios, Investimento, Arrecadacdo e Compensacdo
Previdenciaria (BRASIL, 2024). E relevante ressaltar que ap6s a certificacio do IGEPPS,
houve a atualizacdo do Manual do Pro-Gestdo para as versdes 3.4 e 3.5, onde as areas de
Arrecadacdo e Compensacdo Previdenciaria foram incorporadas ao escopo do Prd-Gestéo,
nivel Il. Diante disso, embora, 0s manuais das areas de Beneficios e Investimentos ja estejam
disponiveis no site do IGEPPS/PA?, e estdo sendo atualizados, os referentes a Arrecadagdo e
Compensacao Previdenciaria ainda estdo em construcao.

No que concerne a acdo de certificacdo dos dirigentes, membros dos conselhos
deliberativo e fiscal, e do responsavel pela gestdo das aplicacBes dos recursos, cabe apontar
gue o IGEPPS, atualmente, ndo cumpre este requisito. No 1° e 2° trimestre do NCI — Pro-
Gestdo, apontava-se que ele atendia esse requisito, devido a flexibilizagcdo dos requisitos até
31 de julho de 2024. Até essa data, para todos os niveis de certificacdo do Pro-Gestao, exigia-
se somente que 0 gestor e a maioria dos membros do Comité de Investimento estivessem
certificados. Apds esse periodo, passou a ser obrigatorio que os dirigentes do RPPS, a maioria
dos membros dos conselhos, o gestor de recursos e todos 0os membros do Comité de
Investimento obtenham certificagcdo nos niveis basico, intermediario ou avangado, conforme
Manual da Certificacdo Profissional.

Quanto a acdo de estrutura de controle interno, observa-se a manutencdo do

1Vide <https://www.igepps.pa.gov.br/manuais>.
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cumprimento dos requisitos estabelecidos para a certificagdo Nivel Il, com a emissdo de

relatdrio trimestral de controle interno e pelo menos dois servidores capacitados na area. A
Auditoria recomendou definir na politica interna de Controles Interno os principais controles
internos, metodologia para verificacdo, riscos operacionais dos processos mapeados, plano de
auditoria para verificacdo das conformidades e realizar testes de eficacia dos controles
internos.

Nesse ambito, identificou-se que quanto a politica de Controle Interno, o Nucleo
de Controle Interno (NCI) atualizou a referida politica e enviou-a para aprovacdo da Diretoria
Executiva e do Conselho Estadual de Previdéncia por meio do PAE n°® 2024/383863. Na
politica de controle atualizada incluiu-se os principais controles internos e a metodologia para
verificacdo das conformidades. Ademais, identificou-se que o NCI produz relatorios mensais
com descricdo das conformidades verificadas de seus processos administrativos e
previdenciarios analisados, como pode ser visto em anexo, e, este relatorio trimestral do Pro-
Gestdo. Vale ressaltar que consta em anexo os relatérios referentes aos meses do 3° trimestre
de 2024, quais sejam julho, agosto e setembro.

Com relacdo a acdo de politica de seguranca da informacdo, no que tange aos
requisitos para certificacdo Nivel 1l, observa-se que ela abrange todos os servidores e
prestadores de servigos que acessam informac6es do RPPS, além de indicar as regras para uso
dos recursos de tecnologia da informacdo. A definicdo de procedimentos de contingéncia, por
sua vez, nao estd expressamente disposta na Politica de Seguranca da Informacdo do
IGEPPS/PA, mas é objeto do Manual de Contingéncia que, no entanto, indica sete principais
eventos de risco, mas apresenta descricdao de cenarios para apenas cinco deles.

Nessa acdo, a Auditoria recomendou estruturar regras para guarda, protecéo,
recuperabilidade e controle de saida das informagbes em meio fisico que estdo
disponibilizados em pastas, documentos impressos, arquivos e outros. Além disso, existe a
necessidade de fortalecer sistemaética para disseminar e avaliar o cumprimento das acdes de
seguranca da informacao por todas as partes interessadas. Além disso, ndo se identificou ainda
no IGEPPS a criacdo do Comité gestor de seguranca, conforme estabelecido na sua politica.

Quanto & acdo de gestdo e controle da base de dados cadastrais e dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, observa-se que: i) em que pese a periodicidade minima de cinco
anos para a realizagdo de recenseamento de aposentados e pensionistas ter previsdo desde o
advento da Lei n° 10.887, de 2004, no RPPS/PA ele foi realizado nos anos de 2012, 2020-
2022, tendo este ultimo alcancado 92% do quantitativo total de beneficiérios, e atualmente,

21

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

U tinma Assinatura: 5FCD115CCE88FBBF. 110274A5D0310D4F. 06861A8C83469025. ADI99A226BCOCDD3

- Aut.

EM 29/ 11/ 2024 17:01 (Hora Local )

Av. Alcindo Cacela, 1.962 Nazaré - Belém/PA

/GE //S;S Confira a autenticidade deste docunento erﬁ htt ps: //Mw. si st eﬁas. pa. gov. br/ val i dacao- pr ot 0GEP 66.040-020  www.igeprev.pa.gov.br

N° do Protocol o: 2024/1380349 Anexo/ Sequencial: 1




GOVERNO DO
. INSTITUTQ DE ‘ P M
GESTAO PREVIE)ENCIARIA .* A
E PROTECAO SOCIAL A
esta sendo realizado o Censo Previdenciario 2024, no periodo de 02/01/2024 a 27/11/2024; ii)
em 18 de agosto de 2022 iniciou-se 0 recenseamento dos servidores ativos prorrogado até
30/04/2024, conforme Portarias n°® 608 de 08/08/2022, n° 111 de 28/02/2023, ndo obteve-se

informacdes sobre o alcance desse censo; iii) 0 IGEPPS/PA ja utiliza o SIRC, o que atende a

um dos mais recentes requisitos estabelecidos para acdo em comento; iv) o envio dos eventos
de tabelas do eSocial para os segurados vinculados ao RPPS, por ser um requisito novo

identificou-se que o IGEPPS/PA ainda ndo cumpre essa acao.

b) Dimensdo Governanca Corporativa

O Manual do Prd-Gestédo requisita 16 agdes na dimensdo de Governanga Corporativa
para certificacdo do Pré-Gestdo. O quadro abaixo apresenta a avaliacdo da Unidade de
Controle Interno relativa as acGes de Governanca Corporativa para certificacdo no Pré-Gestdo
RPPS, nivel I1, pelo IGEPPS/PA.

DIMENSAO ACOES NIVEL 1 | NIVELII NIVEL 111 NIVEL IV

Relatorio de Governanga
Corporativa
Planejamento

Relatorio de Gestdo Atuarial

Cadigo de ética

Politicas previdenciarias de salde
e seguranca do servidor e revisao
de aposentadoria por incapacidade

Politica de Investimentos
Comité de Investimentos
Transparéncia

Definigéo de limites de alcadas

Governanca
Corporativa

Segregacdo das atividades

Ouvidoria

Diretoria Executiva

Conselho Fiscal

Conselho Deliberativo

Mandato, representacao e
reconducéo

Gestdo de pessoas

QR (REXYYRQVKLRIKXVK) R | RRLXUE) K
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Quanto & acdo Relatorio de Governanga Corporativa, o IGEPPS/PA cumpre o

requisito estabelecido para a certificagdo Nivel Il ao elaborar e publicar anualmente o
relatorio de governanca corporativa em seu site. Em relacdo a acdo de Planejamento, quanto
aos requisitos para a certificacao de Nivel I, verifica-se que o IGEPSS desenvolveu o Plano
de Acdo para o ano de 2023 de todas as areas de atuagdo do 6rgdo. Por outro lado, o IGEPPS
ndo divulgou o Plano de Agao 2024.

No que diz respeito ao Relatorio de Gestdo Atuarial, também disponibilizado no site
do IGEPPS/PA, verifica-se que o Instituto atende aos requisitos do nivel Il, de elaborar os
relatérios considerando as avalia¢fes atuariais dos Ultimos trés anos e a comparagdo de
receitas e despesas estimadas com as executadas, conforme Manual Pro-gestéo versao 3.5.

Com relacdo ao Cadigo de Etica identifica-se que o IGEPPS/PA possui um cddigo de
ética®, revisado em 22/02/2024 e o divulgou aos servidores do RPPS, segurados (incluindo
servidores ativos, aposentados e pensionistas), membros dos Orgdos colegiados e partes
relacionadas, como fornecedores, prestadores de servico, agentes financeiros e outros. O
codigo de ética revisado contempla as recomendacdes da auditoria de criacdo do Comité de
Etica e previsdo de que as penalidades administrativas a serem aplicadas, decorrentes de
infracbes e violagBes neste Cadigo de Etica, serdo previstas em norma especifica, a ser
proposta pela Diretoria Executiva do IGEPPS, conforme art. 28 ao art. 34 do Codigo de Etica
(Revisada em 22/022024). Por outro lado, destaca-se que até a presente data, ndo foi criado o
Comité de ética e as penalidades administrativas ndo foram propostas pela Diretoria
Executiva do IGEPPS.

Com relacdo a acdo de politicas previdenciarias de salde e seguranca do servidor e
revisao de aposentadoria por incapacidade, no que tange aos requisitos para a certificagdo de
Nivel Il, o IGEPPS/PA atende os critérios de realizar exames médicos admissionais para 0s
aprovados em concursos publicos e manter o servico de pericia médica no ente federativo. No
entanto, nota-se que ndo ha revisdes periodicas dos beneficios de aposentadoria por
incapacidade permanente.

No que se refere a acdo Politica de Investimento, o IGEPPS/PA atende parcialmente
0s requisitos para certificacdo Nivel 1, pois, embora, elabore os relatérios mensais e anuais de
investimentos, com a posicdo da carteira por segmentos e ativos, com as informacdes de
riscos, rentabilidades, instituicdo financeira e limites da Resolucdo CMN n° 4.963/2021 e da

Politica de Investimentos 2024, estes ndo incluem analise e parecer do Comité de

2 codigo de Etica: ATA E CODIGO DE ETICA (Rev. 22.02.2024).pdf (igepps.pa.gov.br)
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Investimentos, como solicitado pelo Manual Pro-gestdo 3.5, bem como, ndo foi identificado

tal analise, considerando as atas do COINV publicadas no site.

Ademais, vale apontar que o IGEPPS/PA cumpre o requisito do Nivel Il de divulgar
no site do RPPS o cronograma mensal de atividades e de utilizagdo de metodologia que
demonstre a compatibilidade do passivo com o ativo em 2023, principalmente do ALM e de
apresentar os relatérios semestrais de diligéncia (due diligence), para verificacdo dos lastros
relativos aos titulos ou a papeis incluidos em operagdes estruturadas adquiridas por meio de
veiculos de investimento, e de acompanhamento sistematico da situacdo patrimonial, fiscal,
comercial e juridica das instituicBes investidas e do desempenho dos papeis por elas emitidos.

No que concerne ao Comité de Investimentos do RPPS/PA, constatou-se que este é
composto por cinco membros, todos eles vinculados funcionalmente ao IGEPPS/PA ou ao
estado do Para, com a maioria sendo servidores efetivos e segurados do RPPS, onde verifica-
se que o instituto atende aos requisitos estabelecidos para todos os niveis de certificagdo do
Pro-Gestdo. No que diz respeito a Diretoria Executiva (DIREX), o IGEPPS/PA cumpre 0s
critérios estipulados nos niveis | a IV do Pré-Gestdo. Uma vez que, 0s seus membros possuem
formacédo superior e um deles € segurado do RPPS, além de possuirem especializacdo em area
compativel com suas atribuigdes.

Bem como, em relacdo ao Conselho Estadual de Previdéncia (CEP) do Estado do Par3,
6rgdo superior de deliberacdo do estado, destaca-se que o CEP atende aos requisitos
estabelecidos para a certificacdo Nivel Il, quais sejam o de garantir que todos os seus
membros cumpram o0s requisitos legais especificos e que haja ao menos um representante dos
segurados. Quanto a esta acdo, destaca-se que o CEP do Estado do Pard é composto por 16
membros, tendo 4 representantes dos segurados ativos, 2 dos inativos e 2 dos pensionistas do
Estado, conforme Decreto s/n de 19/11/2024 (DOE n° 36038, de 21 de novembro de 2024).

Com relagdo a Transparéncia, o0 IGEPPS/PA disponibiliza em seu site uma variedade
de documentos e informacGes, que abrangem desde regimentos internos, cronogramas de
reunides até relatorios financeiros trimestrais e avaliagcGes atuariais anuais. ESses recursos
incluem certidGes negativas de tributos, acesso ao CADPREYV, relatorios de governanga
corporativa, entre outros. Tais documentos sdo exigidos para os Niveis | a IV do Pro-Gestéo,
porém, apesar de muitos requisitos estarem sendo atendidos, algumas informacoes
disponibilizadas precisam ser atualizadas no site do IGEPPS, conforme pode ser visto no

quadro a seguir.
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Quadro 1: Documentos e informacdes exigidos no item 3.2.8 — TRANSPARENCIA do

Manual do Pro-Gestao

Documentos e informacdes exigidos no item
3.2.8 - TRANSPARENCIA do Manual do Pro-
Gestéo

Situacéo Observacéo

Regimentos internos e atas dos érgdos colegiados
(Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité
de Investimentos).

As atas de reunides do Comité
de Investimentos, conforme
! cronograma de reunides de
2024, ndo estdo
disponibilizadas no site

Certiddes de tributos: Certiddo de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido e Certidao de Regularidade
do FGTS, podendo ser quaisquer certiddes:
negativa, positiva com efeitos negativa ou
positiva.

Estéo disponibilizadas no site
@' as certidBes negativas com
validade até 14/01/2025;

Certificado de Regularidade Previdenciaria —
CRP, se houver, e links para acesso, no endereco
eletrénico da Previdéncia Social na Internet, ao
Extrato Previdenciario e aos demonstrativos
obrigatdrios previstos no art. 241, 111, IV e V, da
Portaria MTP n° 1.467/2022.

O extrato do CRP
disponibilizado no site foi
emitido em 16/07/2024 e tem
validade até o dia 12/01/2025

<

Relatorio de Governanga Corporativa. Atualizado
Cronograma de ages de educagdo previdenciaria. Atualizado
Cronograma das reunides dos 6rgdos colegiados

(Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité Atualizado

de Investimentos).

Codigo de Etica.

Reviséo em 22/02/2024

DemonstracBes financeiras e contabeis, com

periodicidade trimestral. Atualizado.

Avaliacéo atuarial anual. Atualizado

Informagdes relativas a procedimentos licitatorios

e contratos administrativos ou declaracdo de .
Atualizado

inexisténcia de processo licitatorio realizado
diretamente pela unidade gestora do RPPS.

LV RRAR QR
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Plano de Acdo Anual

S6 estd disponibilizado o
Plano de Acdo de 2023, nédo
estd disponivel o Plano de

Acdo 2024.
Politica de Investimentos. 7 Atualizado
Relatdérios de controle interno 1 Atualizado
Relacdo das entidades escolhidas para receber .
investimentos, por meio de credenciamento. @ Atualizado
Relat6rios mensais e anuais de investimentos. N Atualizado

Acorddos das decisdes do Tribunal de Contas
sobre as contas anuais do RPPS e o Parecer Prévio
das contas de governo, caso o Orgo de Controle
Externo emita os dois.

S6 estdo disponibilizadas no
site do IGEPPS, na aba

! transparéncia, 0 comprovante

de envio ao TCE até o

exercicio de 2022.

(verificado no site do IGEPPS no dia 21/11/2024)
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Quanto a acdo de definicdo de limites de algadas, observa-se que o IGEPPS/PA atende

0 requisito para o nivel I, ja que, observou-se que dois responsaveis assinam conjuntamente
todos os atos referentes a investimentos. No que concerne a segregacdo das atividades, o
IGEPPS/PA cumpre os critérios dos niveis | a 1V, 0s quais compreendem a segregacao das
tarefas relacionadas a concessdo de beneficios e a gestdo financeira, bem como a distin¢do
entre atividades de investimento e administrativo-financeiras.

Quanto a Ouvidoria, no nivel I, é exigida a disponibilizacdo de um canal de
comunicacdo no formato "fale conosco" no site do ente federativo ou do RPPS. Ja no nivel II,
além dos requisitos do nivel I, é obrigatoria a designacdo de pelo menos um servidor para
desempenhar o papel de Ouvidor dentro da estrutura do ente federativo ou da unidade gestora
do RPPS. Diante disso, destaca-se que o IGEPPS criou sua Ouvidoria® por meio da Resoluc&o
n° 001 de 04 de janeiro de 2024, com a nomeacgdo de um servidor efetivo na fungédo de
ouvidor, o que demonstra o cumprimento pelo IGEPPS/PA dos requisitos para o Pro-Gestéo,
nivel 11.

Ademais, aponta-se que antes da criacdo de sua ouvidoria, 0 IGEPPS disponibiliza o
link da Ouvidoria Geral do estado do Para* em seu site. Em decorréncia disso, ele ndo gerava
relatdrios e indicadores de satisfacdo, elogios, reclamacdes, sugestdes e denlncias. Diante
disso, a Auditoria do Prd-Gestdo recomendou ao IGEPPS a implementacao de um processo de
avaliacdo de indicadores e a criacdo de uma sistematica para o tratamento das demandas
recebidas.

No que concerne a acdo do mandato, representacdo e reconducdo, observa-se que 0
IGEPPS/PA atende aos requisitos para o nivel 11, no qual identificou-se que ele possui um
processo de escolha definido na legislacdo para a composi¢cdo da DIREX, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal. Com relacdo & agdo Gestdo de Pessoas, verifica-se que o
IGEPPS/PA cumpre os requisitos para alcangar a certificacdo no Nivel 11, pois, possui um
quadro de pessoal proprio, que inclui pelo menos um servidor efetivo dedicado

exclusivamente a essa funcéo.

3 Link da Ouvidoria do IGEPPS: https://www.igepps.pa.gov.br/ouvidoria
4 Link da Ouvidoria Geral do Estado do Paré: https://www.ouvidoria.pa.gov.br/
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c) Dimensdo Educacédo Previdenciéria

O Manual do Pro-Gestdo requisita 2 acbes na dimensdo de Educacédo
Previdenciaria para certificacdo do Pro-Gestdo. O quadro abaixo apresenta a avaliacdo da
Unidade de Controle Interno relativa as agdes de Educacdo Previdenciria para certificacdo no
Pro-Gestdo RPPS, nivel 11, pelo IGEPPS/PA.

DIMENSOES ACOES NIVEL 1 [NIVEL Il | NIVEL Il | NIVEL IV
Educagdo Plano de ag-ao de capacitacéo @'
Previdenciaria | AcOes de dialogo com os segurados e a g
sociedade

Quanto as Ac¢des de Capacitacdo, no que tange aos requisitos para certificacdo Nivel
Il, observa-se que o IGEPPS/PA vem desenvolvendo e capacitando servidores, diretores,
conselheiros por meio de varias de acdes, presenciais e de forma remota, como por exemplo:
capacitacdo interna dos servidores, cursos, elaboracdo e revisdo de padrdes de trabalho e
outras acOes que permitem a realizacdo das suas atividades estratégicas e operacionais. Como
recomendacdo para avanco nessa acdo, a auditoria destacou que é importante estabelecer um
processo de avaliagdo dos servidores, das equipes de trabalho e do cumprimento de seus
processos, com critérios técnicos das suas atribuicdes e funcdes e indicadores definidos. Essa

acao podera subsidiar um levantamento de necessidade de treinamento que apoie a elaboracao

U tinma Assinatura: 5FCD115CCE88FBBF. 110274A5D0310D4F. 06861A8C83469025. ADI99A226BCOCDD3

mais assertiva do Plano de Acédo de Capacitacao.

Com relacdo as acOes de didlogo com os segurados e a sociedade, o IGEPPS/PA

- Aut.
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atende os requisitos para certificacdo Nivel Il através da producdo de materiais informativos e
programas de previdéncia, além da realizacdo anual de uma audiéncia publica para divulgacéao
do Relatorio de Governanca, dos resultados da Politica de Investimentos e da Avaliacdo
Atuarial. Quanto a essa acdo, observa-se que consta no site do IGEPPS/PA a publicacéo do

cronograma do 1° semestre de 2024 de educacgéo previdenciaria com acoes de didlogo com 0s

EM 29/ 11/ 2024 17:01 (Hora Local )

segurados e a sociedade e de uma Cartilha Previdenciaria, possibilitando maior entendimento
dos direitos e deveres acerca do tema, especialmente aos segurados e dependentes desse

regime.
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Quadro 2: Resumo dos requisitos do Pro-Gestdo, nivel Il

CONTROLES INTERNOS

Ac0es e Requisitos N_I Nivel 11

N_ITI N_IV

Cl-1: Mapeamento das atividades das Areas de Atuacio do RPPS (Secdo 3.1.1 - pag. 24)

As areas do RPPS a serem mapeadas para o Pro-Gestdo, nivel
Il, sdo as de beneficios, arrecadacdo, investimentos e &
compensacdo previdencidria.

Cl-2: Manualizacéo das atividades das Areas de Atuacdo do RPPS (Secéo 3.

1.2 - pag. 25)

Atividades mapeadas que devem ser manualizadas, para o Pré-
Gestdo, nivel I, sdo as de beneficios, arrecadacéo, ®
investimentos e compensacdo previdenciaria.

Cl-3: Certificacdo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberati
Responsavel pela Gestdo das aplicagdes dos Recursos e Membros
Investimentos (Secdo 3.1.3 - pag. 26)

vo e Fiscal, do
do Comité de

Certificacdo dos Dirigentes e Membros dos Orgaos ®
Colegiados.

Cl-4: Estrutura de Controle Interno (Secdo 3.1.4 - pag. 26)

No ente federativo que atenda ao RPPS, com relatério
semestral, e pelo menos 2 servidores da UG do RPPS v}
capacitado em controle interno

CI-5: Politica de Seguranca da Informacao (Sec¢do 3.1.5 - pag. 27)

Abranger todos os servidores e prestadores de servigos que ot
acessem informagdes do RPPS.
Indicar regras para uso dos recursos de Tl (equipamentos, ot

internet, e-mail). Definir procedimentos de contingéncia.

CIl-6: Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Ativos
Pensionistas (Secdo 3.1.6 - pag. 28)

, Aposentados e

Recenseamento de aposentados e pensionistas, com ot
comparecimento minimo de 80%.

Recenseamento de servidores ativos, com comparecimento

-

minimo de 80% v
Prova de Vida Anual para os aposentados e pensionistas ou ot
utilizacdo do SIRC.
Envio dos eventos de tabelas do eSocial, salvo os eventos de
SST (S-2210, S-220 e S-2240) para os segurados vinculados ao S
RPPS.
GOVERNANCA CORPORATIVA
Ac0bes e Requisitos N_I Nivel 11 N_IIE | NPTV
GC-1: Relatério de Governanca Corporativa (Secéo 3.2.1 - pag. 31)
Elaboracg&o e publicacdo de relatério, com contetdo minimo &
variavel por Nivel.
GC-2: Planejamento (Sec¢éo 3.2.2 - pag. 31)
Plano de Acio Anual, com metas por area. | | ® ]
GC-3:Relatorio de Gestdo Atuarial (Secdo 3.2.3 - pég. 32)
Elaboracéo do Relatério de Gestdo Atuarial. \ N
GC-4:Codigo de Etica (Secio 3.2.4 - pag. 32)
Conhecimento pelos servidores, conselheiros e membros dos ot
Comités, fornecedores e prestadores de servico.
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GC-5:Politicas Previdenciérias de Salde e Seguranca do Servidor e Revisdo de
Aposentadoria por Incapacidade (Secédo 3.2.5 - pag. 33)

Acoes isoladas em saude do servidor e revisdo dos beneficios
de aposentadoria por incapacidade permanente, sendo ®
dispensada de revisdo as situacBGes especificas previstas em
normas federais ou estabelecidas para 0s segurados do RGPS.

GC-6:Politica de Investimentos (Secdo 3.2.6 - pdg. 34)

Elaboracdo de relatérios mensais e anuais de investimentos.

Cronograma mensal das atividades e relatérios semestrais de
diligéncias.

Utilizag&o de metodologia que demonstre a compatibilidade do
passivo com o ativo, principalmente do ALM.

GC-7:Comité de Investimentos (Se¢do 3.2.7 - pag. 35)

QA R RQV®

Membros vinculados ao ente federativo ou ao RPPS. \ \

GC-8:Transparéncia (Secao 3.2.8 - pag. 36)

Transparéncia dos seguintes documentos: 1. Acorddos das
decisbes do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do
RPPS e o Parecer Prévio das contas de governo, caso o Orgio
de Controle Externo emita os dois; 2. Atas dos 6rgdos
colegiados na Internet; 3. Avaliacdo atuarial anual; 4. Certiddes
negativas de tributos; 5. Cddigo de ética; 6. Cronograma das
acOes de educacdo previdenciaria; 7. Cronograma de reunifes
dos conselhos deliberativo e fiscal e comité na Internet; 8. &
InformagBes concernentes a procedimentos licitatorios e
contratos administrativo ou declaragdo de inexisténcia quando
ndo realizado diretamente pela UG do RPPS; 9. Link para
acesso ao CADPREV, para consulta aos demonstrativos
obrigatdrios e extrato do CRP; 10. Politica de investimentos;
11. Regimento interno dos Orgdos colegiados; 12. Relacéo
entidades credenciadas investimentos; 13. Relatérios mensais e
anual de investimentos.

Demonstracdes financeiras e contabeis: a divulgacdo das

demonstracdes devera ser realizada por meio da Internet. v
Plano de acio anual. 3
Politicas e relatorios de controle interno. 4
GC-9:Definicéo de Limites de Alcadas (Sec¢do 3.2.9 - pag. 37)

Assinatura de 2 (dois) responsaveis nos atos de investimentos. | | ¥ |
GC-10:Segregacdo das Atividades (Secéo 3.2.10 - pag. 38)

Segregacdo das atividades de habilitacdo e concessdo de

beneficios daquelas de implantacdo, manutencdo e pagamento ”\Z
de beneficios e de investimentos das administrativo-financeiras
GC-11:Ouvidoria (Secdo 3.2.11 - pég. 38)

Canal no site. %Y1
01 servidor no ente ou RPPS na fungéo de Ouvidor. 3
GC-12:Diretoria Executiva (Secdo 3.2.12 - pag. 39)

Formacdo em nivel superior, comprovacdo relativos aos

antecedentes pessoais e experiéncia de, no minimo, 2 (dois) 3
anos

Pelo menos 1 (um) membro segurado do RPPS. 1
GC-13:Conselho Fiscal (Secdo 3.2.13 - pag. 39)

Comprovacdo relativa aos antecedentes pessoais. X
Representacdo dos segurados no Conselho Fiscal X
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GC-14: Conselho Deliberativo (Secdo 3.2.14 - pag. 40)

/GEPPS;S Confira a auteic; d.aes c.n

Comprovacdo relativa aos antecedentes pessoais. 1
Representacdo dos segurados no Conselho Deliberativo ~
GC-15: Mandato, Representacdo e Reconducdo (Secdo 3.2.15 - pag. 41)
Definigdo em norma legal dos procedimentos de composicao ot
da Diretoria Executiva e dos Conselhos.
Mandato dos membros dos Conselhos, preferencialmente, com ot
no minimo 1 e maximo 4 anos.
GC-16: Gestdo de Pessoas (Secdo 3.2.16 - pag. 43)
Possuir quadro préprio de servidores, ocupado por servidores ot
efetivos (pelo menos 01), comissionados ou cedidos
EDUCACAO PREVIDENCIARIA
Ac0es e Requisitos N_I Nivel 11 NI | N_IV
EP-01: Plano de Acdo de Capacitacdo (Secdo 3.3.1 - pag. 42)
Formagcdo basica em RPPS para servidores. )
Treinamento aos servidores que atuam na area de concessao de ot
beneficios.
Capacitacdo dos servidores que atuam na 4&rea de o1
investimentos.
EP-02: Acdes de Dialogo com os Segurados e a Sociedade (Secdo 3.3.2 - pag. 43)
Cartilha previdenciaria, informativos ou programas dirigidos
aos segurados
Audiéncia publica anual para divulgacdo do Relatério de
Governanca, dos resultados da Politica de Investimentos e da
Avaliacdo Atuarial.
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6 RECOMENDACOES

Tendo em vista as situagfes analisadas neste Relatério de Controle Interno, listo as

seguintes recomendacdes:

RECOMENDA(;AQ PRAZO
P%%AP“QQNSETSET“}%\O RESPONSAVEL SITUAGAO STATUS
- ’ INICIAL FINAL
NIVEL I1
Recomendado -
. . Memorando n° 25/2024
Atualizar os Manuais GAPRE/ NCI/IGEPPS (PAE n°
dos  processos  de AGENDA/ 02/08/2024 | 30/09/2024 2024/567837); Em
beneficios e CQMISSAQ Reiterado - Memorando | andamento
investimentos. PRO-GESTAC NCI/Irgélglést?:AE e
2024/972699)
Manualizar 0S
Processos de Recomendado -
arrecadacao  (cobranca Memorando ne 25/2024
de debitos de GAPRE/ NCI/IGEPPS (PAE n°
contribuigcbes em atraso AGENDA/ 02/08/2024 | 30/09/2024 2024/567837); Em
do ente federativo e dos | COMISSAO Reiterado - Memorando | andamento
servidores licenciados e | PRO-GESTAO el /I”Goégfso?;‘AE .
cedidos) e de 2024/972699)
compensagado
previdenciaria.
Verificar a certificagdo
dos dirigentes  dos
dirigentes,  membros / Recomendado -
dos conselhos CC?IGTSS%&O 02/08/2024 | 30/09/2024 | Memorando n° 40/2024 Em
deliberativo e fiscal, e | pra GESTAO NCI/IGEPPS (PAE n° | andamento
do responsavel pela 20241972699)
gestdo das aplicacBes
dos recursos
Definir, na PSI,
procedimentos de
contingéncia, que
determinem a
existéncia de copias de Mo - 122 | Néio howy
seguranca dos sistemas CTIN 02/08/2024 | 30/09/2024 N%”:ﬂggp% g (PAE 1 raezp(;l:ae
informatizados e dos 2024/577368)
bancos de dados, o
controle de  acesso
(fisico e logico) e a area
responsavel por elas.
Elaborar e  manter
politica de classificagdo Recomendado - .
da informagdo, com CTIN 02/08/2024 30/09/2024 | Memorando n°29/2024 | N&o houve
_ , NCI/IGEPPS (PAE n° resposta
temporalidade para 2024/577368)
guarda.
Recomendado -
_— - o
Criagio do Comité de |  GapRre 02/08/2024 | 30/09/2024 | ‘Neiiaters pae o | EM
Etica 2024/567837); andamento
Reiterado - Memorando
31
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n° 40/2024
NCI/IGEPPS (PAE n°
2024/972699)
Recomendado -

. cn . Memorando n° 25/2024
Realizar audiéncia NCI/IGEPPS (PAE n°
publica para divulgacéo GAPRE 02/08/2024 30/09/2024 2024/567837); Atendido
do Relatério de Reiterado - Memorando

n° 40/2024
Governanca de 2023 NCI/IGEPPS (PAE o
2024/972699)
Observar que 0S
relatérios mensais de
investimentos  virem GAPRE/ Recomendado -

02/08/2024 | 30/09/2024 | Memorando n° 40/2024 Em
acompanhados de ASCOM NCI/IGEPPS (PAEn® | andamento
analise e parecer do 2024/972699))

Comité de
Investimentos
Disponibilizar 0 y ReCOrEe”‘iagg/éom
cronograma mensal de NUGIN 13/05/2024 | 02/08/2024 | Memorandon (PAEm | Atendido
atividades do NUGIN 2024/567890)
Utilizacéo de
metodologia que
demonstre a Recomendado -
ibili NUGIN 13/05/2024 | 15/05/2024 | Memorando n° 26/2024 i
compatlbllldade _ do NCI/IGEPPS (PAE n® Atendido
passivo com 0 ativo em 2024/567890)
2023, principalmente
do ALM
. Recomendado -
Relatério  de  Due NUGIN 13/05/2024 | 02/08/2024 | Memorando n° 4012024 | . i
Diligence NCI/IGEPPS (PAE n
2024/972699)
Envio dos eventos de Recomendado -
tabelas do eSocial para CODP 13/05/2024 | 02/08/2024 | Memorando n° 2812024 | . i
0S segurados NCI/IGEPPS (PAE n
vinculados ao RPPS 2024/576951)
Elaborar e divulgar o Prazo estendido até o
x dia 30/09/2024 -
Plano de Agdo 2024 |  nypLAN 02/08/2024 | 30/09/2024 | pemorandoro 27/2024 | EM
isi i damento
(requisito nivel 1 e II) NCI/IGEPPS (PAE ne | &N
no site institucional. 2024/576787)
Disponibilizar no site Recomendado -
do IGEPPS: as atas, Memorando ne 25/2024
conforme reunides NCU/IGEPPS (PAE n°
previstas no GAPRE/ 02/08/2024 | 30/09/2024 _ 2024/567837); Em
o ASCOM Reiterado - Memorando | andamento
cronograma de reunides n° 40/2024
de 2024 dos o6rgdos NCI/IGEPPS (PAE n°
C0|egiad05 2024/972699)
Disponibilizar no site Recomendado -
do IGEPPS as certiddes Memorando ne 25/2024
negativas  atualizadas, GAPRE/ NC'Z/('JEESZZ%EPQF n°
ppiS, - -a-s Certida-es ASCOM 02/08/2024 30/09/2024 Reiterado - Memor'ando Atendido
disponibilizadas no site n° 40/2024
possuiam validade até NCI/IGEPPS (PAE n°
01/04/2023; 2024/972699)
: il : Recomendado -
Disponibllizar no site | GAPRE/ | 02/08/2024 | 30/09/2024 | wemorando e 25/2024 | Atendido
do IGEPPS o extrato do NCI/IGEPPS (PAE n°
32
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CRP atualizado, pois o 2024/567837);
disponibilizado foi Reiterado - Memorando
T ne 40/2024
emm/dg em 29/07/202_2 NCI/IGEPPS (PAE e
e vélido até o dia 2024/972699)
16/01/2023
Recomendado -
. - . Memorando n° 25/2024
Disponibilizar no site NCI/IGEPPS (PAE n°
do IGEPPS 0s GAPRE/ 02/08/2024 | 30/09/2024 2024/567837); Em
comprovantes de envio ASCOM Reiterado - Memorando | andamento
n 40/2024
ao TCE de 2022 e 2023 NCI/IGEPPS (PAE
2024/972699)
Disponibilizar no site o Recomendado -
relatorio  de  due GAPRE/ 02/08/2024 | 30/09/2024 | Memorando n° 40/20204 Atendido
diligence do NUGIN do ASCOM NCI/IGEPPS (PAE n
1° semestre de 2024 2024/972699)
Disponibilizar no site o Recomendado -
relatorio do Pro-Gestao GAPRE/ 02/08/2024 | 30/09/2024 | Memorando n° 4012024 | - 5 iy
do 1° trimestre de 2024 ASCOM NCI/IGEPPS (PAE n
elaborado pelo NCI 2024/972699)
Elaborar Plano de Relatério de Auditoria
itori NCI 02/08/2024 | 02/08/2024 de Certificagao do ;
Audltorlq Interna de Programa Pr6. Gestéo Atendido
Conformidade RPPS
Realizar testes de Relatério de Auditoria
icAci NCI 02/08/2024 | 02/08/2024 de Certificagdo do Em
gflcaCIa dos controles Programa Pré-Gestdo | andamento
Internos. RPPS
Ademais, ressalta-se que este NCI, por meio do Memorando n° 68/2022

NCI/IGEPREV (PAE n° 2022/ 1487594), recomendou ao NUGIN a devida observancia a
recomendacdo do Relatério de Auditoria de Certificacdo do Programa Pro-Gestdo RPPS,
guanto aos relatérios mensais de investimentos virem acompanhados de analise e parecer do
Comité de Investimentos e aprovacdo do Conselho Fiscal. E por meio do Memorando n°
26/2024 NCI/IGEPPS (PAE n° 2024/567890), reiterou-se a recomendacdo ao NUGIN a
observéancia a essa recomendacdo do Relatdrio de Auditoria de Certificacdo do Programa Pro-
Gestdo RPPS.

Em resposta ao PAE n° 2024/567890, o NUGIN explicou o fluxo do processo de
elaboracdo dos relatérios mensais, informando que, apos serem elaborados, sdo encaminhados
ao GAPRE para envio aos Conselhos e a ASCOM para publicacdo no site. O parecer do
Comité de Investimentos e a aprovacdo pelo Conselho Fiscal sdo registrados em ata,
elaborada apds as reunides mensais, e posteriormente repassadas ao NUGIN para serem
anexadas aos relatorios de investimento e atualizadas no site. Atualmente, estdo pendentes as
atas do Comité de Investimentos referentes aos relatorios de outubro/2023 a abril/2024, bem

como as atas do Conselho Fiscal dos relatérios de dezembro/2023 a abril/2024. Bem como,
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informaram que os relatorios mensais de investimentos até setembro de 2023 estéo publicados

no site do IGEPPS, com as respectivas atas anexadas.

Quanto a recomendacdo do Plano de Acdo de 2024, por meio do Memorando n°
27/2024 NCI/IGEPPS (PAE n° 2024/576787), recomendamos ao Nucleo de Planejamento
(NUPLAN) a divulgacédo no site institucional do Plano de Acdo 2024 (requisito nivel | e I1),
para manutencgdo das acBes do Pro-Gestdo, nivel I, no Instituto conforme disposto na versao
3.5 do Manual do Pro-Gestéo.

Em resposta ao Memorando n°® 27/2024 NCI/IGEPPS (PAE n° 2024/576787), o
NUPLAN informou que, em marco, solicitou as diretorias e coordenacgdes das areas técnicas a
elaboracdo e envio dos Planos de Acdo consolidados para 2024. Entretanto, até a presente
data, ndo recebeu as devolutivas, apesar de ter reiterado as solicitacdes. Bem como, ressaltou
gue para assessorar o processo, foram realizadas reuniées com os servidores responsaveis pelo
planejamento de cada Diretoria, com orientagdo para a elaboracdo dos Planos, aguardando as
devolutivas até a primeira quinzena de agosto. Quanto ao Planejamento Estratégico, a
empresa AGENDA ASSESSORIA esta encarregada de sua construcdo, ja tendo realizado
varias reunides com gestores e servidores do IGEPPS, estando agora na fase de concluséo.

Enquanto, por Memorando n° 29/2024 NCI/IGEPPS (PAE n° 2024/577368),
recomendou-se a Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo — CTIN, o cumprimento das
recomendacdes da Auditoria de definir na Politica de Seguranca da Informacéo,
procedimentos de contingéncia, que determinem a existéncia de coOpias de seguranca dos
sistemas informatizados e dos bancos de dados, o controle de acesso (fisico e 16gico) e a area
responsavel por elas e de elaborar e manter politica de classificacdo da informacdo, com
temporalidade para guarda.

Ademais, considerando que a certificacdo do Pro-Gestéo, nivel 1, tem validade de 03
anos, devendo ser renovada ao final desse periodo, o IGEPPS esta adotando medidas para
renovacdo da certificagdo do Pro-Gestdo, nivel Il. Nesse sentido, o IGEPPS contratou uma
empresa especializada para prestar servigcos técnicos de assessoria na implementacdo das
acles necessarias & modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social.
Enquanto, as ag0es que ndo forem abordadas por essa empresa serdo encaminhadas para a
comissdo do Pro-Gestdo, que é responsavel pelo direcionamento e acompanhamento dessas
acoes, em colaboragdo com o NUPLAN, que elabora os planos de agdo para cada setor, o
NCI, que acompanha as recomendacdes e desenvolve medidas para monitorar 0 progresso,
conforme apontado pela auditoria, e 0 Gabinete da Presidéncia.
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7 AVALIACAO GERAL DOS ITENS MAPEADOS E MANUALIZADOS PARA
EFEITOS DA CERTIFICACAO DO PRO-GESTAO, NIVEL II

Foi avaliado o mapeamento e a manualizacdo de 12 (doze) tipos de processos,
referentes as &reas de Beneficios, Investimentos e Tecnologia da Informacgdo, com base nos
critérios definidos pelo Conselho Estadual de Previdéncia, por meio da Ata de sua 42 Reunido
Ordinéria, de 07/05/2021, que aprovou a Resolucdo CEP/IGEPREV/PA n° 02/2021, publicada
no Diéario Oficial do Estado n° 34.630, de 07/07/2021. Além disso, este controle interno
realizou o acompanhamento do atendimento as melhorias recomendadas pelo Relatério de
Auditoria de Certificacdo do Programa Pro-Gestdo RPPS, conforme os requisitos dispostos no
Manual do Pro-Gestdo RPPS (versdo 3.5, aprovada em 21/12/2023, com vigéncia a partir de
17/01/2024).

De modo geral, identificamos que o IGEPPS/PA nédo atendeu alguns requisitos do
nivel I, do Pré-Gestdo, conforme Manual do Pro-Gestdo RPPS (versdo 3.5, aprovada em
21/12/2023, com vigéncia a partir de 17/01/2024), bem como, ndo atendeu ainda todas as
recomendacdes do Relatorio de Auditoria de Certificacdo do Programa Pro-Gestdo RPPS, o
que resultou na notificagéo da Presidéncia e da Coordenadoria de Tecnologia da Informacao.
Bem como, tais recomendacgdes foram repassadas ao GAPRE por meio do Memorando n°
4/2024 (PAE N° 2024/ 36214) e a Comissao do Pro-Gestdo, com a recomendacdo de que seja
alinhado com a comissdo atual do pré-gestdo e setores envolvidos o atendimento dessas

recomendacdes para manutencédo da certificacdo do Pro-Gestao, nivel I1.

E 0 que temos a relatar.

Belém, 28 de novembro de 2024.

Alexandre de Almeida Corréa
Coordenador do Nucleo de Controle Interno
Agente de Controle Interno

Gessiane da Silva Paulino
Técnico Previdenciario A — Economia
Agente de Controle Interno
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Relatorio n° 17/2024 — NCI/IGEPPS — julho/2024

RELATORIO N2 17/2024-NCI/IGEPPS
Belém, 22 de agosto de 2024,
A COORDENACAO DO NUCLEQ DE CONTROLE INTERNO

ASSUNTO: Relatério de atividades do Nicleo de Controle Interno do Instituto de Gestdo
Previdencidria € Protecdo Social do Estado do Pard, referente ao més de Julho de 2024.

Sanhor Coordenador,

Versa o presente Relatorio acerca das atividades desenvolvidas por este Micleo de
Controle Interno — NCI, no més de Julho/2024, para conhecimento dos dados.

Informamos que, no referido periodo, este setor efetuou a andlise de 1.161 (Um Mil
Cento e Sessenta e Uma) demandas processuais, conforme demonstrativos em anexo, o que
representa um aumento de 10,15% nas andlises do NCI, em comparagSo ao més anterior, devido a
variagdo no guantitativo de processos referentes a concessdo de beneficios previdencidrios, ao
pagamento de didrias de viagem e de contratos administrativos pelo Instituto, refletindo num leve
aumento de encaminhamentos a este NCI.

Evidenciamos que a maioria das demandas encaminhadas ao NCI 530 de processos de
concessdo e revisio de beneficios, infarmamaos que foram realizadaz 287 (Duzentas e Oitenta @
Sete) andlises de processos de aposentadoria. Ainda, um gquantitative de 71 (Setenta e Um)
processos de concessdo de pens3o por morte, 73 (Setenta e trés) andlises de reserva e 7 (sete) de
reforma, perfazendo um total de 438 (Quatrocentas e Trinta e Oito) demandas analisadas.
Frisamos que, embora a Ordem de Servico N® 001/2024 tenha entrado em vigor no dia 12 de
Junho, foi apenas nesta competéncia que as demandas relativas aos beneficias previdencidrios de
militar foram encaminhados a este setor, com o advento de um servidor para compor o quadro de
pessoal deste MCI.

Em seguida, destacamos que foram analisadas 235 {Duzentas e Trinta e Cinco)
demandas de concessdo e pagamento de didrias de viagem, 151 (Cento e Cinguenta e Uma)
analises de pagamento de contratos administrativos, 65 (Sessenta e Cinco) demandas referentes a
folha de pagamento & 49 (Quarenta & Nove) andlises de concess3o e pagamento de auxilio funeral.

Mo gque tange as demandas decorrentes de acdes judiciais, estas totalizaram 114
(Cento e Quatarze) andlises, das quais 85 (Oitenta e Trés) versam sobre descontos efetuados sobre
beneficios e repassados a terceiros e 29 (Vinte Nove) de Requisicdes de Pequeno Valor pagas pelo
IGEPPS.

Mo aspecto qualitative, cumpre evidenciar um indice de 18,42% nos retornos dos
processos de abandamentos de honordrios advocaticios contratuais para retificagdes no parecer
técnico e para ajustes nos documentos orgamentarios/financeiros, Quanto as analises de
beneficios previdencidrios, este aspecto serd tratado de forma apartada, em relatdric proprio.

Ay Alcnde Cacala, 1.981 Mazard - Baldm/PA
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Impende mencionar, a reducao no quadro de pessoal do setor, considerando que dois
servidores foram relotados para outros setores e que uma servidora esteve de férias.

No més em questdo, foi realizada a capacitagdo de dois servidores com participagdes
no 492 Curso de Auditoria e Controles Internos Governamentais, promovido pela ABOP.

£ 0 que temos a relatar,
Atenciosamente,

e

EdgLLI.(Santos

Secretario do Nucleo de Controle Interno

Ciente

S - Ao
Alexa de Almeida Corréa -
Coordenador do Nuclea de Controle Interno
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ANEXO UNICO

1. RANKING DE ANALISES - NCI - JULHO/2024

APQOSENTADORIA

UIARIA

CONTRATO

JUDICIAL

RTSCRVA

2ENSED

~CAHA UE PAGAYENTO
AUXLID FUNERAL
HONCRAR OS DE PROC, ADN
Wy

CASACITAGAD 5€ PESSOAL
FOLHA SUSLEVENTAR

. AERAGAD DE CREDITO
RETORMA

SUPRIMENTC DE “UNDO
ALXILIO YORTE |

QUITAGAD DEFINITVA

0 20 ac 8C ] 100 120 140 180 w80 200 220

2. RESULTADO DAS ANALISES DE CONFORMIDADE - JULHO/2024

- |_peuseracko |
APOSENTADORIA 287 46 7 167 3
AUXILIO FUNERAL 49 47 1 1 0
AUXILIO MORTE 3 3 0 0
CAPACITAGAD DE PESSOAL 29 27 0 0
CONTRATO 151 146 0 5 0
DIARIA 235 221 1 1 2
FOLHA DE PAGAMENTO 65 65 0 o 0
FOLHA SUPLEMENTAR 22 21 0 0 1
HONORARIOS DE PROC. ADM. 38 28 0 7 2
JUoICIAL 85 81 2 2 0
LIBERACAO _DE_CREDITO 1" 1 ] 0 0
OUTRO 1 1 0 0 0
PENSAD POR MORTE 7 43 13 15 0
QUITAGAD DEFINITIVA 1 1 Q0 0 0
REFORMA 7 6 0 1 0
RESERVA 73 59 1 13 o
Py 29 29 0 0 0
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SUPRIMENTO_DE_FUNDO a 3 0 1 0
TOTAL 1161 839 89 225

3. [NDICE DE CONFORMIDADES DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS/FINANCEIROS - JULHO/2024

INDICE DE CONFORMIDADES

® sM™

@ SMCOM RESSALVA
NAC P! REGULARIZACAC

@ NAC P/ DELIBERAGAD

4. EVOLUCAO DA PRODUGAD - NCI - ANO - 2024

1603

1400

4~
L

1000

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAID JUNHS JULHO
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RELATORIO N° 18/2024 — NCI/IGEPPS — AGOSTO0/2024

RELATORIO N2 18/2024-NCI/IGEPPS
Belém, 23 de Setembro de 2024.
A COORDENACAO DO NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

ASSUNTO: Relatério de atividades do Niicleo de Controle Interno do Instituto de Gestdo
Previdencidria e Protegdo Social do Estado do Pard, referente ao més de Agosto de 2024.

Senhor Coordenador,

Versa o presente Relatdrio acerca das atividades desenvolvidas por este Nucleo de
Controle Interno — NCI, no més de Agosto/2024, para conhecimento dos dados.

Informamos que, no referido periodo, este setor efetuou a analise de 1.145 (Um Mil
Cento e Quarenta e Cinco) demandas processuais, conforme demonstrativos em anexo, o que
representa uma redugdo de 1,37% nas andlises do NCI, em comparagdo ao més anterior, devido a
variagdo no quantitativo de processos referentes a concessdao de beneficios previdencidrios e
andlises de folha de pagamento.

Evidenciamos que a maioria das demandas encaminhadas ao NCI decorre das anélises
de concessdo, pagamento e prestacdo de contas de diarias de viagem, 324 (Trezentas e Vinte
Quatro). Em seguida, as demandas referentes aos processos de concessdo e revisdo de heneficios;
informamos que foram realizadas 198 (Cento e Noventa e Oito) analises de processos de
aposentadoria, 103 (Cento e Trés) andlises de reserva, 54 (Cinquenta e Quatro) processos de
concess3o de pensdo por morte e 26 (Vinte Seis) de reforma, perfazendo um total de 381
(Trezentas e Oitenta e Uma) demandas previdencidrias analisadas.

Destacamos ainda que foram realizadas 174 (Cento e Setenta e Quatro) analises de
pagamento de contratos administrativos, 67 (Sessenta e Sete) demandas de concessdo e
pagamento de auxilio funeral e 53 (Cinguenta e Trés) demandas referentes a folha de pagamento.

No que tange as demandas decorrentes de agoes judiciais, estas totalizaram 44
(Quarenta e Quatro) andlises, das quais 24 (Vinte Quatro) versam sobre descontos efetuados
sobre beneficios e repassados a terceiros e 20 (Vinte) de Requisi¢cdes de Pequeno Valor pagas pelo
IGEPPS.

No aspecto qualitativo, cumpre evidenciar um indice de 8,33% nos retornos dos
processos de didrias para adequagbes nos relatérios de viagem, esclarecimentos de
inconsisténcias e para anexar documentos. Quanto as analises de beneficios previdenciarios, este
aspecto sera tratado de forma apartada, em relatério proprio.

*Cabe evidenciar um quantitativo de 113 (Cento e Treze) processos de
aposentadoria em que ndo foi possivel aferir a conformidade em virtude do encerramento do
prazo para andlise por este NCI, em razio do alto nimero de processos demandados e da
quantidade insuficiente de pessoal para andlises dessa matéria.
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Impende mencionar, a movimentagdo no quadro de pessoal do setor, considerando que
houve o acréscimo de trés servidores neste setor, embora uma deles tenha entrado de licenca
salde, e que duas servidoras iniciaram periodo de férias.

No més em questdo, foi realizada a capacitagdo de quatro servidores com
participacdes no 192 Foérum Brasileiro de Contratagdo e Gestdo Publica, promovido pela Editora
Férum e no Curso de Auditoria Governamental, promovido pela ESAFI. A capacita¢do, quando
realizada no hordrio de expediente, ocorre de forma alternada entre os servidores, de modo a
garantir a continuidade do servigo.

E o que temos a relatar.
Atenciosamente,

X

Edgar L. Santos
Secretario do Nucleo de Controle Interno

Ciente - \

Alexand\re¥e>{melda Corréa

Coordenador do Nucleo de Controle Interno

42

Auv. Alcindo Cacela, 1.962 Nazaré - Belém/PA

DD 2ﬁs +dent---eador—d tH-e Rt & 573B959-0983—EED—+CEFDeAS246FAAGES——
/GE S Confira a autenticidade deste docurrento em https://ww. sistenas. pa. gov. br/val i dacao- pr ot 0€EP $6.040 - 020
N° do Protocol o: 2024/1380349 Anexo/ Sequencial: 1

www.igeprev.pa.gov.br

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI' S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

U tinma Assinatura: 5FCD115CCE88FBBF. 110274A5D0310D4F. 06861A8C83469025. ADI99A226BCOCDD3

- Aut.

EM 29/ 11/ 2024 17:01 (Hora Local )



GOVERNO DO
INSTITUTO DE \
GESTAO PREVIDENCIARIA
E PROTEGAO SOCIAL 4

ANEXO UNICO

1. RANKING DE ANAUSES - NCI - AGOSTO/2024

DIARIA R S
APOSENTADORIA
CONTRATO
RESERVA
AUX LIO FUNERAL
FENSAC POR YORTE E
~01 1A DE PAGAYTNTO g
HONGRARIOS DE PROC AN &
CA-ACITACAD Ot PESSOAL g
REFORMA g
JUDCIAL 6
REV S
FOLHA SUSLEVENTAR 3
RELATOROS 8
- HERAGAD DE CRZDITO 2
-
AUXILIC YORTE 3
QUTRO gs
REVIBAC DE BENEF. PREV Sy
RECOMENDAGOES a3
[32]
0 ) “c0 183 200 2%¢ 120 0 b g
BN
2. RESULTADO DAS ANALISES DE CONFORMIDADE - AGOSTO/2024 vg
O -
g i
35
s __RESSAVA_ 3 i g
APOSENTADORIA n 43 56 97 115* oo
AUXILIO FUNERAL 67 66 0 1 0 < g
AUXILIO MORTE 4 4 0 0 0 § ©
CAPACITACAO DE PESSOAL 34 34 0 0 =
CONTRATO 174 165 1 7 1 % 2
DIARIA 324 290 7 27 0 § g
FOLHA DE PAGAMENTO 53 53 0 0 i g
FOLMA SUPLEMENTAR 10 8 1 0 1 § =
HONORARIOS DE PROC. ADM, 35 33 0 1 =z 2
-
JUDICIAL 24 22 2 0 0 2~
©
UBERACAD_DE_CREDITO 6 0 0 0 3
OUTRO 3 3 0 0 0 ‘é‘
PENSAO POR MORTE 54 34 5 15 0 -
RECOMENDRCOES 1 0 0 1 0 2
-
REFORMA 28 20 0 0 g
o
RELATORIOS 7 6 1 0 3
RESERVA 103 82 4 17 0 g
N
=
w
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REVISAD DE BENEFICH0 PREVIDENC 2 1 0 1 0
BPV 20 17 3 0 0
TOTAL 1.258 887 80 173 18

1. {NDICE DE CONFORMIDADES DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS/FINANCEIROS - AGOSTO/2024
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RELATORIO N° 19/2024 — NCI/IGEPREV — SETEMBRO/2024

RELATORIO N2 19/2024-NCI/IGEPPS
Belém, 15 de Outubro de 2024,
A COORDENAGAO DO NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

ASSUNTO: Relatorio de atividades do Nucleo de Controle Interno do Instituto de Gestdo
Previdencidria e Proteg¢do Social do Estado do Para, referente ao més de Setembro de 2024.

Senhor Coordenador,

Versa o presente Relatorio acerca das atividades desenvolvidas por este Nicleo de
Controle Interno — NCI, no més de Setembro/2024, para conhecimento dos dados.

Informamos que, no referido periodo, este setor efetuou a andlise de 1.226 (Um Mil
Duzentas e Vinte Seis) demandas processuais, conforme demonstrativos em anexo, 0 que
representa um aumento de 7,07% nas analises do NCI, em comparagdo ao més anterior, devido a
variagdo no quantitativo de processos referentes a concessdo de beneficios previdencidrios e
andlises de descontos judicials na folha de pagamento.

Evidenciamos que a maioria das demandas encaminhadas ao NCI decorrem dos
processos de concessdo e revisdo de beneficios previdencidrios; informamos que foram realizadas
304 (Trezentas e Quatro) andlises de processos de aposentadoria, 76 (Setenta e Seis) andlises de
reserva, 64 (Sessenta e Quatro) processos de concessdo de pensdo por morte, 11 (Onze) de
reforma e 3 (Trés) de Revisdes, perfazendo um total de 458 (Quatrocentas e Cinquenta e Qito)
demandas previdencidrias analisadas.

Em seguida, destacamos que foram analisadas 301 (Trezentas e Uma) demandas de
concessdo, pagamento e prestacdo de contas de didrias de viagem, 171 (Cento e Setenta e Uma)
andlises de pagamento de contratos administrativos, 71 (Setenta e Uma) demandas de concessao
e pagamento de auxilio funeral e 66 (Sessenta e Seis) demandas referentes a folha de pagamento,

No que tange as demandas decorrentes de ag¢oes judiciais, estas totalizaram 89
(Oitenta e Nove) andlises, das quais 74 (Setenta e Quatro) versam sobre descontos efetuados
sobre beneficios e repassados a terceiros e 15 (Quinze) de Requisicdes de Pequeno Valor pagas
pelo IGEPPS.

No aspecto qualitativo, cumpre evidenciar um indice de 13,62% nos retornos dos
processos de didrias para adequagdes nos relatérios de viagem, esclarecimentos de
inconsisténcias e para anexar documentos. Quanto as anadlises de beneficios previdenciarios, este
aspecto serd tratado de forma apartada, em relatério préprio.

*Cabe evidenciar um quantitativo de 66 (Sessenta e Seis) processos de
aposentadoria, sendo 61 de concessdo e 5 de revisdo, em que ndo foi possivel aferir a
conformidade em virtude do encerramento do prazo para andlise por este NCI, em razdo do
alto nimero de processos demandados e da quantidade insuficiente de pessoal para analises

dessa matéria. Frisamos que, desse quantitativo, 40 (Quarenta) foram encaminhados a este
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setor apds o prazo estabelecido na reunido de cronograma para envio dos processos para a
competéncia de Setembro.

Impende mencionar, a movimenta¢3o no quadro de pessoal do setor, considerando que
houve o acréscimo de um servidor neste setor, uma servidora esteve de licen¢a saude e duas
servidoras estiveram em perfiodo de férias.

£ o que temos a relatar.
Atenciosamente,

Edgar L. Santos
Secretario do Nucleo de Controle Interno

Ciente \ / >

—

Alexan Almeida Corréa
Coordenador do Nucleo de Controle Interno
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ANEXO UNICO

"k \PARA

1. RANKING DE ANALSES - NCI - SETEMBRO/2024

100

22 aco

RESULTADO DAS ANALISES DE CONFORMIDADE - SETEMBRO/2024

APOSENTADORIA 304 74 84 ' 146 ‘ . ‘ 5
AUXILIO FUNERAL 7 70 0 1 0
AUXILIO MORTE 2 2 0 0 0
CAPACITACAD DE PESSOAL 33 28 0 4 0
CONTRATO 171 165 2 4 0
DIARA 301 246 14 41 0
FOLHA DE PAGAMENTO 66 66 0 0 0
FOLHA SUPLEMENTAR 3 3 0 0 0
HONORARIOS DE PROC. ADM, 22 20 0 2 0
JUDICIAL 74 70 3 1 0
UBERACAO_DE_CREDITO 4 4 0 0 0
OUTRO 1 1 0 0 0
PENSAO POR MORTE 64 38 8 18 0
PRO-GESTAD 1 1 o 0 0
REFORMA 1" 7 0 4 0
RESERVA 78 61 8 7 0
REVISAD DE BENEFICI0 PREVIDENC. 3 0 1 2 0
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RFV 15 14 0 1 0
SUPRIMENTO DE FUNDO 4 4 0 0 0
TOTAL 1.226 875 120 231 0

3. [NDICE DE CONFORMIDADES DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS/FINANCEIROS - SETEMBRO/2024
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RELATORIO N° 21/2023 — NCI/IGEPPS — JULHO/2024

O presente Relatorio de Controle Interno refere-se ao més de julho de 2024 e apresenta a
andlise realizada pelo Nicleo de Controle Intemno (NCI) sobre a conformidade dos processos de
concessdo de aposentadoria do Instituto de Gestio Previdenciaria e Protecio Social (IGEPPS) do
Estado do Pard, de acordo com a Resolugio n® 19.254/2021 do Tribunal de Contas do Estado do
Para — TCE/PA, para a competéncia (8/2024.

Para a competéncia 0B/2024, foram enviados ao NCI um total de 322 processos de
aposentadoria, dos quais foram analisados 209 processos (158 novos processos e 51 retornos) por
este NCI, enquanto, 113 processos ndo foram analisados e foram encaminhados a Diretoria de
Previdéncia para deliberacio, considerando o encerramento do prazo de andlise deste NCI,
consoante o cronograma para implantacio desses beneficios na folha de pagamento da referéncia
agosto/2024,

Dentre os 209 processos analisados por este NCI, 61% (n = 128) retormaram para
regularizacdo, 2% (n = 5) foram encaminhados para deliberagio, enquanto, 23% (n = 48) processos
resultaram em conformidade com ressalva e em 14% (n = 28) foram conferidas conformidades sem

nenhum ElpDI'ltﬂlIl'EﬂtD no processo.
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WVale ressaltar que, 23% (n = 48) do quantitativo equivalente ao mimero de processos de

aposentadoria em que houve conformidade com apontamento, 38 processos foram encaminhados
diretamente & publicagio/presidéncia, enquanto, em 10 processos foram conferidas conformidades e
retomaram-s¢ 4 CCAH para regularizagio ou prestacio de esclarecimentos e, posteriormente, tais
processos seguiram para formalizacdo e demais providéncias.

Quanto aos processos que retornaram a8 CCAH para regularizagdo, vale destacar que dos
61% (n = 128), 97 processos foram avaliados e adotadas as medidas cabiveis para adequacio da
concessdo do beneficio previdencidrio na primeira recomendagio do NCI, enquanto 31 foram
reanalisados e encaminhados novamente & CCAH, para realizagdo de ajustes, especificamente com
relaglio ao calculo, & regra concessoria ou a fundamentacio de parcela.

Por fim, quanto aos processos em que houve conformidade sem ressalva, expde-se que do
total de 28 processos, 22 receberam conformidade, em primeira analise, e foram encaminhados a
PresidénciaPublicagio, enquanto aos demais foi conferida conformidade apos retorno a CCAH.

Quante a data limite de envio dos processos pela CCAH para este NCI, vale apontar que a
data fim fixada em reunido de cronograma, para envio de processos (viagem tnica) foi a data
26/07/2024. Por sua vez, o prazo do NCI para envio a PUBLIC foi até o dia 01/08/2024. O graficoa
seguir demonstra o mimero de processos enviados pela CCAH de acordo com a data de entrada na

caixa do NCL
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O grafico mostra, para a folha 082024, que no periodo de 27/06/2024 a 05/07/2024, a
CCAH enviou 38 processos para o NCIL. Na 2° semana de julho, dia 08/07 a 12/07, e na 3* sermana

de julho, dia 15/07 a 19/07, foram remetidos 77 e 69 processos, respectivamente. Na Gltima semana
do prazo final de envio da CCAH ao NCL, nos dias 2207 a 26/07, foram enviados 134 processos
para andlise, dos quais 90 processos foram remetidos nos 3 dltimos dias da data limite de envio
CCAH para NCIL.

Em anilise quanto ao periodo em que os processos permaneceram no NCL o grafico a seguir
evidencia que em cerca de 60% (n=193) dos processos o tempo de andlise foi no maximo de 10
dias. Enquanto, 40% (n= 129) dos processos permaneceram no NCI por 10 dias ou mais,

aguardando andlise, dos quais, 32 processos ficaram no NCI por 20 dias ou mais.
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No més de julho, o NCI enfrentou as seguintes intercorréncias na ala previdencidria: a partir
de 21 de junho, uma ACI entrou em férias de 20 dias e no inicio do més de julho, houve o
afastamento de uma ACI em virtude do gozo do periodo de 30 dias de férias. Bem como, uma
técnica previdencidria estava afastada da andlise de conformidade de aposentadoria, para elaboracio
do relatorio do Pro-Gestdo do NCI - 2° trimestre de 2024, Ficando somente, duas técnicas na
anilise de conformidade até o dia 15/07/2024.

Em anilise & tramitacdo dos processos concessorios para a folha 082024, destaca-se que os
apontamentos mais recorrentes feitos por este nicleo, no tocante & minuta de Portaria,

consubstanciam-se em solicitagdes de retificacio de dados funcionais, como cargo, matricula, drgdo
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de origem e nivel. Bem como, solicitou-se revisdes nas fundamentacdes e nos valores aplicados as

parcelas dos beneficios em concessfo na Minuta de Portaria. Ademais, pontua-se, que somente.
solicitou-se retorno dos autos a este NCI para nova analise dos processos em concessdo em que
houve alteragdes nos valores e na regra concessoria.

Quanto ac Parecer Técnico, expde-se que o retorno para regularizacio ocorre em razio de
divergéncias entre os atos concessdrios, principalmente, quanto & regra concessoria e a
fundamentacio das parcelas. Insta expor que divergéncias encontradas nos atos concessorios acerca
de dados funcionais, como as informacbes de progressdes funcionais, entre outras, que ndo
repercutem em alteracdes de wvalores, nem na fundamentacdo da regra concessoria, & realizada
ressalva pelo Agente de Controle Interno e, dependendo dos apontamentos, os autos sio remetidos a
CCAH, com solicitacio de que, apds a adogio das medidas necessirias para a regularizacio, os
autos sejam remetidos diretamente 4 Presidéncia.

Ma Planilha de Calculo, os principais apontamentos realizados pelo NCI foram referentes a
forma de caleulo dos proventos pela média, especialmente em relagio 4 inclusio das remuneracbes
contributivas averbadas e & verificacio dos valores das competéncias 08 e 092023 na lista de
remuneragdes. Além disso, o NCI realizou apontamentos quanto a revisio dos valores de parcelas
como Vencimento Base, Aulas Suplementares, ATS, entre outras. Também foram feitos
apontamentos quanto i falta de parametrizacio do SISPREV para aplicacio do teto do RGPS na
Planilha de Cilculo para os servidores estatutirios ndo estiveis.

Cuanto ao Resultado Detalhado, o NCI fez apontamentos relacionados aos registros pessoais
e funcionais dos segurados utilizados na simulacio do beneficio. como sexo, data de admissio e
afastamento, além de dedugdes referentes ao periodo em que o interessado esteve em licenca para
concorrer a cargo eletivo, licenca sem vencimento, além de outros afastamentos do efetivo
exercicio. Bem como, foram identificadas inconsisténcias nos tempos registrados no SISPREV em
comparacio com os dados presentes nos autos, especialmente no que se refere ao computo do
tempo averbado e do tempo ficto. Além disso, verificaram-se falhas na geracdo da simulacio pelo
SISPREV, que ndo incluia regras e dados cadastrais da segurada, prejudicando a andlise de
conformidade do beneficio de aposentadoria pelo controle intemno.

De modo geral, conforme o grafico a seguir, dentre os cinco principais apontamentos feitos
pelo NCI para a regularizacio dos processos de concessiio de aposentadoria foram: i) inclusio ou
padronizaco dos atos concessdrios (35 apontamentos); i1) ajuste dos valores das parcelas e do total
dos proventos (34 apontamentos); iii) correcio de dados funcionais (34 apontamentos; iv)
regularizacio de lacunas contributivas no HCP (30 apontamentos); v) revisio do percentual, valor

e/ou fundamentacio do ATS (23 apontamentos).
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Outros apontamentos realizados incluem: i) ajuste do valor efou inclusdo da lei de reajuste
do vencimento base; ii) verificacdo da parcela adicional pelo Exercicio de Funcio Gratificada e
Cargo em Comissdo; i) revisdo da fundamentagio e valor das parcelas de Gratificacio
Progressiva/Escolaridade, Gratificacdo de Magistério, Gratificagio de Titularidade e Gratificacdo
de Desempenho da Gestdo; iv) correclio de dados pessoais (nome e sobrenome do segurado); v)
deducio no resultado detalhado de outros afastamentos do efetivo exercicio; vi) revisdo sobre a
incorporagio/exclusie e cilculo das aulas suplementares; vii) revisie da regra concessoria; viii)
correcio da data de afastamento e de caleulo para a concessio; ix) revisiio do caleulo da média; x)
verificacio do tempo de contribuicio, de efetivo exercicio, de regéncia e averbado langados no
SISPREV: xi) verificacio do tempo ficto; xii) correcdo da justificativa de auséncia da Declaracio
de existéncia, ou ndo, de PAD ou sindiciancia. Além disso, realizaram-se apontamentos pontuais,
quanto ao tempo previamente utilizado em aposentadorias pré-existentes e a juntada de documentos
dispostos na lista de conferéncia.

O principal apontamento feito pelo NCI em relacdo a regularizacio dos processos de
concessio de aposentadoria foi sobre a padronizacio elou inclusio dos atos concessdrios. Dos
quais, destacou-se a necessidade de anexar documentos como a Planilha de Caleulo, o Resultado
Detalhado e o dltimo contracheque do segurado. Também, foram identificadas a necessidade de
ajustes no Parecer Técnico, especialmente quanto i fixacdo da data de admissdo, conforme o art.
166 da Portaria n® 1.467/2022, e a inclusio da fundamentacfio legal da regra concessdria na Planilha
de Caleulo, em conformidade com a padronizacio da CCAH. Ademais, devido a falhas na geracdo
da simulacio do SISPREV, que ndo incluia as regras e dados cadastrais da segurada, os processos
foram devolvidos para inclusio de uma nova simulacdo, ja que tal falha compromete a andlise de
conformidade do beneficio de aposentadoria pelo controle interno

Quanto ao valor total dos proventos, vale expor que os apontamentos realizados estavam
relacionados & necessidade do recalculo do valor total dos proventos, devido a alteracdes no valor
do ATS, das aulas suplementares, do vencimento base, da gratificacio de titularidade, gratificacio
de risco de wida, gratificacio de tempo integral e da gratificacio de desempenho de gestio. Diante
disso, os processos de concessdo retornavam a CCAH para recialeulo do valor e, posteriormente,
retornavam a este NCI para analise de conformidade.

Em relacio aos dados funcionais, foram realizados apontamentos sobre a necessidade de
regularizacio nos atos concessdrios, em razio de inconsisténcias na nomenclatura do cargo,
matricula, 6rgio de origem e nivel da funcio exercida pela interessada. Bem como, fez-se
apontamentos relacionados a data de admissio no servigo piblice e ao enquadramento funcional do

segurado. Cuando essas questdes nio repercutiam nos valores ou nas regras concessorias, foram
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ressalvadas pelo NCL. Ademais, foram solicitados esclarecimentos quanto 4 natureza do vinculo de

admissdo e ao tempo de servigo utilizado em aposentadorias anteriores.

Em relacdo ao Historico de Contribuigdes Previdenciarias (HCP), o NCI solicitou
esclarecimentos sobre lacunas contributivas anteriores a 1998 e reajustes no HCP. Quanto as
lacunas contributivas anteriores a 1998, foram identificadas a necessidade de regularizacio, em
atencio 4 Ata de Reunifo de 27/03/2024 e a0 Memorando Circular n® 09/2024 - DIPRE/IGEPPS.
Dessa forma, processos foram encaminhados & CCAH para a emissio de um memorando
direcionado a8 COAF, visando a analise e regularizaciio dessas pendéncias. Aléem disso, foi sugerida
a revisdo do HCP para incluir periodos contributivos de acordo com os atos de admissio e as fichas
financeiras constantes nos autos.

No que tange ao Adicional por Tempo de Servigo (ATS), foram feitas recomendacdes sobre
a necessidade de wverificar tanto o percentual quanto o valor do ATS. além de revisar a
fundamentacio legal do ATS nos atos concessdrios. Além disso, foi sugerida a andlise da averbacdo
de contratos tempordarios nde computados pelo drgio de origem, com consulta ao orgio para
confirmacio da validade do vinculo. Também foi recomendada, considerando a data de afastamento
da segurada. a aplicacio do art. 8, inciso [X, da LC n" 173/2020, para fins de contabilizacio do
percentual do Adicional por Tempo de Servigo.

Dentre os apontamentos pontuais, foram solicitados esclarecimentos sobre o nfo
cumprimento das orientacdes da Manifestacio n® 2152021 - PGE (PAE n* 2012/605394), de
acordo com o Parecer n® 669/2019- PGE, sobre a progressio vertical pos-1988, dado o ingresso da
servidora sem concurso piblico (funcio nivel médio para nivel superior). Nesse sentido, foi
solicitado a orentacio da Diretoria de Previdéncia — DIPRE, quanto & conformidade da concessdo
do beneficio previdenciirio da servidora mantendo o enquadramento realizado pelo orgio de
origem ou quais procedimentos deveriam ser adotados para regularizar a situacio funcional da
interessada no processo em questio.

Ademais, insta expor que, devido ao encerramento do prazo de andlise deste NCI e ao
cronograma de implantacio dos beneficios na folha de pagamento referente a agosto de 2024, 113
processos que hdo foram analisados por este NCI foram encaminhados a Diretoria de Previdéncia
para deliberacio. Em decorréncia disso, a Presidéncia deste Instituto autorizou a inclusio desses
processos de aposentadoria na folha de pagamento de 082024, Em contrapartida, a presidéncia
determinou que, apés a implantacio na folha de pagamento pela CCOB e antes do pedido de
compensacio previdencidria, esses processos fossem encaminhados ao NCI para andlise de

conformidade.
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Belém, 02 de outubro de 2024.

Alexandre de Almeida Corréa
Coordenador do Nucleo de Controle Intemo

Ana Carolina Henriques Santalices
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Elaine Cristina Amaral Arantes
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Gessiane da Silva Paulino
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Muriel de Sousa Brito
Técnica Previdencidria A
Agente de Controle Interno

Samya Oliveira Rocha Nogueira
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno
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RELATORIO N° 22/2024 — NCI/IGEPPS — AGOST0/2024

O presente Relatorio de Controle Interno refere-se ao més de agosto de 2024 ¢ apresenta a
anilise realizada pelo Nicleo de Controle Intemo (NCI) sobre a conformidade dos processos de
concessio de aposentadoria do Instituto de Gestio Previdencidria e Protegio Social (IGEPPS) do
Estado do Pari, de acordo com a Resolugdo n® 19.254/2021 do Tribunal de Contas do Estado do
Para — TCE/PA, para a competéncia 09/2024.

Para a competéncia 09/2024, foi enviado ao NCI o total de 225 processos de aposentadoria,
dos quais 164 processos (132 novos processos € 33 retornos) foram analisados por este NCL
Enquanto 60 processos nio foram analisados e foram encaminhados d Diretoria de Previdéncia para
deliberagio, considerando o encerramento do prazo de analise deste NCL, consoante o cronograma
para implantacio desses beneficios na folha de pagamento da referéncia setembro/2024.

Dentre os 164 processos analisados por este NCL 47% (n = 77) retornaram para
regularizacdo, enquanto 30% (n = 50) processos resultaram em conformidade com ressalva, e 23%

{n=23T) foram conferidas conformidades sem nenhum apontamento no processo.

ENAQ P/ REGULARIFACAD
ESIM
EmSIM, COM RESSALVA

Quanto aos processos de aposentadoria em que houve conformidade com ressalva, vale
apontar que, dos 50 processos, 34 foram encaminhados diretamente a publicacio/presidéncia,
enquanto em 16 processos foram conferidas conformidades e retornaram 4 CCAH para
regularizacdo ou prestagio de esclarecimentos e, posteriormente, eles seguiram para formalizacio e

demais providéncias.
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Cuanto aos processos que retornaram a OCAH para regularizaciio, vale destacar que, dos 77
processos, 63 foram avaliados, tendo sido adotadas as medidas cabiveis para adequacio da
concessdo do beneficio previdenciario na primeira recomendacio do NCI, enquanto 14 foram
reanalisados e novamente encaminhados 4 CCAH para ajustes especificos relativos ao caleulo, a
regra concessoria ou d fundamentacio de parcela.

Por fim, quanto acs processos em que houve conformidade sem ressalva, observa-se que, do
total de 37 processos, 26 receberam conformidade em primeira andalise e foram encaminhados a
PresidénciaPublicaciio, enquanto aos demais foi conferida conformidade apos retorno a CCAH.

Quanto i data limite de envio dos processos pela CCAH para este NCL, vale apontar que a
data final fixada em reunido de cronograma para envio de processos (em viagem tnica) foi
23/08/2024. Por sua vez, o prazo do NCI para envio 4 PUBLIC foi até 30/08/2024. O grifico a
seguir demonstra o nimero de processos enviados pela CCAH de acordo com a data de entrada na

caixa do NCIL.

Dk lassine: et i
OCAH p' NCI

o o
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O grafico demonstra, para a folha 092024, que, no periedo de 30/07/2024 a 02082024, a
CCAH enviou 24 processos para o NCL Na 2 semana de agosto, entre os dias 05/08 e 09/08, e na
3" semana de agosto, entre os dias 12/08 e 16/08, foram remetidos 45 e 64 processos,
respectivamente. Na Gltima semana do prazo final de envio da CCAH ao NCL entre os dias 19/08 e
23/08, foram enviados 58 processos para andlise. Além disso, 36 processos foram encaminhados a

este NCI apés a data limite de envio da CCAH para o NCL como pode ser visto no grafico acima.
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Em relagdo ao periodo em que os processos permaneceram no NCI, o grifico a seguir
evidencia que. em cerca de 64% (n=144) dos processos. o tempo de andalise foi, no maximo, de 10
dias. Enquanto 36% (n= #1) dos processos permaneceram no NCI por 10 dias ou mais, aguardando

analise, dos quais apenas |8 processos ficaram no NCI por 15 dias ou mais.
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quinzena de agosto, uma ACI ficou afastada da andlise de conformidade de aposentadoria para se
dedicar & elaboracio do relatorio do Pro-Gestio do NCI - 2° trimestre de 2024, dos relatdrios
mensais de aposentadoria e do relatdrio de governanca. Ma segunda quinzena, essa mesma ACI
entrou de férias por 20 dias. Além disso, a partir do dia 12/08/2024, duas ACls foram realocadas,
sem aviso prévio, para a CCAH, a fim de atuarem na revisio de processos de concessio de
aposentadorias. Em contrapartida, foram lotadas duas servidoras da CCAH no NCI, sendo que uma
delas saiu de licenca para tratamento de sa(de. Como resultado, a equipe de anidlise de
conformidade na ala previdencidria foi reduzida a apenas wés ACls, de um total de cinco, o que
afetou diretamente a quantidade de processos analisados pelo NCL

Em anilise 4 tramitagdo dos processos concessorios para a folha 09/2024, destaca-se que os
apontamentos mais recorrentes feitos por este nicleo. no tocante & minuta de Portaria,
consubstanciam-se em solicitagBes de retificaciio de dados funcionais, como matricula, érgdo de
origem € nivel. Bem como, solicitaram-se revisdes na fundamentagio da regra concessoria € nos

valores aplicados &s parcelas dos beneficios em concessdo na Minuta de Portaria. Ademais, ponma-
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se que somente se solicitou o retorno dos autos a este NCI para nova andlise nos processos em
concessdo nos quais houve alteragdes nos valores e na regra concessoria.

Quanto ao Parecer Técnico, expde-se que o retorno para regularizacio ocorre em razio de
divergéncias entre os atos concessorios, principalmente no que se refere 4 regra concessiria e
fundamentacio das parcelas. Insta expor que as divergéncias encontradas nos atos concessdrios
acerca de dados funcionais, como informacdes de progressdes funcionais, entre outras que ndo
repercutem em alteractes de valores nem na fundamentacio da regra concessdria, sdo registradas
como ressalva pelo Agente de Controle Interno e, dependendo dos apontamentos, os autos sio
remetidos 4 CCAH. com solicitagio de que, apos a adocio das medidas necessirias para a
regularizacio, os autos sejam remetidos diretamente 4 Presidéncia.

Ma Planilha de Cileulo, os principais apontamentos realizados pelo NCI foram referentes a
revisdo dos valores de parcelas como Vencimento Base, Aulas Suplementares, ATS, entre outras.
Além disso, o NCI realizou apontamentos sobre a forma de céleulo dos proventos pela média,
especialmente em relacio i verificacdo dos valores contributivos das competéncias 08 e 09/2023 na
lista de remuneragdes e do Gltimo saldrio de contribuicio, conforme a data de céleulo. Também
foram feitos apontamentos quanto a falta de parametrizagio do SISPREV para aplicacdo do teto do
RGPS na Planilha de Caleulo para os servidores estatutarios nio estaveis.

Quanto ao Resultado Detalhado, o NCI fez apontamentos relacionados aos registros pessoais
¢ funcionais dos segurados utilizados na simulacio do beneficio, como sexo, data de admissio e
afastamento, além de dedugdes referentes ao periodo em que o interessado esteve em licenca para
concorrer a cargo eletivo, licenca sem vencimento, além de outros afastamentos do efetive
exercicie. Bem como, foram identificadas inconsisténcias nos tempos registrados no SISPREV em
comparacio com os dados presentes nos autos, especialmente no que se refere ao computo do
tempo averbado e do tempo ficto. Além disso, verificaram-se falhas na geracio da simulacio pelo
SISPREV, que nio incluia regras e dados cadastrais da segurada, prejudicando a amdlise de
conformidade do beneficio de aposentadoria pelo controle intermo.

De modo geral, conforme o grafico a seguir, entre os cinco principais apontamentos feitos
pelo NCI para a regularizacdo dos processos de concessio de aposentadoria, destacam-se: i)
correcio de dados funcionais (36 apontamentos); ii) ajuste dos valores das parcelas e do total dos
proventos (25 apontamentos); iii) alteragdes no cadastro do SISPREV e nos tempos lancados na
contagern (22 apontamentos); iv) inclusio ou padronizacio dos atos concessorios (19

apontamentos); e v) regularizagio de lacunas contributivas no HCP (16 apontamentos).
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Outros apontamentos realizados incluem: i) ajuste do valor efou inclusdo da lei de reajuste
do vencimento base; ii) verificacio da parcela adicional pelo Exercicio de Funcio Gratificada e
Cargo em Comissio; i) revisio da fundamentacio e do valor das parcelas de Gratificacio
Progressiva/Escolaridade, Gratificacio de Magistério, Gratificacdo de Titularidade, Gratificacio de
Tempo Integral, Gratificacdo de Produtividade e Gratificacio de Desempenho da Gestio: iv)
correcio de dados pessoais (nome e sobrenome do segurado): v) deducio, no resultado detalhado,
de outros afastamentos do efetivo exercicio; vi) revisio sobre a incorporacdo/exclusio e o cileulo
das aulas suplementares; vii) revisiio da regra concessdria; viii) correciio da data de afastamento e
de cileulo para a concessio; ix) revisdo do cileulo da meédia; x) verificacio do tempo ficto:  xi)
correcio da justificativa de auséncia da Declaracio de existéncia, ou nio, de PAD ou sindicincia.
Além disso, realizaram-se apontamentos pontuais, quanto ao tempo previamente utilizado em
aposentadorias pré-existentes e a juntada de documentos dispostos na lista de conferéncia.

O principal apontamento feito pelo NCI em relacio a regularizacio dos processos de
concessio de aposentadoria foi sobre os dados funcionais. Dos quais, foram realizados
apontamentos sobre a necessidade de regularizacio nos atos concessirios, em razio de
inconsisténcias na nomenclatura do cargo, matricula, drgdo de origem e nivel da funclo exercida
pela interessada. Bem como, fizeram-se apontamentos relacionados a data de admissio no servigo
piblico e as progressdes funcionais dos segurados. (Juando essas questdes ndo repercutiam nos
valores ou nas regras concessorias, foram ressalvadas pelo NCL

Cuanto ac valor total dos proventos, vale expor que os apontamentos realizados estavam
relacionados & necessidade do recileulo devido a alteracdes no wvalor do ATS, das aulas
suplementares, do vencimento base, da gratificacBo de titularidade, da geatificacio de tempo
integral e da gratificacio de desempenho de gestdo. Diante disso, os processos de concessdo
retornavam d CCAH para recalculo do valor e, posteriormente, retomavam a este NCI para andlise
de conformidade.

Em relacio & necessidade de ajustes nos tempos langados na contagem, devido a
atualizacdes nos dados cadastrais no SISPREV, recomendou-se a revisfio do “tempo averbado
RGPS" na contagem, conforme a Certidio de Tempo de Contribuicio (CTC) presente nos autos, € a
revisdo do tempo de regéncia de classe, conforme MNota Técnica -~ Tempo de Regéncia, os quais
repercutiram na regra concessoria. Bem como, solicitou-se a retificacio do registro de faltas
abonadas no “tempo sem contribuigio”™ e a atualizacio do nimero de faltas a ser deduzido no
Resultado Detalhado. Além disso, recomendou-se a alteragio nas datas de admissdo e afastamento e
a alteracio na categoria do segurado no SISPREV de “efetive™ para “estivel”, considerando que o

segurado foi estabilizado, de acordo com o art. 19 do ADCT.
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Em relagio a padronizacdo efou inclusio dos atos concessorios, foram realizados

apontamentos sobre a necessidade da juntada de um novoe Resultado Detalhado, devido a falhas na
geracdo da simulacio do SISPREV, que nio incluia as regras e dados cadastrais da segurada,
comprometendo a andlise de conformidade do beneficio de aposentadoria pelo controle intemno.
Também, foi identificada a necessidade de ajustes no Parecer Técnico, especialmente quanto 4
fixa¢io da data de admissio, conforme o art. 166 da Portaria n® 1.467/2022, e a inclusio da
fundamentacio legal na Minuta da Portaria. Bem como, realizaram-se ressalvas quanto & ndo
mencdo do enquadramento no quadro suplementar da SEDUC, conforme a Lei n® 9.890/2023, e
quanto & auséncia da fundamentacio no Parecer Técnico, de que o ingresso do segurado se deu em
virtude de aprovagio em concurso pablico.

Em relacdo ao Historico de Contribuigdes Previdencidrias (HCP), o NCI solicitou
esclarecimentos sobre lacunas contributivas, abrangendo tanto periodos anteriores quanto
posteriores a 1998, e ajustes no HCP e no Memorando enviado a COAF. Quanto as lacunas
anteriores a 1998, recomendou-se a regulariza¢io com base na Ata da Reunido de 27/03/2024 e no
Memorando Circular n® 09/2024 - DIPREAGEPPS, sendo os processos encaminhados 8 CCAH para
emissdo de um memorando & COAF, com vistas a sanar essas pendéncias. Adicionalmente, foi
recomendada a revisio do HCP para incluir periodos contributivos de acordo com as fichas
financeiras constantes nos autos e, consequentemente, rever o periodo da lista das lacunas
informadas 4 COAF. Enquanto, em relacio a lacunas posteriores a 1998, o NCI requisitou
esclarecimentos sobre as medidas a serem adotadas, solicitando, nesse caso, a devolucio dos autos
para uma nova andlise.

Dentre os apontamentos pontuais, foram apontados a necessidade de reanilise do pleito
concessorio, visto que o servidor pertencia a categoria dos estatutirios ndo estiveis e implementou
0s requisitos da regra concessdria optada apds a data da publicacdo da ata de julgamento em sede de
Embargos de Declaracio. Bem como, foram solicitados esclarecimentos 4 CCAH quanto &
majoracio do ATS, considerando a auséncia de anilise do vinculo valido do drgdo de origem,
conforme a orentacio da Manifestagio n® 0012022 —« PROJUR/IGEPPS (PAE n® 2018/154642), e
a SEDUC, em relacio a uma possivel acumulagio indevida de proventos e remuneraciio. Bem
como, solicitou-se a vinculacio da decisfo judicial que incorporou a parcela “gratificacio de
educacio especial”, uma vez que consta somente a certiddo de trinsito julgada nos autos. Ademais,
foram feitas ressalvas sobre o uso de uma versio desatualizada da lei do piso do magistério na
fundamenta¢io do vencimento base no Parecer Técnico.

Ademais, insta expor que, devido ao encerramento do prazo de andlise deste NCI e ao

cronograma de implantacio dos beneficios na folha de pagamento referente a agosto de 2024, os 60
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processos que ndo foram analisados por este NCI foram encaminhados 4 Diretoria de Previdéncia
para deliberacio. Em decorréncia disso, a Presidéncia deste Instituto autorizou a inclusio desses
processos de aposentadoria na folha de pagamento de 09/2024. Em contrapartida, a presidéncia
determinou que, apds a implantacio na folha de pagamento pela CCOB e antes do pedido de
compensagio previdenciiria, esses processos fossem encaminhados ao NCI para anilise de

conformidade.

Belém, 19 de novembro de 2024,

Alexandre de Almeida Corréa
Coordenador do Naclen de Controle Interno

A1 9,/2006)

Ana Carolina Henriques Santalices
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

O W DEOARIC (lad 11

Elaine Cristina Amaral Arantes
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Gessiane da Silva Paulino
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno
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Louise Brandfio Duraes
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno
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Muriel de Sousa Brito
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Samya Oliveira Rocha Nogueira
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno
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RELATORIO N° 23/2024 — NCI/IGEPPS — SETEMBRO0/2024

O presente Relatério de Controle Intemo refere-se ao més de setembro de 2024 e apresenta a
andalise realizada pele Nicleo de Controle Interno (NCI) sobre a conformidade dos processos de
concessdo de aposentadoria do Instituto de Gestio Previdenciaria e Proteciio Social (IGEPPS) do
Estado do Pard, de acordo com a Resolucdo n® 19.254/2021 do Tribunal de Contas do Estado do
Pard = TCE/PA, para a competéncia 10/2024.

Para a competéncia 10/2024, foram analisados por este NCI o total de 219 processos de
aposentadoria (177 novos processos e 42 retornos). Dentre os processos analisados por este NCL,
45% (n = 99) retornaram para regularizacio, enguanto 31% (n = 67) processos resultaram em
conformidade com ressalva, € 24% (n = 53) foram conferidas conformidades sem nenhum

apontamento no processo.

mNAQ. P/ REGULARIZACAD
m5IM
EEIM, COM RESSALVA

Cuanto aos processos de aposentadoria em que houve conformidade com ressalva, vale
apontar que, dos 67 processos, 38 foram encaminhados diretamente a publicacio/presidéncia,
enquanto em 15 deles, foi conferida conformidade, e os processos retornaram & CCAH para
regularizagio ou prestacio de esclarecimentos e, posteriormente, esses Processos seguiram para
formalizacio e demais providéncias. Por outro lado, em 14 dos 67 processos, a conformidade com

ressalva foi conferida apds retorno da CCAH para este NCL
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Quanto aos processos que retornaram a COCAH para regularizaciio, vale destacar que. dos 99
processos, B4 foram avaliados, tendo sido adotadas as medidas cabiveis para adequacio da
concessdo do beneficio previdencidrio na primeira recomendacio do NCL, enquanto 15 foram
reanalisados e novamente encaminhados 4 CCAH para ajustes especificos relativos ao caleulo, a
regra concessoria ou & fundamentacio de parcela.

Por fim, quanto acs processos em que houve conformidade sem ressalva, observa-se que, do
total de 53 processos, 41 receberam conformidade em primeira anilise e foram encaminhados &
PresidénciaPublicaciio, enquanto aos demais foi conferida conformidade apos retorno da CCAH.

Quanto a data limite de envio dos processos pela CCAH para este NCL, vale apontar que a
data final fixada em reuniio de cronograma para envio em viagem (nica dos processos foi
201092024, Por sua vez, o prazo do NCI para envio 4 PUBLIC foi até 26/09/2024. O grifico a
seguir demonstra o nlmero de processos enviados pela CCAH, de acordo com a data de entrada na

caixa do NCIL.
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O grafico mostra que, na folha 1072024, entre os dias 26082024 e 30/08/2024, a CCAH
envion 13 processos ao NCIL No periodo de 02/09 e 06/09, foram remetidos 53 processos, enquanto,
entre os dias 08/09 e 13/09, foram enviados 62 processos. Ja na dltima semana do prazo final para

envio dos processos da CCAH ao NCL, entre os dias 16/09 e 20009, foram enviados 87 processos
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para anilise. Além disso, 4 processos foram encaminhados ao NCI apds a data limite estabelecida

para envio pela CCAH, como pode ser visto no grafico acima.

Em relagdo ao periodo em que os processos permaneceram no NCIL o grifico a seguir
evidencia que, em aproximadamente 87% (n=191) dos processos, o tempo de andlise foi de, no
maxime, 05 dias. Por outro lado, 13% (n= 28) dos processos ficaram no NCI por mais de 05 dias,

aguardando analise, dos quais apenas (3 processos permaneceram no NCI por mais de 10 dias.
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Em anilise 4 tramitac3o dos processos concessdrios para a folha 1002024, destaca-se que os
apontamentos mais recorrentes feitos por este nicleo, no tocante & minuta de Portaria,
consubstanciam-se em solicitacdes de retificacio de dados funcionais, como matricula, drgdo de
origem e nivel. Bem como, solicitaram-se revisdes na fundamentacio da regra concessoria e nos
valores aplicados s parcelas dos beneficios em concessdo na Minuta de Portaria. Ademais, pontua-
se que somente se solicitou o retorno dos autos a este NCI para nova analise nos processos em
concessdo nos quais ocorreram alteracdes nos valores e na regra concessoria.

Cuanto ao Parecer Técnico, expde-se que o retorno para regularizacio ocorreu em razio de
divergéncias entre os atos concessorios, principalmente no que se refere 4 regra concessiria e a
fundamentacio das parcelas. Insta expor que as divergéncias encontradas nos atos concessdrios
acerca de dados funcionais, como informacdes de progressdes funcionais, entre outras que ndo
repercutem em alteracdes de valores nem na fundamentacio da regra concessoria, sdo registradas

como ressalva pelo Agente de Controle Interno e, dependendo dos apontamentos, os autos sio
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remetidos 4 CCAH, com solicitagio de que, apos a adocio das medidas necessirias para a
regularizacio, os autos sejam remetidos diretamente 4 Presidéncia.

Ma Planilha de Calculo, o NCI apontou a necessidade de revisar valores de parcelas, como
Vencimento Base, Aulas Suplementares, ATS, entre outras. Além disso, foram realizados
apontamentos sobre a forma de caleulo dos proventos pela média, em relacio 4 inclusio, na lista de
remuneracdes, dos salirios de contribuigio do periodo averbado e de todas as remuneragbes
contributivas desde 07/1994. Ademais, foram feitos apontamentos a falta de parametrizacdo do
SISPREV para aplicacio do teto do RGPS na Planilha de Caleulo para os servidores estatutirios
nido estiveis.

Quanto ao Resultado Detalhado, o NCI fez apontamentos relacionados aos registros
funcionais dos segurados wtilizados na simulagio do beneficio, como data de admissio e
afastamento, além de dedugdes referentes a periodos em que o interessado esteve em licenca para
concorrer a cargo eletivo, licenga sem vencimento ou outros afastamentos do efetivo exercicio. Bem
como, foram identificadas inconsisténcias nos tempos registrados no SISPREV em comparacio aos
dados presentes nos autos, especialmente no compute do tempo averbado, do tempo de atividade
estritamente policial e do tempo ficto.

Ademais, solicitou-se a juntada nos autos de documentos como o ato de admissio completo,
o verso do Documento de Identidade, a Manifestagio Prévia Técnica/luridica do drgio de origem, o
altimo contracheque, a Certidio de Tempo de Contribuicdo via original e o ato de dispensa de
fungio gratificada, conforme as notas de conferéncia do IGEPPS. Também foram feitas ressalvas
quanto ao entendimento da DIREX sobre o vencimento base da policia civil e o entendimento da
PROJUR/DIPRE acerca da incorporagio, ou ndo, das aulas suplementares.

De modo geral, conforme o grafico a seguir, entre os cinco principais apontamentos feitos
pelo NCI para a regularizacdo dos processos de concessio de aposentadoria, destacam-se: i)
correcio da fundamentacdo, do percentual e do valor do ATS (42 apontamentos); ii) ajuste dos
valores das parcelas e do total dos proventos (36 apontamentos); iii) inclusio ou padronizacio dos
atos concessorios (28 apontamentos): iv) regularizacio de lacunas contributivas no HCP (24

apontamentos); e v) correcdo de dados funcionais (19 apontamentos).
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Outros apontamentos realizados incluem: i) ajuste do valor efou inclusdo da lei de reajuste
do vencimento base; ii) verificacio da parcela adicional pelo Exercicio de Funcio Gratificada e
Cargo em Comissdo; Qi) revisio das fundamentacbes e dos valores das gratificacdes de
Titularidade. Tempo Integral, Escolaridade/Progressiva, Magistério e Risco de Vida; iv) correcio de
dados pessoais do segurado, como nome, sobrenome e data de nascimento; v) deducho, no resultado
detalhado, de outros afastamentos do efetivo exercicio; vi) revisdo sobre a incorporacio/exclusio e
o calculo de aulas suplementares; vii) revisdo da regra concessoria; viii) correcio da data de
afastamento e de cdlculo para a concessio: ix) revisio do cilculo da média dos proventos: x)
verificacio de tempo ficto; xi) correcio da justificativa de auséncia da Declaracio de existéncia, ou
ndo, de PAD ou sindicincia: e xii) alteragdes no cadastro do SISPREV e nos tempos langados na
contagem, entre outros.

O principal apontamento do NCI sobre a regularizacio dos processos de concessio de
aposentadoria foi relacionado 4 parcela do Adicional por Tempo de Servigo (ATS). Além das
recomendacdes quanto ao percentual e ac valor do ATS nos atos concessorios, foi solicitada a
regularizacio do tempo total de efetivo exercicio no servigo piblico, considerando as alteracdes nos
dados cadastrais registrados no SISPREV. Adicionalmente, sugeriu-se a inclusio do art. 8%, §8°, da
LC n® 1732020, inserido pela LC n® 191/2022, na fundamentacio do ATS na Minuta de Portaria,
assegurando coeréncia com o percentual incorporado. Além disso, recomendou-se a inclusdo de um
acréscimo de 10% ao ATS para os servidores com 235 anos de efetivo exercicio no magistério,
conforme previsto no art. 36, pardgrafo dnico, da Lei n” 5.351/1986 e orientado pela DIPRE no
Memorando n® 55/2022-DIPREIGEPREV (Protocolo n® 2022/1496541).

Dentre os apontamentos do MNCI relacionados a parcela do ATS, foi solicitada a DIPRE
orientagio sobre os procedimentos a serem adotados diante da existéncia de lacunas contributivas
no periodo de outubro/2000 a abril 2005, a fim de uniformizar as priticas no dmbito deste Instituto.
Esse apontamento decorren da repercussiio da dedugio do periodo sem contribuicdo, referente 4
cessdo ndo formalizada, na contagem do tempo de contribuicio e do servigo plblico, conforme
disposto na Manifestagio n® 11012021 - PROJURJAGEPREV (PAE n® 2018390444 ¢
2014/570140), no percentual e no valor atribuido ao ATS do segurado. Ademais, foi solicitada uma
manifestacio da DIPRE acerca da data de afastamento da segurada nos atos concessorios, devido a
divergéncia entre a Declaragio de Afastamento e a Ficha Funcional — SIGIRH presente nos autos,
considerando as implicagdes dessa questdo no percentual e no valor do ATS.

Quanto ao valor total dos proventos, os apontamentos realizados estavam relacionados a
necessidade do recaleulo devido a alteracies nos valores do ATS, das aulas suplementares, do
vencimento base e dos walores das gratificagies de Titularidade, Tempo Integral,

Escolaridade/Progressiva, Magistério e Risco de Vida. Diante disso, os processos de concessio
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retornavam @ CCAH para recilculo do valor total dos proventos e, posteriormente, retornavam a

este NCI para andlise de conformidade.

No que concerne & padronizacio efou inclusfo dos atos concessdrios foram feitos
apontamentos referentes 4 juntada do Resultado Detalhade e do daltimo contracheque do segurado
nos autos. Além disso, foram identificadas questdes relacionadas a necessidade de ajustes no
Parecer Técnico quanto 4 fixacdo da data de admissfo, considerando o art. 166 da Portaria o
1.467/2022, e i inclusdo da fundamentacio legal na Minuta da Portaria, conforme padronizacio da
CCAH. Bem como, foram identificadas questes relacionadas & necessidade de ajustes na
fundamentagdo da LC n® 125/5019, no bojo da Minuta de Portaria, e quanto 4 auséncia da
fundamentagdo no Parecer Téenico de que o ingresso do segurado se deu em virtude de aprovacio
em concurso piblico.

Em relagio ao Historico de Contribuicdes Previdenciirias (HCP)., o NCI solicitou
esclarecimentos sobre lacunas contributivas, abrangendo tanto periodos anteriores gquanto
posteriores a 1998, e ajustes no HCP e no Memorando enviado & COAF. Quanto as lacunas
anteriores e posteriores a 1998, além das recomendagdes de regularizagio, fez-se ressalva ao HCP
com base nas manifestages da DIPRE. Adicionalmente, foi recomendada a revisio do HCP para
incluir periodos contributivos de acordo com as fichas financeiras constantes nos autos e,
consequenternente, rever o periodo da lista das lacunas informadas 4 COAF. Em relacio ds lacunas
posteriores a 1998, o NCI solicitou esclarecimentos 4 CCAH sobre a consideragiio na contagem de
tempo sem contribuicio, de 2000 a 2008, pos-1998, divergindo da Manifestagio n® 111/2021 -
PROJUR/IGEPREV (PAE n® 201 8/390444/2014/ PAE n® 570140).

Em relacio aos dados funcionais, foram realizados apontamentos sobre a necessidade de
regularizacio nos atos concessirios, em razio de inconsisténcias na nomenclatura do cargo,
matricula, drgio de origem e nivel da funcio exercida pela interessada. Bem como. fizeram-se
apontamentos relacionados i data de admissio no servigo piblico e 4s progressdes funcionais dos
segurados. Quando essas questdes ndo repercutiam nos valores ou nas regras concessorias, foram
ressalvadas pelo NCL

Dentre os apontamentos pontuais, considerando o registro na ficha funcional de readaptacdo
definitiva do cargo de professor para auxiliar de secretiria, solicitou-se o reexame da regra
concessoria, devido & inviabilidade da aplicacice da regra especial do Magistério, ja que as
informacdes da ficha funcional divergem da altima MNota Técnica presente nos autos. Além disso,
quanto & orientacdo para solicitar ao orgio de origem a apresentacio da via original da CTC do
INSS, a CCAH informou que, “apos verificaghes, fol possivel constatar que a CTC juntada aos

autos possui o carimbo de “Confere com o Original”, aduzindo a validade do documento™. Assim,
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este NCI considerou o entendimento desta Coordenadoria quanto a validade da CTC juntada, e que
o referido registro demonstra a apresentacio do documento original recebido no drgio de origem,

Juntamente com a informagio constante em ficha funcional.

Belém, 25 de novembro de 2024,

Alexandre de Almeida Corréa
Coordenador do Naclen de Controle Interno

Ana Carolina Henriques Santalices
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Elaine Cristina Amaral Arantes
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Gessiane da Silva Pauline
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Louise Brandfio Duraes
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Muriel de Sousa Brito
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Samya Oliveira Rocha Nogueira
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno
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