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1. INTRODUCAO

O presente Relatorio de Controle Interno refere-se ao primeiro trimestre do exercicio
de 2024 e apresenta 0 monitoramento dos pontos de controle dos processos do Instituto de
Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Estado do Pard — IGEPPS/PA, bem como o

monitoramento das conformidades das ferramentas de governanca.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

O Nucleo de Controle Interno (NCI), diretamente subordinado ao Presidente do
IGEPPS/PA, tem a competéncia de executar e controlar, em consonancia com as normas da
Auditoria Geral do Estado, as atividades de controle interno no &mbito institucional.

Nesse sentido, a atuagdo do NCI visa assegurar o alcance dos objetivos, por meio da
identificacdo dos possiveis riscos que podem ameacar 0 processo, avaliando o cumprimento
de normas legais e infralegais, contribuindo na implementacdo de estratégias para minimizar o
consumo de recursos e buscando a continuo aperfeicoamento dos processos organizacionais.

No propdsito de monitorar e avaliar a adequacdo dos processos as normas e
procedimentos estabelecidos pela gestdo, em consonancia com os critérios de certificacdo no
Programa Prd-Gestdo, Nivel 1l, o presente Relatério aborda os pontos de controle dos

processos mapeados e manualizados, por area de atuacao.

Quantidade de Processos Mapeados e
Manualizados

m BENEFICIOS

B INVESTIMENTOS

B TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

Ademais, este controle interno realizou o acompanhamento do atendimento as ndo

conformidades e das melhorias recomendadas pelo Relatdério de Auditoria de Certificacdo do
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Programa Pro-Gestdo RPPS, conforme requisitos dispostos no Manual do Pro-Gestdo RPPS
(versdo 3.5, aprovada em 21/12/2023, com vigéncia a partir de 17/01/2024).

3. CRITERIOS DE AVALIACAO E VALIDACAO

A metodologia para avaliacdo e validacdo dos mapeamentos dos processos e seus
manuais segue os critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de Previdéncia, por meio da
Ata de sua 4% Reunido Ordinaria, de 07/05/2021, que aprovou a Resolucédo
CEP/IGEPREV/PA n° 02/2021, publicada no Diario Oficial do Estado - DOE n° 34.630, de
07/07/2021.

Destarte, 0 Nucleo de Controle Interno realizou a analise de informacdes prestadas
pelas areas de Beneficios, Investimentos e Tecnologia da Informacdo, para a afericdo do
fluxograma de processos, bem como descricdo de atividades e cenarios, onde foram
apresentados o sequenciamento cronoldgico de cada etapa do processo e o detalhamento de
tarefas com a respectiva atribuicdo de competéncia, conforme baixo elencado:

a) Abordagem de validacdo do Nucleo de Controle Interno do IGEPPS/PA com
relacdo aos processos mapeados:

¢ Objetivo;

e Abrangéncia;

e Definicdes;

e Fluxograma do processo; e

e Descricdo de atividades e cenarios.

b) Avaliagéo sistémica dos processos mapeados;

c) Avaliacgdo sistémica dos procedimentos de trabalho;

d) Avaliacdo sistémica das a¢des atendidas na auditoria de certificacéo;

e) Avaliacdo dos sistemas informatizados utilizados quando fazem parte do fluxo de
trabalho do processo; e

f) Outras informacdes e/ou relatorios que possam contribuir para a eficicia da analise
do Nucleo de Controle Interno do IGEPPS/PA.
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4. AREAS MAPEADAS E MANUALIZADAS

No intuito de aprimorar os mecanismos de gestdo, bem como atender ao Programa
Pro-Gestdo RPPS, Nivel I, foram mapeados e manualizados 0s seguintes processos das areas

de Beneficios, Investimentos e Tecnologia da Informacéo:

L [0}
Area Procedimento Mapeado e Manualizado N°do Proceslso de
Aprovaco
Concessdo de Aposentadoria 2021/502532
Revisdo de Aposentadoria 2021/502563
Beneficios Concesséo de Pensdo 2021/524806
Revisdo de Penséo 2021/524981
Gestdo da Folha de Pagamento 2021/577787
Elaboracdo e Aprovacdo da Politica de Investimentos 2021/502862
) Credenciamento das Institui¢ces Financeiras 2021/502618
Investimentos _ i _
Autorizacdo para Aplicacdo ou Resgate — Fundos de Investimentos 2021/502814
Autorizacdo para Aplicagdo ou Resgate — Operacfes Compromissadas 2021/502814
Contingéncia 2021/394273
Tecnologia da — _
B Controle de Cdpia de Seguranca da Informacéo 2021/394273
Informacéo
Controle de Acesso Ldgico e Fisico 2021/394273

Sendo assim, seguem as informagdes consolidadas do desempenho operacional
dessas areas, que este Nucleo de Controle Interno entendeu pertinentes.

4.1 CONCESSAO DE APOSENTADORIA

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

U tim Assinatura: CLFECF282D345ECC. 4C537BDD9689D8CB. 5B3C7AB192627720. BID830007A425D4C

- Aut.

Por meio do processo n® 2021/502532, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Concessdo de Aposentadoria, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo Nuicleo de Controle Interno foi examinada a
compatibilidade do referido Manual com o Regulamento Geral do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Estado do Para e a Resolugdo n° 19.254/2021 do Tribunal de Contas do
Estado do Para — TCE/PA, bem como foi verificado, por amostragem, o tramite de 195
processos de concessdo de aposentadoria para ateste. Cujo os quais, 0 Nucleo de Controle

Interno constatou a conformidade, com ressalva do Processo de Concessdo de Aposentadoria.

Ademais, vale ressaltar que essa amostra foi calculada, considerando o erro amostral de 5% e
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o nivel de confianca de 95%, de um total de 394 dos processos de concessdo de aposentadoria

do IGEPPS no 1° trimestre de 2024.

No Manual de Concessdo de Aposentadoria, no fluxograma, a Geréncia de Registro e

Certiddo (GRC), raia 3, tinha o papel de verificar se nos autos constam todos os documentos
necessarios ao prosseguimento da analise, bem como se estdo legiveis e em conformidade
com os padr@es estabelecidos pelo Instituto, para a elaboracdo do Historico de Contribuices
Previdenciarias (HCP) e, posterior, encaminhamento do processo a Coordenadoria de
Cadastro e Habilitacdo (CCAH). Entretanto, a Ordem de Servico n° 002 de 06 de junho de
2023 extinguiu a GRC (protocolo PAE n° 2023/652401).

Dessa forma, a GRC, ndo faz mais parte do fluxograma da concessdo de
aposentadoria, ja que, a GRC foi extinguida, sendo suas atribuicdes distribuidas da seguinte
forma: a elaboracdo de Certiddo e Declaracdo de Tempo de Contribuicdo sera de competéncia
da Coordenadoria de Arrecadacdo e Fiscalizacdo (COAF), diretamente subordinada a
Diretoria de Administracdo e Financas (DAFIN), enquanto, a elaboracdo de HCP e triagem
dos beneficios de aposentadoria e pensdo por morte serdo de competéncia da CCAH,
diretamente subordinada a Diretoria de Previdéncia (DIPRE).

Bem como, observa-se no procedimento de concessao de aposentadoria, que 0 envio
dos processos ao TCE esta sendo encaminhado pela COAF/COMPREV, enquanto, no Manual
de Concessdo de Aposentadoria esse procedimento seria realizado pela CCAH, que conforme
o manual, apds verificada se ha ou ndo compensacdo previdencidria a ser realizada pela
COAF/COMPREV, os autos seriam recebidos pela CCAH para que se proceda o0 envio ao
TCE para fins de registro da aposentadoria, segundo impde o art. 116, I1l da Constitui¢éo do
Estado do Pard. Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual de
concessao de aposentadoria.

Ademais, ressalva-que o IGEPPS j& tomou providéncias para a atualizagdo e revisao
dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da contratagédo
de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para implementagdo de
acOes necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social, Nivel
(\VA
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4.2 REVISAO DE APOSENTADORIA

Por meio do processo n° 2021/502563, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Revisdo de Aposentadoria, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na analise realizada pelo Ndcleo de Controle Interno foi examinada a
compatibilidade do referido Manual com o Regulamento Geral do RPPS do Estado do Para,
bem como foi verificado o tramite de 60 processos de revisdo de aposentadoria, para ateste. O

Nucleo de Controle Interno constatou a conformidade, com ressalva do Processo de Revisao

de Aposentadoria. Ademais, vale ressaltar que essa amostra foi calculada, considerando o erro
amostral de 5% e o nivel de confianca de 95%, de um total de 70 dos processos de revisao de
aposentadoria do IGEPPS no 1° trimestre de 2024.

Primariamente, cumpre destaca que a analise dos processos de revisdo esta
consonancia com o Regulamento do RPPS Estadual (publicado no DOE n° 33.356, de
18.04.2017), bem como pela Manifestacdo n® 079/2013-PROJUR/IGEPREV e Decreto n°
20.910/1932 c/c Decreto-Lei n° 4.597/1942, que garante ao segurado o direito de solicitar
revisdo de beneficio previdenciario até 05 (cinco) anos da data do registro do ato perante o
TCE, quando versar acerca de matéria de fundo de direito, enquanto que a revisdo de
beneficio que versar acerca de matéria de trato sucessivo podera ser efetuada a qualquer
tempo e, em caso de deferimento, deverd observar o prazo prescricional de 05 anos para
pagamento de eventuais valores retroativos, contados da data do requerimento.

Por outro lado, destaca-se as seguintes ressalvas:

» No Manual de Revisdo de Aposentadoria, a raia 5 — Nucleo de Controle Interno
(NCI) prever que depois da analise da CCAH e ratificagdo da DIPRE o processo é
enviado ao NCI para o ateste de conformidade. Por outro lado, observou-se que essa
etapa ndo ocorre nos processos analisados, pois, 0 NCI ndo estd mais integrado aos
processos de revisdo, uma vez que a Resolugdo n® 19.254/2021 do Tribunal de
Contas do Estado do Pard — TCE/PA, que recomenda que somente 0s processos de
concessao de aposentadoria contenha despacho do NCI;

» Conforme o manual, apos verificada se ha ou ndo compensacgdo previdenciaria a ser
realizada pela COAF/COMPREYV, os autos seriam recebidos pela CCAH para que se

proceda o envio ao TCE para fins de registro da revisao de aposentadoria, segundo
7
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impde o art. 116, 11l da Constituigdo do Estado do Para. Entretanto, observa-se no

procedimento dos processos de revisdo de aposentadoria analisados, que o envio dos
processos ao TCE esta sendo encaminhado pela COAF/COMPREYV, enquanto, no
Manual de Revisdo de Aposentadoria esse procedimento seria realizado pela CCAH.
» No Manual de Revisdo de Aposentadoria, no fluxograma, na raia CCAH, ndo se
vislumbra no organograma do processo de revisdo de aposentadoria que no caso de
indeferimento do processo, a CCAH realizaria o seu arquivamento. Por outro lado,

observou-se na analise dos processos de revisao de aposentadoria a sua ocorréncia;

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual de reviséo de
aposentadoria. Ademais, destaca-se o IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizacdo e
revisao dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da
contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de acles necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de

Previdéncia Social, Nivel 1V.

4.3 CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE

Por meio do processo n® 2021/524806, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Concessdo de Pensdo por Morte, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na analise realizada pelo Nuacleo de Controle Interno foi examinada a
compatibilidade do referido Manual com o Regulamento Geral do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Estado do Para e a Resolu¢do TCE/PA n° 19.254/2021, bem como foi
verificado o tramite de uma amostra de 130 processos de concessdo de pensao, para ateste. O

Nucleo de Controle Interno constatou a conformidade, com ressalva dos processos de

concessdo de Pensdo por Morte do IGEPPS. Ademais, vale ressaltar que essa amostra foi
calculada, considerando o erro amostral de 5% e o nivel de confianca de 95% de um total de
195 processos de concessao de pensdo por morte do IGEPPS no 1° trimestre de 2024.
Primeiramente, destaca-se a conformidade da analise dos processos de concessao
de pensdo as disposi¢des da Lei Complementar n® 128/2020, a luz da reforma previdenciaria
promovida pela Emenda Constitucional Federal n® 103/2019 e pela Emenda Constitucional

Estadual n® 77/2019, que alterou os requisitos e procedimentos nas concessdes de pensao por
8
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morte. Bem como, em consonancia com o0 principio tempus regit actum, que impde a

aplicabilidade da legislagdo vigente na data do 6bito do segurado, consagrado pela Sumula n°
340 do Superior Tribunal de Justica e transposto ao art. 36 da Lei Complementar n® 39/2002.

Por outro lado, destaca-se as seguintes ressalvas:

» No Manual de Concessdo de Penséo por Morte, no fluxograma, a Geréncia de
Registro e Certiddo (GRC), raia 3, tinha o papel de verificar se constavam nos autos
todos os documentos necessarios ao prosseguimento da analise e em conformidade
com os padrdes estabelecidos pelo Instituto, fosse elaborado o Histérico de
ContribuicGes Previdenciarias (HCP) e, posteriormente, tramita o processo a
CCAH. Vale ressaltar também, que a emissdo do HCP ocorre principalmente nos
processos de pensdo em que 0s ex-segurados ainda estavam em atividade.
Entretanto, a Ordem de Servico n°® 002 de 06 de junho de 2023 do IGEPPS
extinguiu a GRC (protocolo PAE n° 2023/652401). Dessa forma, a GRC néo faz
mais parte do fluxograma de concessdo de penséo por morte, sendo suas atribuicdes
dividida entre a COAF e a CCAH;

» Nos processos analisados, em alguns processos, observou-se que apds sua analise
pela Coordenadoria de Concessdo de Beneficio (CCOB), ele foi tramitado a
DIPRE, entretanto, este procedimento ndo esta previsto no Manual. Vale ressaltar,
que o manual prever que a CCOB retorne o processo a CCAH para ajustes na

portaria e posterior publicacédo, e ndo a DIPRE, raia 5;

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

» Dentre os processos analisados, observou-se que a CCOB s6 elaborou e juntou aos
autos uma carta de concessao, assinada pelo Coordenador da CCOB. Por outro
lado, o Manual, na raia 7, item h, prever que a CCOB elaboraria uma minuta de
carta de concessdo ao (s) beneficiario (s);

» Ademais, vale ressaltar, que estd descrito no Manual, que no caso de Pensdes
geradas a partir de oObito de servidores falecidos em atividade, 0s autos serdo
encaminhados diretamente & CCAH para envio ao TCE, na forma da Situacéo 5 da
Raia 4. Por outro lado, observou-se que o envio dos processos ao TCE esta sendo
encaminhado pela COAF/COMPREYV. Bem como, observou-se nos processos de
pensdo gerados a partir de Obito de ex-segurados inativos o despacho da
COAF/COMPREYV, determinando que o processo devidamente digitalizado fosse
enviado ao TCE.
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Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual de concesséo de

pensdo por morte. Ademais, destaca-se o IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizacéo e
revisdo dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da
contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de agbes necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de

Previdéncia Social, Nivel 1V.

4.4 REVISAO DE PENSAO POR MORTE

Por meio do processo n® 2021/524981, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Revisdo de Pensdo por Morte, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na analise realizada pelo Nucleo de Controle Interno foi examinada a compatibilidade
do referido Manual com o Regulamento Geral do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Estado do Para, bem como foi verificado o trdmite de 18 processos de Revisdo de Pensdo por
Morte, para ateste. O Nucleo de Controle Interno constatou a conformidade, com ressalvas
dos Processos de Revisdo de Pensdo por Morte. Ademais, vale ressaltar que essa amostra foi
calculada, considerando o erro amostral de 5% e o nivel de confianca de 95%, de um total de
38 processos de revisdo de pensédo por morte do IGEPPS no 1° trimestre de 2024.

Primariamente, cumpre destacar que a andlise dos processos de revisdo estd
consonancia com o Regulamento do Regime Proprio de Previdéncia Estadual (publicado no
DOE n® 33.356, de 18.04.2017), bem como pela Manifestacdo n° 079/2013-
PROJUR/IGEPREYV e Decreto n° 20.910/1932 c/c Decreto-Lei n° 4.597/1942, que garante ao
segurado o direito de solicitar revisdo de beneficio previdenciario até 05 (cinco) anos da data
do registro do ato perante o TCE, quando versar acerca de matéria de fundo de direito,
enguanto que a revisdo de beneficio que versar acerca de matéria de trato sucessivo podera ser
efetuada a qualquer tempo e, em caso de deferimento, devera observar o prazo prescricional
de 05 anos para pagamento de eventuais valores retroativos, contados da data do
requerimento.

Por outro lado, destaca-se as seguintes ressalvas:

» No fluxograma do Manual de Revisdo de Pensdo por Morte ndo tem a previsdo da

CCAH ap6s analise técnica do processo indeferir o pedido de revisdo. Por outro lado,
10
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na analise dos processos e na descricdio no Manual, constatou-se que apds o

indeferimento do processo, a CCAH elabora uma carta ao interessado informando-lhe
as razbes do indeferimento do seu pedido de revisdo, posteriormente, a CCAH
encaminha os autos a CATEN para envio dessa carta e, por fim, o processo é enviado
ao arquivo geral para ser arquivado. Bem como, em alguns processos ndo € juntado a
publicacdo no DOE de indeferimento do processo, conforme visto na maioria dos
processos analisados por este NCI.

Em alguns processos observou-se que antes do processo ser arquivado, junta-se aos
autos a consulta no sistema que demonstra que ndo foi apresentado recurso pelo
interessado frente ao indeferimento do seu pedido de revisdo. Entretanto, tal acdo néo
esta prevista no Manual de Revisdo de Pensdo por Morte;

No fluxograma do Manual de Revisdo de Pensdo por Morte ndo tem a previsdo de
envio pela CATEN de carta elaborada pela CCAH ao interessado, informando-lhe do
seu indeferimento. Por outro, observa-se em alguns processos essa a¢cdo mencionada.
No fluxograma do Manual de Revisdo de Pensdo por Morte ndo se demonstra a
possibilidade de retorno da CCOB para CCAH, para possiveis reajustes, bem como,
ndo prever o envio da CCAH para a DIREX ou DIPRE para deliberagdo. Por outro
lado, na anélise dos processos de revisao constatou-se que tal pratica ocorre em alguns
processos;

No fluxograma do Manual de Revisdo de Pensdo por Morte ndo tem previsao de que a
CCOB remetemos os autos a DIPRE para ratificacdo dos célculos e autorizacdo do
pagamento dos valores retroativos devidos aos pensionistas, no caso da revisdo do
calculo das pens@es; bem como ndo tem previsdo do envio do processo pela CCOB ao
GAPRE para autorizagdo do pagamento de retroativos, no caso de processos de

revisao de calculo das pensdes.

» Ademais, vale ressaltar, que esta descrito no Manual, que apos verificada se ha ou ndo

compensagdo previdenciaria a ser realizada pela COAF/COMPREV, o0s autos séo
recebidos na CCAH para que se proceda ao envio ao TCE para fins de registro. Por
outro lado, observou-se que o envio dos processos ao TCE esta sendo encaminhado
pela COAF/COMPREV.

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o manual de revisdo de
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revisdo dos manuais das &reas de mapeadas e manualizadas do Pr6-Gestdo, por meio da

contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de agdes necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de

Previdéncia Social, Nivel 1V.

4.5 GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

Por meio do processo n° 2021/577787, a Diretoria de Previdéncia e a Presidéncia do
IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Gestdo da Folha de Pagamento, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo Nucleo de Controle Interno foi examinada a
compatibilidade do referido Manual com diretrizes de seguranca e principios de
contabilidade, bem como foi verificado o tramite dos seguintes processos, para ateste:

2024/173273 Folha Inativo Civil - FINANPREV
2024/173243 Folha Pensionista Civil - FUNPREV
2024/173238 Folha Pensionista Civil - FINANPREV
2023/295225 Folha Inativos Salde - FINANPREV
2024/173261 Folha Inativos Educagdo — FINANPREV

O Ndcleo de Controle Interno constatou a conformidade, com ressalvas dos

Processos de Gestdo da Folha de Pagamento.

No Manual de gestdo da Folha de Pagamento, observa-se que no fluxograma, a
COFIN, recebia a autorizacdo do pagamento da DAFIN e enviava oficio referente aos
liquidos ao banco, bem como emitia ordem bancaria das consignacdes e, posteriormente, as
encaminhava ao NCI para dar conformidade. Posteriormente, o NCI encaminhava para a
DAFIN, que autorizava o repasse das consignagdes e a COFIN realizava o repasse. Por outro
lado, destaca-se que houve uma atualizagdo no procedimento da gestéo da folha de pagamento
no ano de 2023, e essas atividades citada anteriormente ndo estdo mais presentes nos
processos de gestdo da folha de pagamento.

No Manual de gestdo da Folha de Pagamento, destaca-se que o Agente Publico de
Controle deve emitir despacho de conformidade que é confirmado pelo Coordenador do NCI,
0 qual encaminha os autos a DAFIN para autorizacdo das Notas de Empenho e Liquidacao

bem como as Ordens Bancarias de liquidos e consignagdes, conforme o caso. Por outro lado,
12
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ndo se observa a execucdo da atividade “confirmacdo pelo Coordenador do NCI” nos

despachos de conformidade do NCI, conforme disposto no manual.

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado 0 manual da gestao da folha
de pagamento. Entretanto, destaca-se o IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizacédo e
revisdo dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da
contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de agdes necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social, Nivel IV.

Ademais, ressalta-se 0 atendimento a recomendacdo, por meio dos Memorando n°
10/2021-NCI/IGEPREV  (processo n° 2021/621145) e Memorando n° 25/2021-
NCI/IGEPREV (processo n° 2021/1231420), do Nucleo de Controle Interno ao setor, acerca
da necessidade de regularizacdo do procedimento, onde atualmente, a Diretora de Previdéncia
ratifica os relatérios da folha de pagamento, tal como definido na Raia 02 (pg. 07 do Manual
de Gestdo da Folha de Pagamento) e, posteriormente encaminha a Diretoria de Administracao

e Financas.

4.6 ELABORACAO E APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Por meio do processo n° 2021/502862, a Coordenadoria do Nucleo Gestor de
Investimentos, o Diretor de Administracdo e Financas e Presidéncia do IGEPPS/PA
aprovaram o Manual de Elaboracdo e Aprovacdo da Politica de Investimentos, com a
finalidade padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais
transparéncia aos segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo Nuicleo de Controle Interno foi examinada a
compatibilidade do referido Manual com as definigdes contidas na Resolucdo n°® 4.963/2021
do Conselho Monetario Nacional — CMN, na Portaria n® 1.467/2022 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia (MTP) e na Certificagdo nivel Il do Pro-Gestdo, os principios e
diretrizes de seguranca, rentabilidade, liquidez, transparéncia e economicidade que devem
reger a aplicagcdo dos recursos dos fundos de previdéncia, com vistas a assegurar o equilibrio
financeiro e atuarial. Ademais, foram verificados os seguintes documentos referentes a
Politica de Investimentos de 2024, para ateste:

e Processo n° 2023/1349013;
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e Ata de Reunido Extraordinaria do Conselho Estadual de Previdéncia — CEP,

publicada no DOE n° 35.652, de 20/12/2023 e divulgada no site do IGEPPS/PA,;
e Politica de Investimentos de 2024, divulgada no site do IGEPPS/PA; e

e Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN, registrado junto a
Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia.
O Ndcleo de Controle Interno constatou a conformidade do Processo de Elaboragéo e
Aprovacéo da Politica de Investimentos.

4.7 CREDENCIAMENTO DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS

Por meio do processo n°® 2021/502618, a Coordenadoria do Nucleo Gestor de
Investimentos, o Diretor de Administracdo e Financas e a Presidéncia do IGEPPS/PA
aprovaram o Manual de Credenciamento das Institui¢des Financeiras, com a finalidade de
padronizar o procedimento, orientar 0s servidores e proporcionar mais transparéncia aos
segurados e a sociedade, especialmente aos administradores e gestores de fundos de
investimentos.

Na andlise realizada pelo NCI foi examinada a compatibilidade do referido Manual
com o disposto na Resolugdo CMN n° 4.963/2021, Portaria n° 1.467/2022 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia (e atualizacGes) (atual Secretaria de Previdéncia Social do Ministério
da Economia) e na Politica de Investimentos Interna de 2024, bem como foram verificados os
seguintes documentos referentes ao Credenciamento de 2022, com vigéncia de 2 anos, para
ateste:

e Processo n° 2019/647789;

e Edital de Credenciamento n° 001/2022 e atualizacdo (DOE n° 35.007, de
14/06/2021), Retificacdo n° 001/2022 (DOE n° 35.007, de 28/06/2022), integralmente
publicados no site do IGEPPS/PA;

e Apreciacdo dos termos de anélise de credenciamento; e

e Resultado definitivo do Credenciamento, publicado no DOE n° 35.069, de
05/08/2022, e divulgado no site do IGEPPS/PA.

O Nducleo de Controle Interno constatou a conformidade do Processo de

Credenciamento das Instituicdes Financeiras, com a ressalva de que 0 prazo para recurso
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disposto no manual (05 dias consecutivos) difere do utilizado no processo de credenciamento
(03 dias uteis).
Ademais, por meio do Memorando n° 21/2022-NCI/IGEPREV (processo

2022/338623), recomendamos por ocasido da elaboracdo do proximo edital de

credenciamento, sejam devidamente observados os procedimentos estabelecidos no Manual
de Credenciamento das Instituigdes Financeiras ou que seja previamente revisto o prazo
definido no aludido manual.

Por fim, vale observar que o IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizacdo e
revisdo dos manuais das areas de mapeadas e manualizadas do Pr6-Gestdo, por meio da
contratacdo de uma empresa, responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para
implementacdo de agdes necessarias a modernizacdo da Gestdo do Regime Proprio de

Previdéncia Social, Nivel 1V.

48 AUTORIZACAO PARA APLICACAO OU RESGATE - FUNDOS DE
INVESTIMENTOS

Por meio do processo n° 2021/502814, a Coordenadoria do Nucleo Gestor de
Investimentos, o Diretor de Administracdo e Financas e a Presidéncia do IGEPPS/PA
aprovaram o Manual de Autorizacdo para Aplicacdo ou Resgate para Fundos de Investimento,
com a finalidade de padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais
transparéncia aos segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo NCI foi examinada a compatibilidade do referido Manual
com o disposto na Resolucdo CMN n° 4.963/2021 e na Portaria n° 1.467/2022 do Ministério
do Trabalho e Previdéncia (atual Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Economia)
e alteracOes posteriores, bem como foram verificados os seguintes documentos, para ateste:

e Protocolo n® 2024/6990, referente & APR n° A2401000;

e Protocolo n® 2024/ 55575, referente a APR n° A2401002;

e Protocolo n® 2024/73129, referente & APR n® A2401003,;

e Protocolo n® 2024/74844, referente & APR n® A2401004;

e Registro da operagdo no Sistema CADPREV, para alimentar o Demonstrativo

Mensal das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR; e

e Publicagéo das APR no site do IGEPPS/PA.
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O Nucleo de Controle Interno efetuou a analise do procedimento, com base no fluxo

contido no processo n° 2021/502814, constatou a conformidade do Processo de Autorizagio

para Aplicacdo ou Resgate para Fundos de Investimentos.

49 AUTORIZACAO PARA APLICACAO OU RESGATE - OPERACOES
COMPROMISSADAS

Por meio do processo n® 2021/502814, a Coordenadoria do Nucleo Gestor de
Investimentos, o Diretor de Administracdo e Finangas e a Presidéncia do IGEPPS/PA
aprovaram o0 Manual de Autorizacdo para Aplicagdo ou Resgate para OperacOes
Compromissadas, com a finalidade de padronizar o procedimento, orientar os servidores e
proporcionar mais transparéncia aos segurados e a sociedade.

Na andlise realizada pelo NCI foi examinada a compatibilidade do referido Manual
com o disposto na Resolu¢cdo CMN n° 4.963/2021 e na Portaria n° 1.467/2022 do Ministério
do Trabalho e Previdéncia (atual Secretaria de Previdéncia Social do Ministério da Economia)
e alteracGes posteriores, bem como foram verificados os seguintes documentos, para ateste:

e Protocolo n® 2024/132337, referente as APR n° A2402002 e A2402003;
e Protocolo n® 2024/207874, referente as APR n°® A2402004;

e Protocolo n® 2024/219645, referente as APR n°® A2402005;

e Protocolo n® 2024/138550, referente as APR n°® A2402006;

e Publicacao das APR no site do IGEPPS/PA.

O Nucleo de Controle Interno efetuou a anélise do procedimento, com base no fluxo
contido no processo n° 2021/502814, e constatou a conformidade do Processo de Autorizagao
para Aplicacdo ou Resgate para Operag0es Compromissadas, com a ressalva de que em todos
os protocolos acima mencionados, verificamos que o procedimento teve inicio na
Coordenadoria de Arrecadacdo e Fiscalizacgdo — COAF, a qual ndo esta inserida no
fluxograma do Manual de Autorizacdo para Aplicacdo ou Resgate para Operacoes
Compromissadas.

Diante disso, recomenda-se que seja revisado e atualizado o Manual de Autorizagdo
para Aplicacdo ou Resgate para Operagbes Compromissadas. Entretanto, destaca-se o
IGEPPS ja tomou providéncias para a atualizagdo e revisdo dos manuais das areas de
mapeadas e manualizadas do Pro-Gestdo, por meio da contratacdo de uma empresa,
responsavel pelos servigos técnicos de assessoria para implementacdo de acdes necessarias a

modernizacdo da Gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social, Nivel IV.
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Ademais, ressalta-se o atendimento a recomendagdo, por meio o Memorando n°

43/2022-NCI/IGEPREV (processo n° 2022/992320), do Ndcleo de Controle Interno ao setor,

acerca da necessidade de publicacdo das referidas APRs no site do IGEPREV, conforme

procedimento definido no Manual de APRs - Fundos de Investimentos.

4.10 CONTINGENCIA

Por meio do processo n°® 2021/394273 a Diretoria de Administragdo e Finangas e
Presidéncia do IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Contingéncia, referente aos riscos na area
de Tecnologia da Informacdo, com a finalidade de padronizar o procedimento, orientar 0s
servidores e proporcionar mais transparéncia aos segurados e a sociedade.

O Nucleo de Controle Interno efetuou a anélise do procedimento, com base no fluxo
contido no processo n° 2021/394273 e constatou a conformidade do Processo de
Contingéncia.

4.11 CONTROLE DE COPIA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

Por meio do processo n° 2021/394273 a Diretoria de Administracdo e Financas e
Presidéncia do IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Controle de Cdpia de Seguranca da
Informagdo, com a finalidade de padronizar o procedimento, orientar os servidores e
proporcionar mais transparéncia aos segurados e a sociedade.

O Ndcleo de Controle Interno efetuou a analise do procedimento, com base no fluxo
contido no processo n° 2021/394273 e constatou a conformidade do Processo de Controle de
Copia de Seguranca da Informacao.

4.12 CONTROLE DE ACESSO LOGICO E FiSICO

Por meio do processo n°® 2021/394273 a Diretoria de Administracdo e Financas e
Presidéncia do IGEPPS/PA aprovaram o Manual de Controle de Acesso Légico e Fisico, com
a finalidade de padronizar o procedimento, orientar os servidores e proporcionar mais

transparéncia aos segurados e a sociedade.
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O Nucleo de Controle Interno efetuou a analise do procedimento, com base no fluxo

contido no processo n° 2021/394273 e constatou a conformidade do Processo de Controle de

Acesso Logico e Fisico.

5 MANUTENCAO E ACOMPANHAMENTO DAS ACOES REFERENTES AO PRO-
GESTAO DO IGEPPS

Vale registrar, primariamente, que a época da adesédo do IGEPPS/PA ao programa Pro-
Gestdo, estava recém aprovada a versao 2.0 do Manual do Pré-Gestdo RPPS (com vigéncia
iniciada em 6 de maio de 2019); a época da obtencdo da certificacdo Nivel Il, estava em
vigéncia a versdo 3.3 (com vigéncia iniciada em 2 de marco de 2022) e, atualmente, esti em
vigor a versdo 3.5 (aprovada em 21/12/2023, com vigéncia a partir de 17/01/2024). Os
aludidos documentos apresentam diferencas relativas as acdes e requisitos a serem cumpridos
a cada nivel de certificacdo. Logo, impende apontar que a presente analise tem como
referéncia a versdo 3.5 do Manual e esta estruturada de acordo com as dimensdes do Prod-
Gestéo.

O Ndacleo de Controle Interno (NCI), no intuito de aprimorar 0s mecanismos de
gestdo, bem como atender ao Programa Prd-Gestdo RPPS, Nivel 1lI, vem realizando o
acompanhamento periddico referente as ndao conformidades e melhorias recomendadas no
Relatério de Auditoria de Certificacdo do Programa Pré-Gestdo RPPS. Nesse ambito, este
controle interno verificou a partir de evidéncias coletadas junto aos setores envolvidos, bem
como no site do IGEPPS/PA, o cumprimento ou ndo dos requisitos disposto no Manual do
Pro-Gestdo. Assim, cumpre-nos analisar o atual panorama relativo as acdes e requisitos

relativos ao Nivel I1, por dimenséo.

a) Dimens&o Controle Internos

O Manual do Pro-Gestdo requisita 6 acdes na dimensdo de Controle Interno para
certificacdo do Pro-Gestdo. O quadro abaixo apresenta a avaliagdo da Unidade de Controle
Interno relativa as agdes de Controle Interno para certificacdo no Pro-Gestdo RPPS, no nivel
I, pelo IGEPPS/PA.
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DIMENSAO ACOES NIVEL 1 |NIVELII | NIVELIII | NIVELIV

Mapeamento das atividades das &areas
de atuacdo do RPPS

Manualizacdo das atividades das areas
de atuacdo do RPPS

Certificacdo dos dirigentes, membros
do Comité de Investimentos e dos
Controle | Conselhos Deliberativo e Fiscal, do
Interno responsavel pela gestdo das aplicacdes
dos recursos

Estrutura de controle interno

Politica de seguranca da informacéo

Gestdo e controle da base de dados
cadastrais dos servidores publicos,

®» R R | ®®

aposentados e pensionistas

Quanto a acdo de mapeamento de areas do RPPS e da elaboracdo dos manuais
correspondentes, para atendimento das acdes referentes ao Nivel Il em vigor, é necessario
mapear e manualizar as areas de Beneficios, Investimento, Arrecadacdo e Compensagdo
Previdenciaria (BRASIL, 2024). E relevante ressaltar que ap6s a certificacio do IGEPPS,
houve a atualizacdo do Manual do Pro-Gestdo para as versdes 3.4 e 3.5, onde as areas de
Arrecadacdo e Compensacdo Previdenciaria foram incorporadas ao escopo do Pro-Gestéo,
nivel Il. Diante disso, embora, 0s manuais das areas de Beneficios e Investimentos ja estejam
disponiveis no site do IGEPPS/PA!, os referentes a Arrecadacio e Compensacio
Previdenciaria ainda aguardam validacdo e publicizacéo.

No que concerne a acdo de certificacdo dos dirigentes, membros dos conselhos
deliberativo e fiscal, e do responsavel pela gestdo das aplicacBes dos recursos, cabe apontar
que o IGEPPS/PA atende esse requisito, devido a flexibilizacdo dos requisitos até 31 de julho
de 2024. Ate essa data, para todos os niveis de certificagdo do Pro-Gestdo, exige-se somente
gue o gestor e a maioria dos membros do Comité de Investimento estejam certificados. Apds
esse periodo, sera obrigatorio que os dirigentes do RPPS, a maioria dos membros dos
conselhos, o gestor de recursos e todos os membros do Comité de Investimento obtenham
certificacdo nos niveis basico, intermediario ou avangado, conforme Manual da Certificacdo
Profissional.

Quanto a acdo de estrutura de controle interno, observa-se a manutengdo do
cumprimento dos requisitos estabelecido para a certificagdo Nivel II, com a emissdo de

relatorio semestral de controle interno e pelo menos dois servidores capacitados na area. A

1Vide <https://www.igepps.pa.gov.br/manuais>.
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Auditoria recomendou definir na politica interna de Controles Interno os principais controles

internos, metodologia para verificacdo, riscos operacionais dos processos mapeados, plano de
auditoria para verificacdo das conformidades e realizar testes de eficacia dos controles
internos.

Nesse ambito, identificou-se que quanto a politica de Controle Interno, o Nucleo
de Controle Interno (NCI) atualizou a referida politica e enviou-a para aprovagdo da Diretoria
Executiva e do Conselho Estadual de Previdéncia por meio do PAE n° 2024/383863. Na
politica de controle atualizada incluiu-se os principais controles internos e a metodologia para
verificacdo das conformidades. Ademais, identificou-se que o NCI produz relatérios mensais
com descricio das conformidades verificadas de seus processos administrativos e
previdenciarios analisados, como pode ser visto em anexo, e, este relatério trimestral do Pro-
Gestdo. Vale ressaltar que consta em anexo os relatorios referentes aos meses do 1° trimestre
de 2024, quais sejam janeiro, fevereiro e margo.

Com relacdo a acdo de politica de seguranca da informacdo, no que tange aos
requisitos para certificacdo Nivel Il, observa-se que ela abrange todos os servidores e
prestadores de servi¢os que acessam informacdes do RPPS, além de indicar as regras para uso
dos recursos de tecnologia da informacdo. A definicdo de procedimentos de contingéncia, por
sua vez, ndao esta expressamente disposta na Politica de Seguranca da Informacdo do
IGEPPS/PA, mas é objeto do Manual de Contingéncia que, no entanto, indica sete principais
eventos de risco, mas apresenta descricao de cendrios para apenas cinco deles.

Nessa acdo, a Auditoria recomendou estruturar regras para guarda, protecéo,
recuperabilidade e controle de saida das informacbes em meio fisico que estdo
disponibilizados em pastas, documentos impressos, arquivos e outros. Além disso, existe a
necessidade de fortalecer sistematica para disseminar e avaliar o cumprimento das agdes de
seguranga da informacdo por todas as partes interessadas. Alem disso, ndo se identificou ainda
no IGEPPS a criacdo do Comité gestor de seguranca, conforme estabelecido na sua politica.

Quanto a agéo de gestdo e controle da base de dados cadastrais e dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, observa-se que: i) em que pese a periodicidade minima de cinco
anos para a realizagdo de recenseamento de aposentados e pensionistas ter previsdo desde o
advento da Lei n° 10.887, de 2004, no RPPS/PA ele foi realizado nos anos de 2012, 2020-
2022, tendo este ultimo alcancado 92% do quantitativo total de beneficiarios, e atualmente,
esta sendo realizado o Censo Previdenciario 2024, no periodo de 02/01/2024 a 28/06/2024; ii)
em 18 de agosto de 2022 iniciou-se 0 recenseamento dos servidores ativos prorrogado até
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30/04/2024, conforme Portarias n° 608

GOVERNO DO

PARA

de 08/08/2022, n° 111 de 28/02/2023; iii) o

IGEPPS/PA jé& utiliza o SIRC, o que atende a um dos mais recentes requisitos estabelecidos

para acdo em comento; iv) o envio dos eventos de tabelas do eSocial para os segurados

vinculados ao RPPS, por ser um requisito novo identificou-se que o IGEPPS/PA ainda nédo

cumpre essa acao.

b) Dimensédo Governanga Corporativa

O Manual do Pro-Gestdo requisita 16 a¢fes na dimensao de Governanga Corporativa

para certificacdo do Pro-Gestdo. O quadro abaixo apresenta a avaliacdo da Unidade de

Controle Interno relativa as acdes de Governanca Corporativa para certificagdo no Pro-Gestao
RPPS, nivel I1, pelo IGEPPS/PA.

DIMENSAO

ACOES

NIVEL |

NIVEL II

NIVEL 111

NIVEL IV

Governanga
Corporativa

Relatério de Governanga
Corporativa

Planejamento

Relatério de Gestdo Atuarial

Caodigo de ética

Politicas previdenciarias de salde
e seguranca do servidor e revisdo
de aposentadoria por incapacidade

Politica de Investimentos

Comité de Investimentos

Transparéncia

Definicéo de limites de algadas

Segregacdo das atividades

Ouvidoria

Diretoria Executiva

Conselho Fiscal

Conselho Deliberativo

Mandato, representacao e
reconducéo

Gestdo de pessoas

QR (RRARRXYRLRQARLLKX® ® QXK

Quanto & acdo Relatorio de Governanga Corporativa, o IGEPPS/PA cumpre o

/GEPPS;S Confira a auteic; d.aes c.n
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requisito estabelecido para a certificagdo Nivel Il ao elaborar e publicar anualmente o

relatério de governanca corporativa em seu site. Em relacdo a acdo de Planejamento, quanto
aos requisitos para a certificacao de Nivel I, verifica-se que o IGEPSS desenvolveu o Plano
de Acdo para o0 ano de 2023 de todas as areas de atuacdo do 6rgdo. Por outro lado, o IGEPPS
n&o divulgou o Plano de A¢do 2024. Bem como, destaca-se que a elaborac¢do do Planejamento
Estratégico € um requisito do nivel Il e ainda ndo se encontra publicado no site institucional,
conforme Manual do Pro-Gestéo (versdo 3.5 aprovada em 21/12/2023).

No que diz respeito ao Relatorio de Gestdo Atuarial, também disponibilizado no site
do IGEPPS/PA, verifica-se que o IGEPPS atende aos requisitos do nivel Il. Isso incluir
elaborar o relatério analisando as avaliagBes atuariais dos Ultimos trés anos, comparando
receitas e despesas estimadas com as executadas. Além disso, um estudo técnico deve ser
elaborado para verificar a conformidade das hipoteses biométricas, demograficas, econémicas
e financeiras do plano de beneficios do RPPS, aprovado pelo Conselho Deliberativo,
embasando as hipoteses atuariais e garantindo o cumprimento do Plano de Trabalho Atuarial.

Com relacdo ao Cadigo de Etica identifica-se que o IGEPPS/PA possui um cddigo de
ética, revisado em 22/02/2024 e divulgou aos servidores do RPPS, segurados (incluindo
servidores ativos, aposentados e pensionistas), membros dos Orgdos colegiados e partes
relacionadas, como fornecedores, prestadores de servico, agentes financeiros e outros. O
codigo de ética revisado contempla a criacio do Comité de Etica, inclusdo de descricio e
previsdo das acOes e recomendagdes sobre como 0s 6rgaos colegiados deverdo agir a partir da
identificacdo de desvios de condutas éticas por seus servidores e de denlncias pelas partes
interessadas. Por outro lado, até a presente data, ndo foi criado o Comité de Etica.

Com relacdo a acdo de politicas previdenciarias de salde e seguranca do servidor e
revisdo de aposentadoria por incapacidade, no que tange aos requisitos para a certificagdo de
Nivel Il, o IGEPPS/PA atende os critérios de realizar exames médicos admissionais para 0s
aprovados em concursos publicos e manter o servico de pericia médica no ente federativo. No
entanto, nota-se que ndo ha a implementacéo de acdes educativas para reducdo de acidentes
de trabalho e revisGes periodicas dos beneficios de aposentadoria por incapacidade
permanente.

No que se refere a agdo Politica de Investimento, o IGEPPS/PA atende parcialmente
0s requisitos para certificacao Nivel 11, pois, embora, elabore os relatorios mensais e anuais de
investimentos, com a posicdo da carteira por segmentos e ativos, com as informacdes de

riscos, rentabilidades, instituicdo financeira e limites da Resolu¢gdo CMN n° 4.963/2021 e da
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Politica de Investimentos 2024, estes nao incluem andlise e parecer do Comité de

Investimentos, como solicitado pelo Manual Pro-gestdo 3.5, bem como, ndo foi identificado
tal analise, considerando as atas do COINV publicadas no site. Além disso, o IGEPPS/PA néo
cumpre o requisito do Nivel Il de divulgar no site do RPPS o cronograma mensal de
atividades e de utilizacdo de metodologia que demonstre a compatibilidade do passivo com o
ativo em 2023, principalmente do ALM.

Além disso, destaca-se que embora, 0 NUGIN ndo apresentasse os relatorios
semestrais de diligéncia (due diligence), ele prever atualmente, em sua Politica de
Investimentos 2024 a elaboracdo de relatérios de diligéncias semestrais para verificacdo dos
lastros relativos aos titulos ou a papéis incluidos em operacOes estruturadas adquiridas por
meio de veiculos de investimento, e de acompanhamento sistematico da situacdo patrimonial,
fiscal, comercial e juridica das institui¢cbes investidas e do desempenho dos papéis por elas
emitidos.

No que concerne ao Comité de Investimentos do RPPS/PA, constatou-se que este é
composto por cinco membros, todos eles vinculados funcionalmente ao IGEPPS/PA ou ao
estado do Para, com a maioria sendo servidores efetivos e segurados do RPPS, onde verifica-
se que o instituto atende aos requisitos estabelecidos para todos os niveis de certificacdo do
Pro-Gestdo. No que diz respeito a Diretoria Executiva (DIREX), o IGEPPS/PA cumpre os
critérios estipulados nos niveis | a IV do Pro-Gestdo. Uma vez que, 0s seus membros possuem
formacéo superior e um deles € segurado do RPPS, além de possuirem especializacdo em area
compativel com suas atribuicGes.

Em relacdo ao Conselho Fiscal (CF) do IGEPPS/PA destaca-se que ele cumpre 0s
requisitos estabelecidos para o nivel Il, incluindo a observancia dos requisitos legais
especificos e a presenca minima de um representante dos segurados. O CF do IGEPPS é
composto por 9 membros efetivos, que inclui dois representantes dos servidores pablicos em
atividade, dois aposentados e um representante dos pensionistas, todos com mandatos de 2
anos, conforme estipulado pela Resolugcdo n° 001/2014 aprova o Regimento Interno do
Conselho Fiscal.

Bem como, em relagdo ao Conselho Estadual de Previdéncia (CEP) do Estado do Parj,
orgao superior de deliberacdo do estado, destaca-se que o CEP atende aos requisitos
estabelecidos para a certificacdo Nivel Il, quais sejam o de garantir que todos o0s seus
membros cumpram 0s requisitos legais especificos e que haja a0 menos um representante dos

segurados. Quanto a esta acdo, destaca-se que no art. 61 da LC n° 39/2002 e a Resolugdo n°
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001/2009 (regimento interno do CEP) é exigido que dos 14 membros que compfem o

conselho, 4 sejam representantes dos segurados ativos, dois dos inativos e dois dos
pensionistas do Estado.

Com relacao a Transparéncia, o IGEPPS/PA disponibiliza em seu site uma variedade
de documentos e informagOes, que abrangem desde regimentos internos, cronogramas de
reunies até relatérios financeiros trimestrais e avaliagdes atuariais anuais. Esses recursos
incluem certiddes negativas de tributos, acesso ao CADPREYV, relatérios de governanca
corporativa, entre outros. Tais documentos sdo exigidos para os Niveis | a IV do Pro-Gestéo,
porém, apesar de muitos requisitos estarem sendo atendidos, algumas informacoes
disponibilizadas precisam ser atualizadas no site do IGEPPS, conforme pode ser visto no

quadro a seguir.

Quadro 1: Documentos e informacdes exigidos no item 3.2.8 — TRANSPARENCIA do
Manual do Pré-Gestédo

Documentos e informagfes exigidos no item

3.2.8 - TRANSPARENCIA do Manual do Pro¢- Situacéo Observacao

Gestéao

Regimentos internos e atas dos érgdos colegiados As atas de reunies do Comité
(Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos, conforme
de Investimentos). ! cronograma de reunides de

2024, ndo estdo
disponibilizadas no site

Certidoes de tributos: Certiddo de Débitos

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

Relativos a Créditos Tributarios Federais e a As certiddes negativas
Divida Ativa da Unido e Certidao de Regularidade ' disponibilizadas no site
do FGTS, podendo ser quaisquer certiddes: ’ possuiam validade até
negativa, positiva com efeitos negativa ou 01/04/2023,;
positiva.

Certificado de Regularidade Previdenciaria —

CRP, se houver, e links para acesso, no enderego O extrato do CRP

eletronico da Previdéncia Social na Internet, ao disponibilizado no site foi

Extrato Previdencidario e aos demonstrativos emitido em 20/07/2022 e tinha
obrigatorios previstos no art. 241, 111, IV e V, da validade até o dia 16/01/2023
Portaria MTP n° 1.467/2022.

.-

Relatorio de Governanga Corporativa. Atualizado
Cronograma de acOes de educagdo previdencidria. Atualizado
Cronograma das reunides dos 6rgdos colegiados

(Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité Atualizado

de Investimentos).

Cadigo de Etica. Revisdo em 22/02/2024

Demonstracdes financeiras e contébeis, com

periodicidade trimestral. Atualizado.

QR R Q|QL

Avaliacéo atuarial anual. Atualizado
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Informagdes relativas a procedimentos licitatdrios
e contratos administrativos ou declaracdo de ’\Z
inexisténcia de processo licitatério realizado
diretamente pela unidade gestora do RPPS.

Atualizado

S6 estd disponibilizado o
Plano de Acdo de 2023, nédo
estd disponivel o Plano de

Plano de Acdo Anual (Niveis I e 11) ou Agdo 2024 (requisito nivel 11).

Planejamento Estratégico (Niveis Il e IV).

[

O planejamento estratégico
(requisito nivel 111 e IV) ainda
ndo esta disponibilizado no

site.
Politica de Investimentos. N Atualizado
Relatdrios de controle interno ~ Atualizado
Relacdo das entidades escolhidas para receber .
investimentos, por meio de credenciamento. @( Atualizado
Relatorios mensais e anuais de investimentos. N Atualizado
Acorddos das decisbes do Tribunal de Contas S6 estdo disponibilizadas no
sobre as contas anuais do RPPS e o Parecer Prévio site do IGEPPS, na aba
das contas de governo, caso o Orgdo de Controle ! transparéncia, 0 comprovante
Externo emita os dois. de envio ao TCE até o

exercicio de 2021.

(verificado no site do IGEPPS no dia 02/05/2024)

Quanto a acdo de definicdo de limites de algcadas, observa-se que o IGEPPS/PA atende
0 requisito para o nivel I, ja que, observou-se que dois responsaveis assinam conjuntamente
todos os atos referentes a investimentos. No que concerne a segregacdo das atividades, o
IGEPPS/PA cumpre os critérios dos niveis | a IV, os quais compreendem a segregacdo das
tarefas relacionadas a concessdo de beneficios e a gestdo financeira, bem como a distin¢do
entre atividades de investimento e administrativo-financeiras.

Quanto a Ouvidoria, no nivel I, é exigida a disponibilizacio de um canal de
comunicagdo no formato "fale conosco” no site do ente federativo ou do RPPS. Ja no nivel Il,
além dos requisitos do nivel I, é obrigatdria a designacdo de pelo menos um servidor para
desempenhar o papel de Ouvidor dentro da estrutura do ente federativo ou da unidade gestora
do RPPS. Diante disso, destaca-se que o IGEPPS criou sua Ouvidoria por meio da Resolucéo
n°® 001 de 04 de janeiro de 2024, com a nomeacgdo de um servidor efetivo na fungéo de
ouvidor, o que demonstra o cumprimento pelo IGEPPS/PA dos requisitos para o Pro-Gestéo,
nivel I1.

Ademais, aponta-se que antes da criagdo de sua ouvidoria, 0 IGEPPS disponibilizava o
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link da Ouvidoria Geral do estado do Para? em seu site. Em decorréncia disso, ele ndo gerava

relatérios e indicadores de satisfacdo, elogios, reclamacfes, sugestdes e dendncia. Diante
disso, a Auditoria do Pro-Gestdo recomendou ao IGEPPS a implementacéo de um processo de
avaliacdo de indicadores e a criacdo de uma sistematica para o tratamento das demandas
recebidas

No que concerne a agdo do mandato, representacdo e reconducgdo, observa-se que 0
IGEPPS/PA atende aos requisitos para o nivel Il, no qual identificou-se que ele possui um
processo de escolha definido na legislacdo para a composicdo da DIREX, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal. Com relacdo a acdo Gestdo de Pessoas, verifica-se que o
IGEPPS/PA cumpre os requisitos para alcancar a certificagdo no Nivel Il, pois, possui um
quadro de pessoal proprio, que inclui pelo menos um servidor efetivo dedicado

exclusivamente a essa funcéo.

c) Dimensdo Educacédo Previdenciaria

O Manual do Pro-Gestdo requisita 2 acbes na dimensdo de Educacdo
Previdenciaria para certificacdo do Pré-Gestdo. O quadro abaixo apresenta a avaliacdo da
Unidade de Controle Interno relativa as a¢des de Educacdo Previdenciria para certificacdo no
Pro-Gestdo RPPS, nivel 11, pelo IGEPPS/PA.

DIMENSOES ACOES NIVEL | [NIVEL Il [ NIVEL Il [ NIVEL IV
Educacio Plano de ag-ao de capacitacéo @:
Previdenciaria | AcOes de dialogo com os segurados e a g
sociedade

Quanto ao Plano de Ac¢édo de Capacitacdo, no que tange aos requisitos para certificacéo
Nivel 11, observa-se que o IGEPPS/PA vem desenvolvendo e capacitando servidores,
diretores, conselheiros por meio de varias de agdes, presenciais e de forma remota, como por
exemplo: capacitacdo interna dos servidores, cursos, elaboragdo e revisdo de padrdes de
trabalho e outras acbes que permitem a realizacdo das suas atividades estratégicas e
operacionais. Como recomendacdo para avango nessa acao, a auditoria destacou que é
importante estabelecer um processo de avaliagcdo dos servidores, das equipes de trabalho e do
cumprimento de seus processos, com critérios técnicos das suas atribuicdes e funcles e

indicadores definidos. Essa acdo podera subsidiar um levantamento de necessidade de

2 Link da Ouvidoria Geral do Estado do Para: https://www.ouvidoria.pa.gov.br/
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treinamento que apoie a elaboracdo mais assertiva do Plano de Acdo de Capacitacéo.

Com relacdo as acOes de didlogo com os segurados e a sociedade, o IGEPPS/PA
atende os requisitos para certificacdo Nivel Il através da producdo de materiais informativos e
programas de previdéncia, além da realizacdo anual de uma audiéncia publica para divulgacéao
do Relatério de Governanga, dos resultados da Politica de Investimentos e da Avaliacdo
Atuarial. Quanto a essa acdo, observa-se que consta no site do IGEPPS/PA a publicacdo do
cronograma do 1° semestre de 2024 de educacdo previdenciaria com acdes de dialogo com os
segurados e a sociedade e de uma Cartilha Previdenciaria, possibilitando maior entendimento
dos direitos e deveres acerca do tema, especialmente aos segurados e dependentes desse

regime.

Quadro 2: Resumo dos requisitos do Pro-Gestéo, nivel 11

CONTROLES INTERNOS

Ac0es e Requisitos N_I Nivel 11 NI | NIV

Cl-1: Mapeamento das atividades das Areas de Atuacio do RPPS (Secdo 3.1.1 - pag. 24)

As areas do RPPS a serem mapeadas para o Pré-Gestao, nivel
Il, sdo as de beneficios, arrecadacdo, investimentos e &
compensacdo previdencidria.

Cl-2: Manualizacdo das atividades das Areas de Atuacio do RPPS (Secdo 3.1.2 - pag. 25)

Atividades mapeadas que devem ser manualizadas, para o Pro-
Gestdo, nivel I, sdo as de beneficios, arrecadacéo, ®
investimentos e compensacdo previdenciaria.

CI-3: Certificagdo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do
Responsavel pela Gestdo das aplicagcbes dos Recursos e Membros do Comité de
Investimentos (Secdo 3.1.3 - pag. 26)

Certificacdo dos Dirigentes e Membros dos Orgaos &
Colegiados.

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

Cl-4: Estrutura de Controle Interno (Secdo 3.1.4 - pag. 26)

No ente federativo que atenda ao RPPS, com relatério
semestral, e pelo menos 2 servidores da UG do RPPS ~
capacitado em controle interno

CI-5: Politica de Seguranca da Informacéo (Secéo 3.1.5 - pég. 27)

Abranger todos os servidores e prestadores de servigos que ot
acessem informacdes do RPPS.
Indicar regras para uso dos recursos de Tl (equipamentos, ot

internet, e-mail). Definir procedimentos de contingéncia.

CI-6: Gestéo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Ativos, Aposentados e
Pensionistas (Secdo 3.1.6 - pag. 28)

Recenseamento de aposentados e pensionistas, com ¥
comparecimento minimo de 80%.

Recenseamento de servidores ativos, com comparecimento ot
minimo de 80%

Prova de Vida Anual para os aposentados e pensionistas ou ot
utilizacéo do SIRC.
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Envio dos eventos de tabelas do eSocial, salvo os eventos de
SST (S-2210, S-220 e S-2240) para os segurados vinculados ao
RPPS.

®

GOVERNANCA CORPORATIVA

Ac0es e Requisitos

N_I

Nivel 11

N_II

Ni IV

GC-1: Relatério de Governanca Corporativa (Secao 3.2.1 -

pag. 31)

Elaboracdo e publicacdo de relatério, com contetido minimo
varigvel por Nivel.

GC-2: Planejamento (Sec¢éo 3.2.2 - pag. 31)

Plano de Ac¢do Anual, com metas por area.

GC-3:Relatorio de Gestdo Atuarial (Secdo 3.2.3 - pag. 32)

Elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial.

Q Q| <R

GC-4:Codigo de Etica (Secdo 3.2.4 - pag. 32)

Conhecimento pelos servidores, conselheiros e membros dos
Comités, fornecedores e prestadores de servico.

v

GC-5:Politicas Previdenciarias de Saude e Seguranca do Servidor e Revisao de

Aposentadoria por Incapacidade (Secdo 3.2.5 - pag. 33)

Ac0es isoladas em saude do servidor e revisao dos beneficios
de aposentadoria por incapacidade permanente, sendo
dispensada de revisdo as situacdes especificas previstas em
normas federais ou estabelecidas para 0s segurados do RGPS.

®

GC-6:Politica de Investimentos (Secdo 3.2.6 - pag. 34)

Elaboracdo de relatérios mensais e anuais de investimentos.

Cronograma mensal das atividades e relatérios semestrais de
diligéncias.

Utilizacdo de metodologia que demonstre a compatibilidade do
passivo com o ativo, principalmente do ALM.

GC-7:Comité de Investimentos (Se¢do 3.2.7 - pag. 35)

Membros vinculados ao ente federativo ou ao RPPS.

QA | Q| ® ®

GC-8:Transparéncia (Secao 3.2.8 - pag. 36)

Transparéncia dos seguintes documentos: 1. Acoérddos das
decisbes do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do
RPPS e o Parecer Prévio das contas de governo, caso o Orgio
de Controle Externo emita dos dois; 2. Atas dos 6rgaos
colegiados na Internet; 3. Avaliacdo atuarial anual; 4. Certiddes
negativas de tributos; 5. Codigo de ética; 6. Cronograma das
acOes de educacdo previdenciaria; 7. Cronograma de reunies
dos conselhos deliberativo e fiscal e comité na Internet; 8.
InformagBes concernentes a procedimentos licitatorios e
contratos administrativo ou declara¢do de inexisténcia quando
ndo realizado diretamente pela UG do RPPS; 9. Link para
acesso ao CADPREV, para consulta aos demonstrativos
obrigatdrios e extrato do CRP; 10. Politica de investimentos;
11. Regimento interno dos 0Orgdos colegiados; 12. Relagéo
entidades credenciadas investimentos; 13. Relatdrios mensais e
anual de investimentos.

Demonstracdes financeiras e contdbeis: a divulgacdo das
demonstracdes deverd ser realizada por meio da Internet.

Plano de acéo anual.

Politicas e relatérios de controle interno.

QR
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GC-9:Definicdo de Limites de Alcadas (Sec¢do 3.2.9 - pag. 37)

Assinatura de 2 (dois) responsaveis nos atos de investimentos.

GC-10:Segregacdo das Atividades (Secdo 3.2.10 - pag. 38)

Segregacdo das atividades de habilitacdo e concessdo de
beneficios daquelas de implantagdo, manutencéo e pagamento
de beneficios e de investimentos das administrativo-financeiras

GC-11:0Ouvidoria (Secéo 3.2.11 - pag. 38)

Canal no site.

01 servidor no ente ou RPPS na fun¢do de Ouvidor.

QL

GC-12:Diretoria Executiva (Secdo 3.2.12 - pag. 39)

Formacdo em nivel superior, comprovacdo relativos aos
antecedentes pessoais e experiéncia de, no minimo, 2 (dois)
anos

Pelo menos 1 (um) membro segurado do RPPS.

GC-13:Conselho Fiscal (Secdo 3.2.13 - pég. 39)

Comprovagdo relativa aos antecedentes pessoais.

Representacdo dos segurados no Conselho Fiscal

GC-14: Conselho Deliberativo (Secdo 3.2.14 - pag. 40)

Comprovagéo relativa aos antecedentes pessoais.

Representacdo dos segurados no Conselho Deliberativo

QIR IR R R

GC-15: Mandato, Representacdo e Reconducdo (Secéo 3.2.

15 - pag. 41

Definicdo em norma legal dos procedimentos de composicao
da Diretoria Executiva e dos Conselhos.

Q°

Mandato dos membros dos Conselhos, preferencialmente, com
no minimo 1 e maximo 4 anos.

<

GC-16: Gestdo de Pessoas (Secdo 3.2.16 - pag. 43)

Possuir quadro préprio de servidores, ocupado por servidores
efetivos (pelo menos 01), comissionados ou cedidos

EDUCACAO PREVIDENCIARIA

Ac0es e Requisitos

N_I Nivel 11

NI [ NIV

EP-01: Plano de Acdo de Capacitacdo (Se¢do 3.3.1 - pag. 42)

Formac&o basica em RPPS para servidores.

v

Treinamento aos servidores que atuam na area de concessao de
beneficios.

v

Capacitacdo dos servidores que atuam na éarea de
investimentos.

v

EP-02: Acdes de Didlogo com os Segurados e a Sociedade

(Secdo 3.3.2 - pag.

43)

Cartilha previdenciaria, informativos ou programas dirigidos
aos segurados

Audiéncia puablica anual para divulgacdo do Relatorio de
Governanca, dos resultados da Politica de Investimentos e da
Avaliacdo Atuarial.
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Tendo em vista as situacdes analisadas nesse Relatorio de Controle Interno, listo as

seguintes recomendacdes:

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

RECOMENDAGCAO PARA PRAZO
MANUTENCAO DO PRO- | RESPONSAVEL SITUACAO
GESTAO, NiVEL 11 INICIAL - FINAL
Atualizar os Manuais dos 'ﬁg&??;ﬁ;ﬁﬁo
processos de beneficios e GAPRE 13/05/2024 | 02/08/2024 25/2024
: : NCI/IGEPPS (PAE
investimentos. nco éoc; : /56%37)
Manualizar os processos de
arrecadacdo (cobranca de Recomendado -
débitos de contribuicBes em Memorando n®
atraso do ente federativo e GAPRE 13/05/2024 | 02/08/2024 25/2024
dos servidores licenciados e N@'QB%EE%%&F,’%E
cedidos) e de compensacédo
previdenciaria.
Definir, na PSI,
procedimentos de
contingéncia, que determinem Recomendado -
a existéncia de codpias de Memorando n°
seguranca dos sistemas CTIN 13/05/2024 | 02/08/2024 29/2024
informatizados e dos bancos Nﬁ'ggf@?g’g
de dados, o controle de acesso
(fisico e ldégico) e a érea
responsavel por elas.
Elaborar e manter politica de Recomendado -
classificagdo da_informago, CTIN 13/05/2024 | 02/08/2024 | eroon
com temporalidade para NCI/IGEPPS (PAE
guarda. n° 2024/577368)
Recomendado -
Memorando n°
Criacdo do Comité de Etica GAPRE 13/05/2024 | 02/08/2024 25/2024
NCI/IGEPPS (PAE
n° 2024/567837)
Observar que os relatérios
. . ; Recomendado -
mensais de investimentos Memorando n®
Virem acompanhados de NUGIN e CO'NV 13/05/2024 02/08/2024 26/2024
analise e parecer do Comité Ny (e
de Investimentos )
Disponibilizar o cronograma R,:,Tcomend;doo'
mensal de atividades do NUGIN 13/05/2024 | 02/08/2024 | " 25/2004
NUGIN e 20241567650
Utilizacgdo de metodologia Recomendado
que 0 temonstre o NUGIN 13/05/2024 | 15/05/2024 | Mepoerdon
hili : NCI/IGEPPS (PAE
compatibilidade do passivo n02024/5678(90)
30
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ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

com o0 ativo em 2023,
principalmente do ALM
Envio dos eventos de tabelas R,i,?gmf:f;g ?]0-
do eSocial para os segurados CODP 13/05/2024 | 02/08/2024 2812024
vinculados ao RPPS N@'gg‘;igﬁégﬁf
Elaborar e divulgar o Plano
de Acdo 2024 (requisito nivel
I e Il) no site institucional. Recomendadoo-
Bem como, destaca-se que 0|  NUPLAN 13/05/2024 | 02/08/2024 | V“Jumons "
planejamento estratégico do NCI/IGEPPS (PAE
IGEPPS (requisito nivel Il e n° 2024/576787)
V) ainda nao esta
disponibilizado no site.
Disponibilizar no site do Recomendado -
IGEPPS: as atas, conforme Memorando n°
reunices previstas no GAPRE 13/05/2024 | 02/08/2024 /25,2024(
cronograma de reunides de NCI/IGEPPS (PAE
2024 gos orgdos colegiados " 2024/567837)
Disponibilizar no site do
IGEPPS as certiddes Recomendado -
negativas atualizadas, pois, as GAPRE 13/05/2024 | 02/08/2024 | V“Samons "
certiddes disponibilizadas no NCI/IGEPPS (PAE
site  possuiam validade até n° 2024/567837)
01/04/2023,;
Disponibilizar no site do
IGEPPS o0 extrato do CRP Recomendado -
atualizado, pois  © GAPRE 13/05/2024 | 02/08/2024 | eroon
dlSpOI’lIbIlIZ&dO foi emitido NCI/IGEPPS (PAE
em 20/07/2022 e valido até o n° 2024/567837)
dia 16/01/2023
Disponibilizar no site do
IGEPPS os comprovantes de Recomendado -
envio ao TCE de 2022 e 2023, Memorando n®
pois, s6 estdo disponibilizadas GAPRE 13/05/2024 | 02/08/2024 2512024
no site os comprovantes de N;ﬁ'égf%:%gf
envio ao TCE até o exercicio
de 2021
Relatério de
Elaborar Plano de_Audltorla NCI 13/05/2024 | 02/08/2024 Cﬁrl:ﬁ‘zz(;ggodgo
Interna de Conformidade Programa Pro-
Gestdo RPPS
Relatério de
Realizar tgstes de eficécia dos NCI 13/05/2024 | 02/08/2024 Cﬁrl:ﬁ‘zz(;ggodgo
controles internos. Programa Pro-
Gestdo RPPS

Ademais,

ressalta-se que este NCI,

por meio do Memorando

n°® 68/2022

NCI/IGEPREV (PAE n° 2022/ 1487594), recomendamos ao NUGIN a devida observancia a
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recomendacdo do Relatério de Auditoria de Certificacdo do Programa Pro-Gestdo RPPS,

quanto aos relatorios mensais de investimentos virem acompanhados de anélise e parecer do
Comité de Investimentos e aprovacdo do Conselho Fiscal. E por meio do Memorando n°
26/2024 NCI/IGEPPS (PAE n° 2024/567890), reiterou-se a recomendacdo ao NUGIN a
observancia a essa recomendacdo do Relatorio de Auditoria de Certificacdo do Programa Pro-
Gestdo RPPS. Bem como, recomendou-se que fosse divulgado no site institucional o
cronograma mensal de atividades do NUGIN e que fosse utilizado metodologia que
demonstre a compatibilidade do passivo com o ativo em 2023, principalmente do ALM.

Enquanto, por meio do Memorando n° 25/2024 NCI/IGEPPS (PAE n° 2024/567837),

recomendamos ao Gabinete da Presidéncia que tratasse 0s seguintes pontos:

)] Atualizacdo dos manuais das areas de beneficios e investimentos;

i) Elaboracdo dos manuais das areas de arrecadacdo (cobranca de débitos de
contribuigcdes em atraso do ente federativo e dos servidores licenciados e
cedidos) e de compensacao previdenciaria;

iii)  Criacdo do Comité de Etica;

iv) Disponibilizacdo no site do IGEPPS dos seguintes documentos: a) as atas das
reuniBes 2024 dos 6rgaos colegiados, conforme cronograma de reunibes de
2024 disponibilizados no site; b) as certiddes negativas atualizadas, pois, as
disponibilizadas no site tinham validade até 01/04/2023; c) o extrato atual do
Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), pois o disponibilizado no
site foi emitido em 20/07/2022 e tinha validade até o dia 16/01/2023; d) os
comprovantes atuais de envio das prestacOes de contas anuais ao Tribunal de
Contas do Estado do Pard, pois sO estdo disponibilizados no site os

comprovantes até o exercicio de 2021.

Ao passo que, por meio do Memorando n° 27/2024 NCI/IGEPPS (PAE n°
2024/576787), recomendamos ao Nucleo de Planejamento - NUPLAN, a divulgagédo no site
institucional do Plano de Acdo 2024 (requisito nivel | e Il), para manutencdo das ag¢fes do
Pro-Gestdo, nivel 11, no Instituto conforme disposto na versdo 3.4 do Manual do Pré-Gestao.
Bem como, destaca-se que o planejamento estratégico do IGEPPS (requisito nivel 11l e 1V)
ainda ndo esta disponibilizado no site.

Enquanto, por meio do Memorando n° 28/2024 NCI/IGEPPS (PAE n° 2024/576951),
recomendou-se a Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas — CODP, o envio dos
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eventos de tabelas do eSocial para os segurados vinculados ao RPPS, bem como seja

publicado ou enviado a este NCI, o comprovante de envio do mesmo, para acompanhamento
das acdes de manutencdo dos requisitos do Pro-gestao, nivel I1.

Enquanto, por Memorando n° 29/2024 NCI/IGEPPS (PAE n° 2024/577368),
recomendou-se a Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo — CTIN, o cumprimento das
recomendacdes da Auditoria de definir na Politica de Seguranca da Informacéo,
procedimentos de contingéncia, que determinem a existéncia de coOpias de seguranca dos
sistemas informatizados e dos bancos de dados, o controle de acesso (fisico e 16gico) e a area
responsavel por elas e de elaborar e manter politica de classificacdo da informacdo, com
temporalidade para guarda.

Ademais, vale observar que o IGEPPS esta tomando providéncias para sua adequacgéo
aos critérios do Pro-Gestdo, por meio da contratacdo de uma empresa, responsavel pelos
servicos técnicos de assessoria para implementacdo de acfes necessarias a modernizagao da
Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social, Nivel 1V. Por outro lado, deve-se observar
as aclGes que ndo serdo tratadas por esta empresa e junto com a comissdo do Pro-gestdo
responsavel pelo direcionamento e acompanhamento de acGes necessarias para o Pro-Gestdo —
nivel IV, o NUPLAN (que desenvolve em conjunto com cada setor o seu plano de acdo, onde
tais atividades podem ser incorporadas), o NCI (responsavel pelo acompanhamento das
recomendagdes e o desenvolvimento de medidas que mesurem o andamento das mesmas,

conforme apontamento da auditoria) e o Gabinete da Presidéncia.

7 AVALIACAO GERAL DOS ITENS MAPEADOS E MANUALIZADOS PARA
EFEITOS DA CERTIFICACAO DO PRO-GESTAO, NIVEL II

Foi avaliado o mapeamento e a manualizacdo de 12 (doze) tipos de processos,
referentes as areas de Beneficios, Investimentos e Tecnologia da Informacdo, com base nos
critérios definidos pelo Conselho Estadual de Previdéncia, por meio da Ata de sua 4% Reunido
Ordinaria, de 07/05/2021, que aprovou a Resolugdo CEP/IGEPREV/PA n° 02/2021, publicada
no Diéario Oficial do Estado n° 34.630, de 07/07/2021. Além disso, este controle interno
realizou o acompanhamento do atendimento as melhorias recomendadas pelo Relatorio de
Auditoria de Certificacdo do Programa Pré-Gestdo RPPS, conforme os requisitos dispostos no
Manual do Pro-Gestdo RPPS (versdo 3.4, aprovada em 12/12/2022, com vigéncia a partir de
02 de janeiro de 2023).
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No primeiro trimestre de 2024 foram identificadas 05 (trés) conformidades e 07 (nove)

conformidades com ressalvas dos 12 (doze) processos mapeados e manualizados para o Pro-
Gestao, nivel 1. Ademais, foram registradas ressalvas em relacdo aos processos da concessao
e revisdo de aposentadoria, da concessdo e revisdo da pensdo, da folha de pagamento, do
credenciamento das instituicbes financeiras e da autorizagdo para aplicagcdo ou regaste —
operagdes compromissadas.

Ademais, no ambito do acompanhamento das a¢des de manutencdo dos requisitos do
Pro-Gestdo identificamos que o IGEPPS/PA ndo atendeu ainda todas as recomendacgdes do
Relatorio de Auditoria de Certificacdo do Programa Pré-Gestdo RPPS, o que resultou na
notificacdo da Presidéncia, do Nucleo Gestor de Investimentos, do Ndcleo de Planejamento,
da Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo, da Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoas.

Por fim, vale observar que o IGEPPS esta tomando providéncias para sua adequacgao
aos critérios do Pro-Gestdo, por meio da contratacdo de uma empresa, responsavel pelos
servigos técnicos de assessoria para implementacdo de acdes necessarias a modernizacdo da
Gestdo do RPPS, Nivel IV. Ademais, os apontamentos feitos pela auditoria que ndo serdo
tratados por esta empresa, foram repassados ao gabinete da presidéncia por meio do
Memorando n° 4/2024 (PAE N° 2024/ 36214), com a recomendacédo de que seja alinhado com
a comissdo atual do pro-gestdo, NUPLAN (plano de acdo de cada setor), controle interno e
gabinete para o atendimento dessas recomendaces repassadas pela auditoria na certificacao
do IGEPPS no nivel Il do Pro-Gestéo.

E 0 que temos a relatar.

Belém, 10 de maio de 2024.

Alexandre de Almeida Corréa
Coordenador do Nucleo de Controle Interno

Agente de Controle Interno

Gessiane da Silva Paulino
Técnico Previdenciario A — Economia

Agente de Controle Interno
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ANEXO | - RELATORIOS MENSAIS DO NUCLEO DE CONTROLE INTERNO
Relatdrio n® 03/2024 — NCI/IGEPPS — janeiro/2024

Belém, 5 de Abril de 2024,
A COORDENACAO DO NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

ASSUNTO: Relatoric de atividades do Nicleo de Contrale Interno do Instituto de Gestio
Previdencidria e Protecio Social do Estado do Pard, referente a0 més de Janeiro de 2024.

Senhor Coordenador,

Versa o presente Relatdrio acerca das atividades desenvolvidas por este Micleo de
Controle Interno = NCI, no més de Janeiro/2024, para conhecimento dos dados,

Informamos que, no referide periodeo, este setor efetuou a andlise de 337 (Trezentas e
Trinta & Sete} demandas processuais, conforme demonstrativos em anexo, © gue representa um
aumento de 17,43% nas analises do NCI, em comparagao ao mesmo periodo do exercicio anterior,
devido a wvariagio no quantitativo de processos referentes a concessio de beneficios
previdencidrios, acarretando num aumente de encaminhamentos a este NC|, embora o sistema
financeiro de pagamentos (SIAFE) tenha ficado inoperante praticamente durante todo o periodo
apurado.

Evidenciamos que a maioria das demandas encaminhadas ao NC| 530 de processos de
concessac e revisdo de beneficios, informamos que foram realizadas 204 [Duzentas e Quatro)
analises de processos de aposentadoria, sendo mantida a determinagdo da gestio do IGEPPS para
a nao submissdo dos processos de pensdo por morte e reforma & andlise de conformidade,
levando em consideracdo os termos da Resolugdo TCE/PA n? 19,254,/2021.

Em seguida, destacamos que foram analisadas 32 (Trinta e Duas) demandas de
concessdo e pagamento de didrias de viagem, 32 (Trinta e Duas) andlises de pagamento de
contratos administrativos, 16 {Dezesseis) de liberagdo de crédito e 14 (Quatorze] demandas
referentes a andlise de concessdo e pagamento de auxilio funeral,

Mo que tange as demandas decorrentes de acdes judiciais, estas totalizaram 14
(Quatorze) andlises, das quais 11 (Onze) versam zobre descontos efetuados sobre beneficios e
repassados a terceiros e 3 (Trés) se referem & requisicBes de pequeno valor pagas pelo IGEPPS,

Mo aspecto qualitativo, cumpre evidenciar um indice de 15,62% de retornos nos
pracessos de didrias devido 8 intempestividade no pagamento e a auséncia de justificativas para os
atrasos e retornos para ajustes nos relatdrios de viagem, mesmo indice para os retornos dos
contratos  administrative em decorréncia de inconsisténcias em documentos e instrucio
processual, e um indice de 30% relative aos retornos dos processos de quitacio definitiva para
ajustes no fluxo processual. Quanto as analises de aposentadoria, este aspecto sera tratado de
forma apartada, em relatdrio proprio.
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Impende mencionar, que durante o perfodo apurado, mais da metade dos servidores
deste cetor estiveram de home office por determinacdo da presidéncia do instituto para reparo e
manutencdo na rede de distribulcdo elétrica do prédio.

Na oportunidade, esclarecemos que a aparente discrepdncia no namero de analises,
para o més de janeiro, do ano de 2021 em relagdo aos anos posteriores, se deu em decorréncia da
grande quantidade de processos de pagamento de RPV gue foram concluidos apenas naguela
competéncia, provavelmente em virtude da referida despesa ter sido inscrita em restos a pagar, de

acordo com a disponibilidade orgamentéria para a ocasido.

E o que temos a relatar.
Menciosamente,

Z‘g‘,‘

Edgar L. S5antos
Secretario do Nucleo de Controle Interno

Ciente

arepa Dia
o Nucleo dd Contrale Interno
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ANEXO UNICO

1. RAMEKING DE AMALISES - WCI - JANEIRD/2024

ADDSENTADCHIA

CONTRATE 1

Cohrw [ ]
LBERACAD BE SREDTS [N
AUZILIO FURERAL |

JLINCIAL

CLITAZED DEEINITA

SOLHA DE PAGANENTD
SUPRIMENTO OE FuNGe |
RPV [

HONCAAR O OF PRCS ADM
CAPACITACAD DE PESSOML
COMNFORW DADE DE FuNDOS:
TRIGA, = ADKIRISTRALAD
HELATORIDS

FRO-IESTAD

4] i 40 =] BC 130 120 1440 &

L

180 230 e

2. RESULTADO DS ANALISES DE CONFORMIDADE - IANEIRO/2024

U tim Assinatura: CLFECF282D345ECC. 4C537BDD9689D8CB. 5B3C7AB192627720. BID830007A425D4C
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OUANTIDADE CONFORMIDADE
ASSUNTO — T SIM, COM NAQ. P/ o, of
RESSALVA ILEEI.JI.AEE;&Q DELIBERA

APOSENTADDRIA 204 61 a0 102 1

ALKILIO FUMERAL 14 14 0 a ]

CARACITACAD DE PESSOAL 1 1] 1 a o
COMFORMIDADE DE FUNDOS 1 1 i a i} .
CONTRATO 12 22 5 5 o 2
DIARLA a2 6 1 5 o g
FOLHA DE PAGAMENTO 4 0 0 0 3
HOMORARIOS DE PROC, ADM o 1 a %
JUDICIAL 1 9 1 1 0 5
LIBERACAD DE CREDITD 18 16 a a ] f
PRO-GESTAD 1 ] il 1 ] %
QUITACAD DEFIMITIVA 1] 7 0 3 ] §
RELATORIOS 1 0 1 0 0 &

RPV 3 3 0 0 0

SUPRIMENTC DE FLINDO 4 1 o 1 2

TAXA DE ADMINISTRACAD 0 1 o a

TOTAL 337 165 co 119 3
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Relatério n° 06/2024 — NCI/IGEPPS — fevereiro/2024

Belém, 05 de Abril de 2024,
A COORDENAGAO DO NUCLED DE CONTROLE INTERNO

ASSUNTO: Relatdrie de atividades do Micles de Controle Interno do Instituto de Gestio
Previdencidria e Protecdo Social do Estado do Pard, referente ao més de Fevereiro de 2024.

Senhor Coordenador,

Versa o presente Relatdrio acerca das atividades desenvolvidas por este Nicleo de
Controle Interno — NCl, no més de fewereirof2024, para conhocimento dos dados.

Informamos que, no referido periodo, este setor efetuou a andlise de 847 (Ditocentas
Quarenta e Sete) demandas processuais, conforme demonstrativos em anexo, o que representa
um aumento de 151,33% nas analises do MNCI, em comparagdo ac més anterior, devido a
reabertura do sistema de financeiro de pagamentos [5IAFE) apds o periodo de encerramento do
exercicio, & & variagdo no quantitativo de processos referentes 3 concessdo de didrias de viagem e
aps pagamentos previstos nos contratos administrativos de prestag3o de servigos, acarretando
num expressivo aumento de encaminhamentos a este NCI.

Evidenciamos que a maiora das demandas encaminhadas ao NCI decorre das andlises
de pagamento de contratos administratives, 206 (Duzentas e Seis). Em seguida, as demandas
referentes & andlise de concessdo, pagamento e prestacdo de contas de didrias de viagem, 148
(Cento e Quarenta e Qito), e 85 (Oitenta e Cinco) demandas relativas aos abandamentos de
honordrios decorrentes de requerimentos administrativos de revisdo de beneficios com inclusdo
de parcela.

Destacamos ainda, que foram analisados 82 (Oitenta e Dols) processos de liberagdo de

crédito, 61 (Sessenta e Uma) andlises de folha de pagamento e 41 (Quarenta e Uma) demandas
oriundas de agfes judiclals, que se referem a descontos efetuados sobre beneficios e repassados a

terceiros.

Mo que tange aos processos de concessdo de beneficios, Informamos que foram
realizadas 175 (Cento e Setenta e Cinco) analises de processos de aposentadoria, sendo mantida a
determinacdo da gestdo do IGEPPS para a ndo submissdo dos processos de pensdo por morte e
reforma a anadlise de conformidade, levando em consideracdo os termos da ResalucSo TCE/FA nt
15.254/2021.

Mo aspecto qualitativo, cumpre evidenciar o baixo indice de retornos e n8o
conformidades nos processos administrativos/financeiros do periodo apurado. Quanto as analises
de aposentadoria, este aspecto serad tratado de forma apartada, em relatorio préprio.

Impende mencionar, a redugdo no quadro de pessoal do setor, considerando que no
més de Feverairo/2024 um colaborador esteve de férias.
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E 0 que temos a relatar.

Atenciosamente,
EdgarL. Santos
Secretério do Nucleo de Controle Interno
Ciente
San
Coordenador em exerci Controle Interno
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ANEXO UNICO

1, RANKING DE ANALISES - MCI - FEVEREIRD,/ 2024

CORTRATS
APOSENTADORLA

LilAHIA

HONORARIOS DE PROC. A0K

LIBERACAD DE CREDITG

FCHLHA DE PAGARMENTC
JUDICIAL

FEHHA SLPLEMENTAR
AL FUSERAL

SUMRIMENTS DE FURDCH

ALLIG WORTE

) -
QUTACAD DEFINITIGE |
&
B
TAXA DE ACMINISTRACAD ||

CAPACITAZAD DE PESSOAL

a i a0 L] a0 00 1 14 160 180 ot ZH)

2. RESULTADD DAS ANALISES DE CONFORMIDADE - FEVEREIRD/2024
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ASSUNTD m’”ﬁn&“ sm_E'?:FGlHIm::n. [T WAD., P,
ANALISES SiM RESSALVA LIBERA
APCSENTADORIA 175 &0 34 73 3
AUXILIO FUMERAL 11 10 0 1 0
ALIXILIO MORTE 3 3 0 Q 0 ,
CAPACITACAD DE PESSOAL 1 1 0 a 0 %
CONTRATOD 206 188 15 ] 0 ’Ef
DIARIA 148 144 1 3 D 3
FOLHA DE PAGAMENTD E1 &0 1 ] 0 i
FOLHM SUPLEMENTAR 19 17 0 a 2 :
HONORARICS DE FROC. ADR. BS aa 0 & o S
JUDICIAL 41 41 0 o o %
LIBERACAD_DE_CREDITO B2 T8 1 3 0 %
CUITACAD DEFINITIVA G 5 0 1 0
SUPRIMENTO_DE_FUNCD T T 0 H O
TAXA DE ADMINISTRACAD 2 1 0 Li )
TOTAL 847 695 5B &5 5
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3. [NDICE DE CONFORMIDADES DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS/FINANCEIRCS - FEVEREIRC/2024
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INDICE DE CONFORMIDADES

4, EVOLUCAO DA PRODUCAO - NCI - ANO - 2024
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Relatorio n° 07/2024 — NCI/IGEPREV — mar¢o/2024

Belém, 09 de Abril de 2024,
A COORDENACAO DO NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

ASSUNTO: Relatdrio de atividades do Nicleo de Controle Interno do Instituto de Gestio
Previdencidria e Prote¢3o Soclal do Estado do Para, referente ao més de Margo de 2024,

Senhor Coordenador,

Versa o presente Relatdrio acerca das atividades desenvolvidas por este Nieclen de
Controle Interno = NCI, no més de margo/2024, para conhecimento dos dados.

Infarmamos que, no referido perfodo, este setor efetuou a andlise de 1.096 (Um Mil e
MNoventa e Seis) demandas processuais, conforme demonstrativos em anexo, o que representa um
aumento de 2940% nas andlises do NCl, em comparagde ao més anterior, devido ao
aprimoramento do sistema de financeiro de pagamentos (SIAFE), ao acréscimo no quantitativa de
servidores para analisar os processos, € a variacdo no quantitativo de processos referentes ao
pagamento de didrias de viagem e a concessdo de beneficios previdencidrios, acarretando num
aumento de encaminhamentos a este NCI.

Evidenciamos que a maioria das demandas encaminbadas a0 NCI decorre das andlises
de concessdo, pagamento e prestagio de contas de didrias de viagem, 218 (Duzentas e Dezoito).
Em seguida, as demandas referentes ao pagamento de contratos administrativos, 176 (Cento e
Setenta e Seis), e as demandas relativas aos abandamentos de honordrios decorrentes de
requerimentos administrativos de revisdo de beneficios com inclus3o de parcela, totalizando 104
(Cento e Quatro) andlises.

Destacamos ainda, que foram analisados 93 (Noventa e Trés) processos de concessio e
pagamento de auxilio funeral, 84 (Oitenta e Quatro) demandas oriundas de agbes judiciais, das
quals 55 {Cinguenta e Cinco) versam sobre descontos efetuados sobre beneficios e repassados a
terceiros & 29 (Vinte Move) se referem a requisigies de pequeno valor pagas pelo IGEPPS, além de
78 (Setenta e Oito) demandas referentes as andlises de folha de pagamento e 71 (Setenta e Uma)
andlises de liberacio de crédito,

Mo que tange aes processos de concessdo de beneficios, informamas que foram
realizadas 211 (Duzentas e Onze) andlises de processos de aposentadoria, sendo mantida a
determinagdo da gestdo do IGEPPS para a ndo submissio dos processos de pensio por morte e
reforma @ andlise de conformidade, levando em consideracdo os termos da Resolugio TCE/PA no
19.254/2021.

Mo aspecto qualitative, cumpre evidenciar um [ndice de 25% nos processos de auxilio
maorte que retornaram & Diretorla de Protecio Social para retificaco no ato concessdrio, e um
indice 13,46% relativo acs retornos dos processos de abandamentos para retificacBes no parecer
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técnico e para ajustes nos documentos orgamentdrios/financeires. Quanto as andlises de
aposentadoria, este aspecto serd tratado de forma apartada, em relatario proprio.

Impende mencionar, que no més de Margo/2024 um servidor esteve de férias.

No més em guestio, foi realizada a capacitagio de 3 (Trés) servideres do NCI, com
participacBes no 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS, promovido pela ABIPEM, e no
curso Compliance e Governanca no Setor Piblico, promovida pelo INSPER. A capacitagdo, quando
realizada no horério de expediente, ocorre de forma alternada entre os servidores, de modo a
garantir a continuidade do servigo, sendo incentivada a posterior disseminagao do aprendizaco,
com o intuito de alinhar o nivel de conhecimento da equipe.

E o que temos a relatar,
Atenciosamente,

Edgar L. Santos
Sacratirio do Nicleo de Controle Interno

Ciente

Coordenador em exerci o MNicleo de'Controle Interno
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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO — APOSENTADORIA

O presente Relatdrio de Controle Interno refere-se ao més de janeiro de 2024 e
apresenta a andlise do Nucleo de Controle Interno (NCI) sobre a conformidade dos processos
de concessdo de aposentadoria do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social
(IGEPPS) do Estado do Para, conforme Regulamento Geral do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Estado do Para e a Resolucdo n? 19.254/2021 do Tribunal de Contas do Estado do
Para — TCE/PA.

Para a competéncia 02/2024, o NCI analisou o total de 233 processos (144 novos
processos e 89 retornos). Dessa andlise, 48% (n = 112) dos processos retornaram para
regularizacdo, enguanto, 2% (n = 4) foram encaminhados para o Gabinete da Presidéncia,
para deliberacdo, 19% (n = 44) processos resultaram em conformidade com ressalva e em
31% (n = 73) foram conferidas conformidades sem nenhum apontamento no processo.

EMAOQ. P/ DELIBERACAD
mMAQ. B/ REGULARIZACAD
msIM

ESIM, COM RESSALVA

Vale ressaltar, que dos 31% (n=73), quantitativo equivalente ao nimero de processos
em que houve conformidade sem apontamento, 33 processos foram encaminhados
diretamente a publicacdo/presidéncia, enquanto aos demais foi conferida conformidade
apds retorno a CCAH, para regularizacdo ou prestacdo de esclarecimentos e apds reanalise
tais processos seguiram para formalizacdo, publicacdo e demais providéncias.

Quanto aos processos que retornaram & CCAH para regularizacdo, vale destacar que
dos 48% (n=112), 85 processos foram avaliados e adotadas medidas cabiveis para
adequacdo da concessdo do beneficio previdencidrio na primeira recomendacdo do NCI,
enquanto 27 foram reanalisados e encaminhados novamente a CCAH, para fins de ajustes
especificamente no célculo, na regra concessoria ou na fundamentacio de parcela.

Por fim, quanto aos processos em que houve conformidade com ressalva, vale
destacar que dos 44 processos,15 retornaram a CCAH, para que depois de sanadas
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pendéncias para adequacdo da concessio do beneficio previdenciario fossem

encaminhados a presidéncia para concretizacdo do ato.

Quanto a data limite de envio dos processos pela CCAH para este NCI, vale expor que
0 marco para envio de processos (viagem Unica) foi a data 29/01/2024. Ja o NCI teria até o
dia 05/02/2024 para enviar & publicacdo os beneficios para serem incluidos na folha de
competéncia 02/2024. O grafico a seguir demostra o nimero de processos enviados pela
CCAH por data de entrada na caixa do NCI.

1R

Diata limite cnvio
CCAH pf NCI

.t ]

21

13 3

11 1

Diata limite envio
8 NCIp/ PUBLIC

3-jan 4-jan S-jan B-jan 9-jan 10-jan 11-jan 12-jan 16-jan 17-jan 18-jan 19-jan 22-jan 23-jan 24-jan 25-jan 26-jan 29-jan 30-jan 31-jan 1-fev 2-fev S5-fev T-fev

Data de Entrada no N1
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O grifico mostra, para a folha 02/2024, que até o dia 03/01/2024 a 15/01/2024, a
CCAH enviou para o NCl somente 40 processos do total de 233 processos analisados. Na 32
semana de janeiro (de 15/01 a 19/01), foram remetidos 53 processos concessorios ao NCI.
Na Gltima semana do prazo foram remetidos 86 processos.

Vale ressaltar que foram encaminhados 51 processos apds o prazo estipulado para o
envio da CCAH ao NCI (29/01/2024), conforme demonstrado no grafico acima. Registre-se
gue alguns envios foram previamente acordados com este NCI.

Numa analise do tempo em gue o processo permaneceu no NCI, o grafico a seguir
demonstra que o tempo de analise de 126 processos pelo NCI foi em torno de 1 dia. Bem
como, evidencia-se que em cerca de 90% (n=205) dos processos o tempo de analise durou
no maximo de 5 dias. Somente 8 processos permaneceram por mais de 10 dias no NCI
aguardando analise.
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O grafico a seguir demostra a distribuicao dos apontamentos do NCI por atos
concessorios.
mEIM, COM RESSALVA

1.,

Par_tecnico Min_Portaria Plan_Calculo Contagem Cad SISPREV clon ressalva - o/b

ENAD, P/ DELIBERACAD

ENAO. F/ REGULARIZACAOD

esclarfjunta DOC  DIREX/PROJURDIFRE

Em analise a tramitacdo dos processos concessorios no més de janeiro de 2024 para
competéncia 02/2024, destaca-se que os apontamentos mais frequentes realizados por este
nicleo, no tocante a minuta de ato concessério, consubstanciam-se em solicitacdes de
retificacio de dados funcionais, como cargo, matricula, dérgdo de origem e nivel,
fundamentacdes das parcelas, bem como recélculo dos valores e percentuais aplicados as
parcelas dos beneficios em concessédo.

Quanto ao Parecer Técnico, vale destacar que o retorno para regularizacdo ocorre em
razdo de divergéncias entre os atos concessorios, principalmente, quanto a regra
concessoria, a fundamentacdo das parcelas e a data de calculo. Insta expor que divergéncias
quanto a dados funcionais, como as informacdes de progressdes funcionais, entre outras,
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gue ndo repercutam em alteracdo de valores, nem na fundamentacdo da regra concessoria,

o0 Agente de Controle Interno realiza apenas ressalva e, dependendo dos apontamentos,
retorna os autos a CCAH, com solicitacdo de que, apds realizadas as providéncias necessarias
a regularizacdo do feito, os autos sejam remetidos diretamente a Presidéncia. Ademais, este
NCI realizou ressalva e encaminhou a presidéncia processos de concessdo protocolizados
apods 2017, que ndo faziam referéncia a declaracdo quanto a existéncia de Sindicancia/PAD
no Parecer, mas, a declaragdoc constava dos autos.

Quanto a Planilha de Calculo, os principais apontamentos realizados por este NCI
foram relacionados ao calculo da média dos proventos, devido a inclusdo de competéncias
na lista de contribuigdes ou quanto ao valor atribuido ao Gltimo salario de contribuicdo, a
data de calculo e de direito e aos dados funcionais. Bem como, fez-se apontamento quanto
aosvalores das parcelas ATS, adicional pelo exercicio da funcdo gratificada de diretor e cargo
em comissao, a Gratificacdo de Tempo Integral (GTI), a Gratificacdo Risco de Vida (GRV),
Gratificacdo de Produtividade -UPF/PA e a parcela de aulas suplementares. Além disso,
solicitaram-se esclarecimentos sobre a ndo aplicacdo na Planilha de Calculo do teto do RGPS
no caso de estatutarios nao estaveis, onde a CCAH informou que realizou solicitagao a
AGENDA (empresa responsavel pelo SISTEMA) para a resolucdo deste apontamento, uma
vez que ainda ndo houve parametrizacdo no SISPREV.

Mo resultado detalhado, por sua vez, o NCl fez apontamentos relacionados a dedugdo
ou insercdo do tempo ficto, a deducéo do periodo em que o interessado esteve em licenca
sem vencimento efou que se afastou para aguardar aposentadoria e outros afastamentos
do efetivo exercicio. Além disso, foram realizados apontamentos referentes a data de
admissdo, de afastamento e aos periodos averbados, em virtude de divergéncias entre os
periodos dispostos nos documentos e os cadastrados para fins concessorios.

Ademais, constatou-se a auséncia de documentos listados nas notas de conferéncia,
como a declaracdo de PAD para processos protocolizados a partir de 01/2017 e a nota
técnica de regéncia de classe. Também foi realizadas ressalvas quanto ao entendimento da
DIREX sobre o vencimento base da policia civil e o entendimento da PROJUR/DIPRE sobre a
negativa de incorporacdo das aulas suplementares.

De modo geral, conforme o grafico a seguir, dentre os cinco principais apontamentaos
feitos pelo NCI para a regularizacdo dos processos de concessao de aposentadoria estdo: i)
a fundamentacgdo ou valor (as vezes ambos) das parcelas dos proventos do interessado (total
geral = 72 apontamentos); ii) os dados funcionais (total geral = 45 apontamentos); iii) a
inclusdo ou padronizacdo dos atos concessorios (total geral = 31 apontamentos); iv) o
percentual, valor efou fundamentacdo do ATS (total geral = 26 apontamentos) e v) a
auséncia nos autos da declaragao de existéncia ou ndo de Sindicdncia e Processo
Administrativo Disciplinar, documentos listados na nota de conferéncia para processos
protocolizados a partir de 01/2017 (total geral = 17 apontamentos).
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Vale destacar que outros apontamentos feitos pelo NCI estavam relacionados: i) a
regra concessoria; ii) a incorporacio da GRV e GTl; iii) a Gratificacdo de Produtividade — UPF-
PA; iv) aos dados pessoais (nome, data de nascimento, etc.); v) a incorporagdo/exclusio e
calculo das aulas suplementares; vi) a deducdo no resultado detalhado de outros
afastamentos do efetivo exercicio; vii) aos ajustes de cadastro no SISPREV; viii) ao
vencimento base — leis de reajustes; ix) ao tempo ficto e de regéncia; x) a data de
afastamento e de calculo/referéncia; xi) ao HCP/tempo averbado e sem contribuicio; xii) ao
calculo da média; xiii) a parcela adicional pelo exercicio de cargo comissionado e fun¢do
gratificada; xiv) a idade limite para a aposentadoria compulsdria; xv) aos estatutarios ndo
estaveis e; xvi) a aplicacdo do teto do RGPS.

Em analise especificamente quanto ao principal apontamento feito pelo NCI para a
regularizacio dos processos de concessdo de aposentadoria, qual seja, a fundamentacdo ou
valor (as vezes ambos) das parcelas dos proventos do interessado, vale expor que 36%
(n=26) dos apontamentos realizados estavam relacionados a fundamentacdo, ao valor e ao
percentual do ATS; 22% (n= 16) a parcela do adicional pelo exercicio da funcao gratificada
de diretor; 21% (n=15) a Gratificacdo de Produtividade -UPF-PA; 8% (n=6) a parcela aulas
suplementares; e 4% (n=3) estavam relacionados a incorporacdo da parcela Gratificacdo de
Tempo Integral. Também se realizaram apontamentos eventuais quanto a fundamentacdo
e a lei de reajustes do Vencimento Base, a Gratificacdo de Escolaridade, de Titularidade e de
Risco de Vida.

Vale apontar que no ambito da parcela ATS, solicitou-se além do recalculo desta
parcela, o acréscimo de 10% pelo exercicio de mais de 25 anos na carreira de magistério,
conforme orientacdo do Memorando Circular n2 55/2022 - DIPRE/IGEPREV. Quanto a
parcela Gratificagao de Produtividade -UPF-PA foi recomendado a regularizacdo quanto ao
valor de suas cotas, tendo em vista que fora atualizada a UPF para o exercicio fiscal e
financeiro de 2024. Quanto ao Adicional pelo Exercicio de Fungdo Gratificada de Diretor
solicitou-se a observancia pela CCAH do Parecer n® 800/2023 - PGE/PA, que trata acerca do
prazo decadencial de 05 anos para revisar 0s atos da administracdo, especificamente no que
tange a incorporacdo de funcio gratificada no beneficio previdenciario.

Mo ambito da parcela de aulas suplementares, solicitou-se a regularizacdo quanto ao
seu guantitativo, em analise a média dos 06 meses anteriores ao afastamento, conforme
entendimento firmado no Parecer n? 03/2021 PROJUR/IGEPREY (PAE n? 2021/95564) e na
Ata de Reunido n2001/2022 — DIREX/IGEPREV (PAE n2 2022/102289) datada de 18/01/2022.
Quanto a parcela GTI, recomendou-se a reanalise da inclusdo dessa parcela nos proventos
do interessado, considerando que o interessado implementou os requisitos apos a data
limite de 21 de junho de 2022, conforme memorandos da DIPRE/IGEPREV n2 047/2022 (PAE
n2 2022/1251570) e n2 050/2022 (PAE n2 2022/1275342).

Dentre os apontamentos eventuais, nos quais o MNCI solicitou esclarecimentos,
constam os seguintes registros: i) a fungao do interessado presente nos registros funcionais
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ndo esta prevista na lei 9.891/2023, e ndo foi apresentado nenhum esclarecimento a

respeito nos autos; ii) o 6rgao de origem utilizou o mesmo Certificado de Nivel Superior para
a incorporacdo de 5% de Adicional de Curso de Especializacdo e de Complementacdo
Pecuniaria e; iii) a adequacdo da regra concessdria, tendo em vista, a manutencdo do
posicionamento da DIPRE, quanto a inaplicabilidade quanto a data de admiss3o do art.166
da Portaria MPT n2 1.467/2022, aos estatutarios "ndo estdveis" que apds a EC 41/2003
foram aprovados em concurso Publico.

Ademais, quanto ao apontamento de auséncia nos autos da declaracio de existéncia
ou ndo de Sindicancia/PAD, documento requerido para processos protocolizados desde
01/2017, é relevante citar que o GAPRE regularizou a instrucdo processual ao apresentar aos
autos a declaracdo negativa de sindicdncia/PAD enviada pelo érgdo origem. Registre-se,
ainda, que o processo n? 2021/1215309 foi encaminhado para a DIREX, para deliberacdo
acerca da flexibilizac3o da auséncia da declaragdo de PAD. Além disso, a DIPRE expediu os
Memorandos n? 02 (PAE n2 2024/120630) e 04/2024 (PAE n2 2024/156562), acerca da
exigéncia do documento em referéncia.

E o0 que temos a relatar.

Belém, 14 de margo de 2024.

Sandro Carepa Dias
Coordenador, em exercicio, do Micleo de Controle Interno

Ana Carolina Henriques Santalices
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Elaine Cristina Amaral Arantes
Técnica Previdencidria A
Agente de Controle Interno

Gessiane da Silva Paulino
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Muriel de Sousa Brito
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno

Samya Oliveira Rocha Nogueira
Técnica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno
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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO — APOSENTADORIA

O presente Relatorio de Controle Interno refere-se ao més de fevereiro de 2024 ¢
apresenta a andlise do Micleo de Controle Interno (NCI) sobre a conformudade dos
processos de concessiio de aposentadona do Instituto de Gestio Previdenciana e Protegio
Social (IGEPPS) do Estado do Pard, conforme Regulamento Geral do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Estado do Pard ¢ a Resolugio n® 19.254/2021 do Trbunal de Contas
do Estado do Para — TCE/PA.

Para a competéncia 03/2024, o NCI analisou o total de 194 processos (138 novos
processos © 56 retornos). Dessa analise, 41% (n = 80) dos processos retornaram para
regularizacio, enquanto, 1% (n = 1) foi encaminhado para o Gabinete da Presidéncia, para
deliberagio, 25% (n = 48) processos resultaram em conformidade com ressalva e em 33%

{n = 65) foram conferidas conformidades sem nenhum apontamento no processo.

mMAD. B DELIEERACAD
mrAD. B REGULARIZACAD
m5IM

BEINL COM RESEALYA

Vale ressaltar, que dos 33% (n = 65), guantitativo cquivalente ao nimero de
processos em  que houve conformidade sem apontamento, 38 processos foram
encaminhados diretamente 4 publicaciio/presidéncia, enquanto aos demais for conferida
conformidade apos retorno 4 CCAH, para regulanzacio ou prestagio de esclarccimentos ¢
apos reanalisc lals processos seguiram para formalizacio, publicagiio ¢ demais providéncias.

Quanto aos processos que retomaram 4 CCAH para regularizacio, vale destacar que
dos 41% (n = B0), 62 processos foram avaliados ¢ adotadas medidas cabivels para
adequagio da concessio do beneficio previdenciario na primeira recomendagiio do NCI,
enguanto 18 foram reanalisados ¢ encaminhados novamente 8 CCAH, para fins de ajustes

especificamente no calculo, na regra concessoria ou na fundamentagiio de parcela.
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Por fim, quanto aos processos em que houve conformidade com ressalva, vale

destacar que dos 48 processos, 20 retornaram a CCAH, para que depois de sanadas
pendéncias para adequaciio da concessio do beneficio previdenciarnio fossem encaminhados
a presidéncia para concretizagio do ato.

Quanto a data limite de envio dos processos pela CCAH para este NCL, vale apontar
gue o ponto de corte acordado para envio de processos (viagem tnica) foi a data
29/02/2024, cnquanto, o NCI teria até o dia 05/03/2024 para cnviar a publicacio os
beneficios para serem incluidos na folha 03/2024. O grafico a seguir demostra o namero de

processos enviados pela CCAH por data de entrada na caixa do NCLL
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O grafico mostra, para a folha 03/2024, que no periodo de 31/01/2024 a 15/02/2024,
a CCAH enviou para o NCI 55 processos do total de 233 processos analisados. Na 3*

semana de fevereiro, dia 18/02 a 22/02, a CCAH enviou 58 processos. Enguanto, na tltima

B G420

semana do prazo, cla encaminhou 66 processos. Bem como, vale ressaltar que foi
encaminhado 06 processos apos prazo estipulado para o envio da CCAH para o NCI, dia
29/02/2024, conforme pode ser visto no grafico acima. Ademais, vale ressaltar que cles
foram previamente acordado com este NCL

Numa andlise do tempo em que o processo permancceu no NCL, o grafico a seguir

demonstra gque o tempo de analise de 89 processos pelo NCI foi em torno de 1 dia. Bem
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como, evidencia-se que em cerca de 80% (n=153) dos processos o tempo de anilise fo1 no

maximo de 5 dias. Enquanto, somente, 4 processos ficaram mais do que 10 dias no NCI,
aguardando anahse.
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Em analise a tramitagiio dos processos concessorios no més de fevereiro de 2024 para

competéncia 03/2024, destaca-se que os apontamentos mais frequentes realizados por este

O W CEPARLS {lad 114182336

niicleo, no tocante a4 minuta de ato concessono, consubstanciam-se em solicitagdes de
retificagio de dados funcionais, como cargo, matricula, orgio de origem ¢ mivel,
fundamentagdes das parcelas, bem como recalculo dos valores e percentuais aplicados as

parcelas dos beneficios em concessio.
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Quanto ao Parecer Téenico, vale destacar que o retorno para regularizagio ocorre em

- Aut.
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razio de divergéncias entre os atos concessorios, principalmente, quanto 4 regra

A THMD EIETRONICAMINTE FOR HAIS

concessoria, a fundamentagio das parcelas ¢ a data de célculo.
Insta expor que divergéneias gquanto a dados funcionais, como as informacées de
progressoes funcionais, entre outras, que nio repercutam em alteragio de valores, nem na

fundamentagio da regra concessona, 0 Agente de Controle Interno realiza apenas ressalva e,

B IS I0M BE 3D (MeEs losall - Ml

dependendo dos apontamentos, retorna os autos 8 CCAH, com solicitagiio de que, apos

EM 29/ 05/ 2024 16: 06 (Hora Local )

realizadas as providéncias necessanas a regulanzacio do feito, os autos sgjam remetidos
dirctamente a Presidéncia. Bem como, vale apontar que quanto ao apontamento deste NCI
quanto 4 auséncia das informagdes pessoais dos segurados quanto ao estado civil e data de
nascimento no Parccer Téenico, a CCAH apontou gue estas informagdes nio cstardo mais

melusas no Parecer.
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Quanto a Planilha de Cailculo, os principais apontamentos realizados por este NCI
foram rclacionados ao caleulo da média das contribuigtes, devido 4 inclusio de
competéncias na lista de remunerages contributivas ou guanto ao valor atribuido ao Glimo
salario de contribuigio, a data de caleulo ¢ aos dados funcionais. Bem como, fez-sc
apontamentos quanto aos valores das parcelas de Vencimento Base, ATS, entre outras.
Além disso, solicitaram-se esclarecimentos sobre a nio aplicagio na Planilha de Caleulo do
teto do RGPS no caso de estatutanos niio estaveis, onde a CCAH mnformou que realizou
solicitaciio 8 AGENDA (empresa responsavel pelo SISTEMA) para a resolugiio deste
apontamento, uma vez que ainda ndo houve parametrizagiio no SISPREV.

Mo resultado detalhado, por sua vez, o NCI fez apontamentos relacionados ao tempo
de contribuigio na funciio do magistério, tendo em vista divergéncia da Nota Técnica -
Regéncia de Classe ¢ da Certidio de Tempo de Contribuicio. Bem como, relacionados a
deduciio do periodo em que o interessado esteve em licenca para concorrer a cargo eletivo ¢
outros afastamentos do efetivo exercicio pelo interessado. Além disso, foram realizados
apontamentos referentes aos periodos averbados, em wvirtude de divergéncias entre os
periodos dispostos nos documentos ¢ os periodos cadastrados para fins concessonos.

Ademais, pediu-se a juntada nos autos do Historico de Contribuigdes Previdencianas
(HCP), do Resultado Detalhado ¢ Simplificado e da Planilha de Caleulo. Também foram
realizadas ressalvas quanto ao entendimento da DIREX sobre o vencimento base da policia
civil ¢ o entendimento da PROJUR/DIPRE sobre a negativa de incorporagio das aulas
suplementares.

De modo geral, conforme o grafico a seguir, dentre os cinco principais apontamentos
feitos pelo NCI para a regulanzagio dos processos de concessio de aposentadona estio: 1) a
fundamentacio ou valor (s vezes ambos) das parcelas dos proventos do intercssado (total
geral = 64 apontamentos); 1) os dados funcionais (total geral = 37 apontamentos); 111)
esclarecimentos a respeito das contribuigbes sobre o HCP, tempo averbado ¢ sem
contribuiges (total geral = 26 apontamentos); 1v) a inclusio ou padronizagio dos atos
concessorios (total geral = 25 apontamentos); ¢ v) o percentual, valor efou fundamentagio

do ATS (total geral = 25 apontamentos).
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Vale destacar que outros apontamentos realizados estavam relacionados: 1) a regra
concessoria; 1) a incorporaciio da Gratificagiio de Risco de Vida, Gratificacio Progressiva ¢
Gratificacio de Magistério em Educacio Especial; 1) 4 Gratificagio de Produtividade —
UPF-PA; 1v) aos dados pessoals (nome, data de nascimento, etc); v) &
incorporagio/exclusio ¢ caleulo das aulas suplementares; vi) 4 dedugio no resultado
detalhado de outros afastamentos do efetivo exercicio; vil) aos ajustes de cadastro no
SISPREV; vii) ao vencimento basc; 1x) isengdo de imposto de renda; x) a data de
afastamento ¢ de calculo/referéncia; x1) ao caleulo da média; xi) a parcela adicional pelo
cxercicio de cargo comissionado ¢ fungdo gratificada; xim) a idade limitc para a
aposcntadoria compulsoria; xiv) aos estatutarios nio estavels; xv) a aplicagiio do teto do

RGPS5,

Em anilise especificamente quanto ao principal apontamento feito pelo NCI para a
regularizacio dos processos de concessio de aposentadona, qual scja, a fundamentagiio ou
valor (4s vezes ambos) das parcelas dos proventos do interessado, vale expor que 41% (n=
25) dos apontamentos rcalizados estavam relacionados a fundamentagio, ao valor ¢ ao
percentual do ATS; 30% (n = 18) 4 parcela aulas suplementares; 10% (n = 9) ao valor ¢ a lei
de reajustes mais recente do vencimento base; 7% (n = 6) a parcela do adicional pelo
exercicio da fungio gratificada de dirctor; 5% (n = 4) a Gratificagiio de Titulandade.
Também se realizaram apontamentos eventuais quanto a Gratificacio de Risco de Vida,
Gratificacio de Produtividade — UPF/PA, Gratificacio de Magstério em Educagiio Especial

¢ Gratificagio Progressiva.

Vale apontar que no dmbito da parcela ATS, além das recomendagbes sobre a
fundamentagiio ¢ valor, solicitou-se o retorno dos autos para que o orgio de onigem
reconhecga a validade do vinculo averbado, para fins de ATS, pois o valor percebido na
atividade difere do presente nos atos concessorios, considerando os critérios ¢ requisitos
fixados no Parccer n 663/2020-PGE ¢ na Mamfestacio n® 006/2021-PGE. Quanto ao
Adicional pelo Exercicio de Fungfio Gratificada de Dirctor solicitou-sc a observincia pela
CCAH do Parecer n® 800/2023 - PGE/PA, que trata acerca do prazo decadencial de 05 anos
para revisar os atos da administragio, especificamente no que tange a incorporagio de

fungio gratificada no beneficio previdenciario.

’
E o que temos a relatar.
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Agente de Controle Interno
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Téenica Previdenciaria A
Agente de Controle Interno
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N° do Protocol o: 2024/ 670528 Anexo/ Sequenci al :

1

89
i dacGEP $6:040 0020

Belem, 02 de abril de 2024,

- ik, GHehms Addladtaia: FHIGLESE0A 6. COARR TCHITRM . SCorid dal § CAFFan AsRE ] FIEdEn1d 15

M THAD EIETRONICAMINTE FON BAIS CF W PACERSIO {1ai DL AL#233E]

EE A0S0 U6 iMera loesal)

Av. Alcindo Cacela, 1.962 Nazaré - Belém/PA

www.igeprev.pa.gov.br

62

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

U tim Assinatura: CLFECF282D345ECC. 4C537BDD9689D8CB. 5B3C7AB192627720. BID830007A425D4C

- Aut.

EM 29/ 05/ 2024 16: 06 (Hora Local )



GOVERNO DO
INSTITUTO DE \
GESTAO PREVIDENCIARIA
E PROTEGAO SOCIAL o

Relatdrio n® 08/2024 — NCI/IGEPPS — margo/2024

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

DOCUMENTO PROTOCOLO ELETROMICD
Espécis Data Hidmera Diata Mimero do Protocola
RELATORID 14/05/2024 14/D502024 13.07 2024581411
Procesineia: IGEPREY
Interessada: NCI-PREV - Micleo de Coantrole Interno - Previdencidrio
Assunte: RELATORIO
Sub#fissunte:

Camplamenta:

Relatdrio Mensal do Controle Intermo - Aposentadoria - mar_2024

Origem:

IGEPREY - NCIHPREV - IRO1

Anexo/3equencial:

1.2

eaede—aRAA 4289 08 A 6 89

N° do Protocol o: 2024/ 670528 Anexo/ Sequencial : 1

den Ao e—atHan B B BOBA Av. Alcindo Cacela, 1.962 Nazaré - Belém/PA
Confira a autenticidade deste documento em https://www. si stenas. pa. gov. br/ val i dacGEP$6:0400020  www.igeprev.pa.gov.br

63

ASSI NADO ELETRONI CAVENTE POR MAI'S DE UM USUARI O (Lei 11.419/2006)

U tim Assinatura: CLFECF282D345ECC. 4C537BDD9689D8CB. 5B3C7AB192627720. BID830007A425D4C

- Aut.

EM 29/ 05/ 2024 16: 06 (Hora Local )



GOVERNO DO
INSTITUTO DE \
GESTAO PREVIDENCIARIA
E PROTEGAO SOCIAL o

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO — APOSENTADORIA

O presente Relatorio de Controle Interno refere-se ao més de margo de 2024 e apresenta a
andlise do Nicleo de Controle Interno (NCI) sobre a conformidade nos processos de concessiio de
aposentadoria do Instituto de Gestdo Previdencidria e Protecio Social (IGEPPS) do Estado do Para,
de acordo com a Resolugdo n® 19.254/2021 do Tribunal de Contas do Estado do Para — TCE/PA.

Oportunamente, cumpre expor que a partir dos relatorios mensais, inseriu-se na rotina
interna a realizagio de reunides com representantes da Coordenadoria de Cadastro e Habilitacio
(CCAH) e do WNCI, com o objetivo de promover alinhamentos estratégicos e discutir as acdes
necessirias para abordar e esclarecer as questdes identificadas a partir da andlise do WNCL Os
encontros tém como proposito promover a cooperacdo entre as dreas envolvidas no processo de
concessdo de aposentadorias, a fim de assegurar a eficiéncia e a conformidade dos procedimentos
adotados pelo IGEPPS.

Para a competéncia (04/2024, o NCI analisou o total de 201 processos (137 novos processos
& &4 retornos). Dessa analise, 39% (n = T8) dos processos retornaram para regularizaciio, enguanto,
1% (n = 2) foi encaminhado para o Gabinete da Presidéncia, para deliberagdo, 32% (n = 65)
processos resultaram em conformidade com ressalva e em 28% (n = 56) foram conferidas

conformidades sem nenhum apontamento no processo.

EHAQ. P/ DELIBERACAD
EMAQ. P/ REGULARIZACAD
BE

W E, COM RESEATLVA

WVale ressaltar que dos 32% (n = 63), quantitativo equivalente ao nimero de processos em

que houve conformidade com apontamento, 41 processos foram encaminhados diretamente a
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publicagio/presidéncia, enquanto aos demais foi conferida conformidade e retornou-se 4 CCAH

para regularizacio ou prestagio de esclarecimentos e, posteriormente, tais processos seguiram para
formalizacdo e demais providéncias.

Cuanto aos processos que retornaram 4 CCAH para regularizacdo, vale destacar que dos
39% (n = 78), 57 processos foram avaliados e adotadas as medidas cabiveis para adequacio da
concessdo do beneficio previdenciirio na primeira recomendacio do NCI, enquanto 21 foram
reanalisados e encaminhados novamente 4 CCAH, para realizac3o de ajustes especificamente com
relacio ao calculo, d regra concessoria ou 4 fundamentagio de parcela.

Por fim, quanto aos processos em que houve conformidade sem ressalva, expde-se que do
total de 56 processos, 34 receberam conformidade apos, em primeira andlise, foram encaminhados a
PresidénciaPublicacio, enguanto aos demais fol conferida conformidade apos retorno 4 CCAH.

Quanto i data limite de envio dos processos pela CCAH para este NCI, vale apontar que o
ponto de corte acordado para envio de processos (viagem unica) foi a data 27/03/2024, enquanto, o
MNCI teria até o dia 04/04/2024 para enviar i publicago os beneficios para serem incluidos na folha

de competéncia 04/2024. O grafico a seguir demostra o nimero de processos enviados pela CCAH
por data de entrada na caixa do NCL

demar 5=mar Te=mar H-mar 1l-mar 12=mar 1 3=mar |4=mar 15:mar | E«mar |%mar 2=mar 2 l-mar 22-mar 23-mar 25-mar 26=-mar 27=mar l=abr 3-abs

O grafico demonstra, para a folha 04/2024, que no periodo de 01/03/2024 a 15/03/2024, a
CCAH enviou 62 processos para o NCI do total de 201 processos analisados. Na 3* semana de

fevereiro, dia 18/03 a 22/03, foram remetidos 72 processos, enquanto na tltima semana do prazo,

AZES9
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ela encaminhou 65 processos. Pondere-se que foram encaminhados somente 02 processos apds

prazo estipulado para o envio da CCAH para o NCI, dia 27/03/2024, conforme pode ser visto no
grafico acima. Ademais, vale ressaltar que o envio foi previamente acordado com este NCL

Wuma anilise do tempo em que o processo permaneceu no NCI, o grafico a seguir
demonstra que o tempo de anilise de 100 processos pelo NCI foi em torno de 1 dia. Bem como,
evidencia-se que em cerca de 77% (n=155) dos processos o tempo de andlise fol no maximo de 5

dias e 19 processos ficaram 10 dias ou mais no NCL, aguardando analise.
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Em anilise & tramitacio dos processos concessorios no més de margo de 2024 para
competéncia (4/2024, destaca-se que os apontamentos mais frequentes realizados por este nicleo,
no tocante & minuta de ato concessorio, consubstanciam-se em solicitagbes de retificagdo de dados
funcionais, como cargo, matricula, drgdo de origem e nivel, fundamentacdes das parcelas, bem
como recileulo dos valores e percentuais aplicados as parcelas dos beneficios em concessio.

Quanto ao Parecer Técnico, expde-se que o retorno para regularizagio ocorre em razdo de
divergéncias entre os atos concessdrios, principalmente, quanto & regra concessdria e a
fundamentacfo das parcelas. Insta expor que divergéncias encontradas nos atos concessorios acerca
de dados funcionais, como as informagdes de progressbes funcionais, entre oufras, que ndo
repercutam em alteracfio de valores, nem na fundamentacio da regra concessdria, € realizada

ressalva pelo Agente de Controle Interno e, dependendo dos apontamentos, os autos sio remetidos a
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CCAH, com solicitacio de que, apos realizadas as providéncias necessarias i regularizacio do feito,

08 autos sejam remetidos diretamente & Presidéncia.

Mo que concerne i andlise da Planilha de Calculo, os principais apontamentos realizados por
este WNCI foram relacionados ac cialeulo da média das contribuigdes, especialmente devido a
inclusdo de competéncias adicionais na lista de remuneracdes contributivas e ao ltimo salario de
contribuicio. Outros pontos de atenciio foram direcionados ao valor, 4 data de cilculo e aps dados
funcionais, bem como, fez-se apontamentos quanto aos valores das parcelas de Vencimento Base,
Aulas Suplementares, ATS, entre outras.

Adicionalmente, quanto & Planilha de Caleulo, dois aspectos relevantes foram levantados
por este NCL O primeiro dele diz respeito 4 falta de aplicacio do teto do RGPS na Planilha de
Cilculo para estatutirios ndo estiveis. O segundo aspecto destacado refere-se 4 auséncia de
fundamentacio legal na referida planilha. Em virtude das demandas observacbes deste Nicleo, a
Coordenadoria adotou providéncias junto & AGENDA, empresa responsdvel pelo SISPREV, para a
resolucdo dessas questdes. Ademais, ressalta-se que até o momento nic houve parametrizacdo no
SISPREV em relacio ao primeiro ponto levantado.

No resultado detalhade, por sua vez, o NCI fez apontamentos relacionados ao tempo de
contribuicio na funcio do magistério, tendo em vista divergéncia da Nota Técnica - Regéncia de
Classe, as fichas financeiras e o Resultado Detalhado, bem como fez apontamentos relacionados ao
tempo ficto e & deduclio do pericdo em que o interessado esteve em licenca para concorrer a cargo
eletivo e outros afastamentos do efetivo exercicio pelo interessado. Além disso, foram realizados
apontamentos referentes aos periodos averbados, em virtude de divergéncias entre os periodos
dispostos nos documentos e os periodos cadastrados para fins concessorios.

Ademais, solicitou-se a juntada nos autos do dltimo contracheque disponivel no sistema, do
Resultado Detalhado e Simplificado, da Planilha de Caleulo e da Declaragio do exercicio da funciio
de Magistério em Educacio Especial, emitida pela SEDUC, considerando a nota de Conferéncia
para processos protocolizados a partir de 17/04/2017. Também foram realizadas ressalvas quanto ao
entendimento da DIREX sobre o vencimento base da policia civil e o entendimento da
PROJUR/DIPRE acerca da incorporagdo, ou nido, das aulas suplementares.

De modo geral, conforme o grafico a seguir, dentre os cinco principais apontamentos feitos
pele MNCI para a regularizaciio dos processos de concessio de aposentadoria estdo: i) os dados
funcionais (total geral = 35 apontamentos); ii) a inclusfo ou padronizacio dos atos concessorios
(total geral = 28 apontamentos); iii) o valor total dos proventos (total geral = 25 apontamentos): iv)
as lacunas contribuitivas presentes no HCP (total geral = 22 apontamentos); ¢ v) o percentual, valor

e/ou fundamentacio do ATS (total geral = 18 apontamentos).
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Wale destacar gque outros apontamentos realizados estavam relacionados: 1) 4 regra
concessoria; ii) 4 parcela adicional pelo Exercicio de Funeio Gratificada e Cargo em Comissdo; iii)
as parcelas de Gratificacio Progressiva, Complementacio Pecuniaria, Gratificacdo de Magistério —
VPNL, Gratificacio de Titularidade e Adicional de Curso de Especializacio; iv) aos dados pessoais
(nome do segurado); v) 4 incorporacdo/exclusdo e cilculo das aulas suplementares: vi) 4 deducdo no
resultado detalhado de outros afastamentos do efetive exercicio; vii) 4 retificacio no valor efou
insercio da lei de reajustes do vencimento base: viii) 4 aposentadoria por incapacidade permanente
e aos critérios de isencio do imposto de renda; ix) a4 data de afastamento e de caleculo/referéncia; x)
ao cilculo da média; xi) 4 aplicacio do teto do RGPS, xii) ao tempo ficto; xiii) aos estatutarios ndo
estaveis; xiv) 4@ Declaragdo de existéncia, ou ndo, de PAD ou sindicincia. Além disso, realizaram-se
apontamentos ponfuais, quanto i pensdo alimenticia, quanto & verificacdo da autenticidade da CTC
e do tempo utilizado para a concessio de outra aposentadoria.

Em anilise especificamente gquanto ac principal apontamento feito pelo NCI para a
regularizacio dos processos de concessio de aposentadoria, qual seja, os dados funcionais, expbe-se
que foram feitos apontamentos relacionados as informacdes sobre a data de admissio no servigo
piblico, o engquadramento funcional do segurado, o tempo ficto e dados funcionais, como cargo,
matricula e drgdo de origem. Além disso, solicitou-se que fossem verificados o nliimero do PAE e
nimero do SISPREV citados nos atos concessorios, bem como, solicitaram-se esclarecimentos
sobre a natureza do vinculo admissional a ser considerado e o tempo utilizado em aposentadoria
pré-existente.

Mo que concerne a padronizacio e'ou incluso dos atos concessorios (total geral = 28
apontamentos), foram feitos apontamentos referentes i juntada de atos concessorios nos autos.
Também foram identificadas questdes relacionadas as informacdes contidas no Parecer Técnico que
necessitarn de regularizaciio em diversos aspectos, como data de admissio, possibilidade de
acimulo de cargos, historico das contribuig@es previdencidrias, tempo ficto, termo de opgdo por
regra de aposentadoria e sindicincia. Destaca-se que alguns desses apontamentos foram
esclarecidos nos despachos do MNCI e foram feitas ressalvas. Adicionalmente foram feitos
apontamentos relacionados 3 fundamentacio legal e 4 assinatura do Presidente, em exercicio, na
minuta da portaria. Além disso, foram feitas ressalvas 4 auséncia de fundamentagio legal na
Planilha de Calculo dos proventos.

Quanto ao valor total dos proventos, vale expor que 41% (n = 25) dos apontamentos
realizados estavam relacionados & necessidade do recdlculo do walor total dos proventos, devido a
alteractes no valor do ATS, das aulas suplementares, do vencimento base e do adicional pelo
exercicio da funcio gratificada.
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Quanto aos esclarecimentos referentes as lacunas contributivas presentes no Histérico de

Contribuigbes Previdenciarias (HCP) (total geral = 22 apontamentos), solicitaram-se retificacBes no
HCP emitido pela CCAH. atribuindo-se a devida mencdo no HCP ao periodo averbado por meio de
Certidio de Tempo de Contribuicio emitida pelo INSS. Bem como, solicitaram-se esclarecimentos
sobre lacunas contributivas presentes no HCP, sendo que, ao identifici-las, o WCI retorna os autos a
CCAH, que, por sua vez, emite um Memorando 4 COAF para anilise e regularizagio dessas
lacunas. Houve, ainda, solicitacio de verificagio de autenticidade da CTC juntada aos autos.

Wale apontar que, no dmbito da parcela Adicional por Tempo de Servigo (ATS), além das
recomendagdes sobre a fundamentagio e wvalor, solicitou-se, em atencio 4 MNota Técnica de
Regéncia de Classe, o acréscimo de 10% a titulo de ATS. considerando-se a aplicagio do paragrafo
unico, do art. 36 da Lei n® 5.351/1986, considerando as orientagdes prevenientes da DIPRE por
intermédio do Memorando Circular n® 35/2022 — processo n® 2022/1496544.

Ademais, destaca-se que foram feitos apontamentos sobre a regra de aposentadoria por
incapacidade permanente, especialmente no que diz respeito a determinacdo nos landos pericials da
origem da doenca que levou 4 incapacidade. Uma vez que, o art. 16, §2%a 57 da LC n® 39/2002 com
a redacho dada pela LC n® 128/2020, estabelece que os servidores pliblicos tém direito a proventos
proporcionais ao tempo de contribuicio, exceto nos casos de acidente de trabalho, doenca
profissional e deenca do trabalho, conforme art. 36-A, §3°, inciso I, da mesma legislagio. Por
outro lado, os laudos periciais apresentados nos autos, os quais atestam a incapacidade permanente
para o trabalho, vinculam essa condigio 4 acidente em servigo, uma moléstia profissional, ou uma
doenga grave, contagiosa ou incuravel. Assim, torna-se imprescindivel observar que, com base
nessa nova regulamentacio, o servidor terd direito ao recebimento de proventos integrais se sua
incapacidade decorrer exclusivamente de acidente em servigo, doenca profissional ou doenga do
trabalho.

Por fim. cumpre ressaltar que, para o més subsequente {abril) foi agendada reuniio com a
CCAH para alinhar agdes necessirias para tratar ou esclarecer questdes identificadas durante a
analise conduzida pelo NCIL. Esta reunido visa promover cooperago entre as dreas envolvidas no
processo de concessfo de aposentadorias, a fim de assegurar a eficiéncia e a conformidade dos

procedimentos adotados pelo IGEPPS.
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E o que temos a relatar.

Belém, 27 de abrnil de 2024,

Sandro Carepa Dias
Coordenador, em exercicio, do Nicleo de Controle Intermo

Ana Carolina Henrigues Santalices
Teenica Previdenciana A

Apente de Controle Interno

Elaine Cristina Amaral Arantes
Téenica Previdenciana A
Apente de Controle Interno

Gessiane da Silva Paulino
Teenica Previdenciaria A

Agente de Controle Interno

Muriel de Sousa Brito
Téenica Previdenciana A
Agente de Controle Interno

Samya Oliveira Rocha Nogueira
Teéenica Previdenciaria A

Agente de Controle Interno
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