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APOSENTADORIA E PENSOES

MODULO 01:

1.As razdes do desequilibrio financeiro e atuarial dos RPPS: 1.1. O texto original da
Constituicda de 1988, ndo previa cardter contributivo; 1.2. O texto original da
Constituigdo de 1988, ndo previa idade minima; 1.3. Integralidade e paridade; 1. Cole
a imagent aqui (tamanho 21cm x 8cm). 2. Com botdo direito mouse selecione opgdes
de layout na frente do texto. Se precisar corte a imagem para ficar estreita e caber aqui
neste espago. 1.4. Incorporagdo de vantagens de natureza tempordria; 1.5. Auséncia de
unidade Gestora do RPPS; 1.6. Averba¢do de tempo de contribuigdo vertido ao RGPS,
sem a comprovagdo da efetiva contribuigdo; 1.7. Magistrados possuiam regra
diferenciados para se aposentar; 1.8. Contribuigdes destinadas a outros fins; 1.9.
Aposentadoria Especial traz mais gastos ao RPPS; 1.10. Fragil Fiscalizagio dos érgios
de Controle Externo; 1.11. Auséncia de uma lei geral mais efetiva e rigorosa contra a
md gestao; 1.12. Auséncia ou deficiente repasse de contribuigdes previdencidrias; 1.13.
Pouca efetividade na puni¢do do ¢rime de apropriacio indébita previdencidria; 1.14.
Excesso de parcelamento de débitos; 1.15. Concessio de CRP judicial; 1.16. Conselho
administrativo e fiscal pouco atuantes; 1.17. Instituicio de RPPS cam o objeto de se
eximir da aliquota patronal do RGPS; 1.18. Auséncia de previsdo legal de outras fontes
de custeio, além da contribuicio patronal e do servidor; 2. Direito adquirido; 2.1. Os
trés cendrios pds reforma: os que nio tém direito a nada, b) a expectativa de direito,
c) o direito adquirido; 2.2. O principio do melhor beneficio: direito 2 melhor regra
dente as possiveis; 2.3. Direito adquirido aos requisitas e critérios de célculo em vigor
antes da reforma: o direito adquirido garante a aplicagdo do critério de calculo
anterior; 2.4. Os entes federativos que ainda nao fizeram a reforma: plena vigéncia das
regras anteriores para os entes federativos que ainda ndo fizeram a reforma; 3.
Desconstitucionalizaco das regras de aposentadoria no RPPS; 3.1. O texto rigido das
regras de aposentadoria: a tradigdo constitucienal dos requisitos de elegibilidade das
regras de aposentadoria do servidor publico; 3.2. Idade m{nima estabelecido por meio
de PEC: a protegdo constitucional dos requisitos mais importantes; 3.3. Demais
requisitos estabelecidos por meio de lei complementar; 3.4. As regras permanentes
sao transitorias: as regras de aposentadoria valem até que lei especifica discipline de
forma diversa; 3.4. As reformas da norma infraconstitucional: direitos extintos com
mais facilidade; 4. Veda¢io de complementagio de aposentadorias e pensdes por
morte; 4.1. Justificativa da regra; 4.2. Novo comando; 4.3. Ressalva {art. 70 da EC
103/19); 5. Aposentadoria concedida pelo RGPS e o fim do vinculo com o Servigo
Pablico; 5.1. [ustificativa da regra; 5.2. Novo comando; 5.3. Ressalva (art. 6o da EC
103/19); 6. Vedagdo de incorporagio de vantagens de cardter temporario; 6.1.
Justificativa da regra; 6.2. Novo comando; 6.3. Ressalva (art. 13 da EC 103/19); 7. Fim
da apasentadoria como forma de sangdo disciplinar para magistrados e membros do
Ministério Piblico; 7.1. Justificativa da regra; 7.2. Novo comando; 8. Anulagio das
aposentadorias concedidas com averbacdo de tempo de servico de segurado
individual junto ao RGPS, sem a comprovagao da efetiva contribuigdo; 8.1. Justificativa
da regra; 8.2. Novo comando; 8.3. Ressalva (art. 6o da EC 103/19); 9. Redugio do rol
de beneficios pagos pelo RPPS; 9.1. justificativa da regra; 9.2. Novo comando; 10.
Extingdo de RPPS; 10.1. Extingdo e migracio dos segurados para o RGPS; 10. 2.
Assungdo do pagamento dos beneficios pelo ente federativo; 10.3. Mecanismo de
ressarcimento ou complementacio do beneficio para os que contribufam cima do teto
do RGPS; 10.4. Vinculagdo das reservas existentes para o pagamento das obrigacdes
existentes por conta da extingdo;

MODULO 0
1.Previdéncia dos Parlamentares (art. 14 da EC 103/19); 1.1. A previdéncia
parlamentar antes da veforma; 1.Z. Aplicagio do RGPS para detentores de cargo
temporirio, inclusive o eletivo {art. 40, § 13 da CF/88); 1.3. Vedag3o de instituicio de
novos regimes e de novos segurados e prazo de 180 dias para retirar-se do regime de
previdéncia parlamentar; 1.4. Regra de transi¢io de pedagio de 30%; 1.5. Caso se
retive, poderd levar o tempo parlamentar para outro regime; 1.6. Direito adquirido;
1.7. Lei dos Estados e municipios disciplinara a regra de transi¢do a ser aplicada aos
parlamentares que optarem em parecer no regime parlamentar de previdéncia; 2.
Regime de previdéncia complementar; 2.1. Ohrigatoriedade de instituicao de RPC, com
proventos limitados ao teto do RGPS {§14 do art 40 da CF/88); 2.2. O RPC serd

efetivado por intermédio de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC
(sem fins lucrativos: FUNPRESP, RJPREV) ou Entidade aberta de Previdéncia
Complementar - EAPC {com fins lucrativos: bancos e seguradoras) (§15 do art. 40 da
CF/88); 2.3. Os entes federativas terdo dois anos, a contar da data de entrada em vigor
da EC 103, dia 13/11/19, para instituir o RPC (art. 90, §6a da EC 103/19); 2.4. O
servidor que ingressar no Servigo Piblico até a data de instituigio do RPC continua
podendo se aposentar com proventos superiores ao teto do RGPS. Servidor que
ingressar apos esta data, ou, mesmo ingressado antes, optar por migrar, terd seus
proventos limitados ao teto do RGPS (R$ 6.101,06); 2.5. Na Unio: Lei 12.618/12
(FUNPRESP); 2.6. O beneficio Especial: objetiva compensar o servidor antigo que
migrar, pelos anos de contribuigio vertidos acima do teto do RGPS, antes da migracio;
2.7. 0 servidor que migrar tem a opg3o de aderir ao plano de previdéncia do RPC ou
poupar (investir) fora; 2.8. O servidor que migrar, passa a contribuir até o teto do RGPS
para o RPPS e se aderir ao RPC, passa também a contribuir sobre a parcela de sua
remuneragao gue exceder ao teto do RGPS, cujos valores serdo aplicados em mercado
financeiro {capitalizacdo); 2.9. No RPC o Estado patrocina o custeio junto com o
participante, pagando o mesmo valor de aliquota escolhida pelo servidor, até o limite
de 8,5% (1 para 1); 2.10. Ao final da vida contributiva, o servidor terd direito a uma
aposentadoria limitada ao teto do RGPS, paga pelo RPPS, e direito ao saldo acumulado
da contribuigdo complementar; 2.11. O valor do saldoe acumulado depende: da
rentabilidade alcancada, da longevidade da poupanga, da aliquota e da base de calculo
adotados; 2.12. Art. 202 da CF/88: § 40 Lei complementar nara a relacao entre
a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, inclusive suas autarquias, fundagaes,
sociedades de economia mista e empresas controladas direta ou indiretamente,
enquanto patrocinadores de planos de beneficios previdenciarios, e as entidades de
previdéncia complementar; 2.13. §50 A lei complementar de que trata o § 4o aplicar-
se-4, no que couber, &s empresas privadas permissiondrias ou concessiondrias de
prestacdo de servicos piblicos, quando patrocinadoras de planos de beneficios em
entidades de previdéncia compiementar; 2.14. Enquanto nio for disciplinada a relacao
dos entes com entidades abertas de previdéncia complementar, somente entidades
fechadas de previdéncia complementar estdo autorizadas a administrar planos de
beneficios (art. 33 da EC 103/19); 2.15. § 60 Lei complementar estabelecerd os
requisitos para a designagdo dos membras das diretorias das entidades fechadas de
previdéncia complementar instituidas pelos patrocinadores de que trata 0 § 40 e
disciplinard a inser¢ao dos participantes nos colegiados e instancias de decisio em que
seus interesses sejam objeto de discussio e deliberagdo.” (NR) 3. Novo abono de
permanéncia; 3.1. A isencdo prevista na Emenda Constitucional n® 20/98; 3.2
Defini¢do e natureza juridica; 3.3. Direito ao Abono antes da reforma; 3.4. Direito ao
abono apds a reforma; 3.5. Direito adquirido ao abono antes da reforma (arts. 30 e 80
da EC103/19);

MODULO 03:

1.Nova forma de custeio {art. 149 da CF/88 e art 11 da EC 103/19); 1.1. Aliquota e
base de cdlculo; 1.2. O custeio antes da reforma; 1.3. O custeio apés a reforma: 1.3.1.
Demais entes federados nio poderdo estabelecer aliquota inferior & da contribuigio
dos servidores federais, salvo se ndo houver déficit atuarial (art 90, § 40 da EC
103/19); 1.3.2. Contribuigo ordindria sobre o valor dos proventos que ultrapassar
um saldrio minimo; 1.3.3. Contribuigo extraordinaria (duragio méxima de 20 anos -
art. 9o, 8o da EC 103/19); 1.3.4. Aliquota de 14% que poderd ser progressiva
(vegressiva ou majorada); 1.3.5. A revogacio do §21 do art. 40 da CF/88; 1.3.6. Cases;
2. Novo cilculo da média aritmética simples (art. 26 da EC 103/19); 2.1. Os proventos
de aposentadoria n2o poderdo ser inferiores a um satirio minimo (R$ 1.045.00), nem
superiores ao teto do RGPS (R$ 6.101,06) (§20 do art. 40 da CF/88); 2,2.02.3.0 2.3.1.
2.3.2.2.3.3.2.3.4.2.3.5. 2.3.6. calculo da média antes da reforma; cdlculo da média apés
a reforma: A média de 60%; A média de 100%; Reajuste; Cases; Exclusio das
contribui¢des que resultem em redugdo do valor do beneficio; Cases; 3. Regras
permanentes transitérias (art. 10 da EC 103/19) 3.1. Definigio e natureza juridica; 3.2.
Aposentadoria Voluntdria: 3.2.1. Aposentadoria voluntiria antes da reforma; Regras
permanentes transitorias (art. 10 da EC 103/19); 3.2.2. Aposentadoria voluntiria apés
a reforma: 3.2.2.1. Requisitos; 3.2.2.2. Calculo; 3.2.2.3. Légica da nova aposentadoria
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voluntddria; 3.2.2.4. Cases; 3.3. Aposentadoria por Incapacidade Permanente: 3.3.1.
Aposentadaria por Incapacidade Permanente antes da reforma; 3.3.2. Aposentadoria
por Incapacidade Permanente apés a reforma: 3.3.2.1. Readaptagio; 3.3.2.2.
Requisitos; 3.3.2.3. Cilculo; 3.3.2.4. Cases; 3.3. Aposentadoria compulséria; 3.3.1, A
Emenda Constitucional 88/15; 3.3.2. A Lei Complementar 152/15; 333
Aposentadoria Compulséria apés a reforma: 3.3.3.1. Requisitos; 3.3.3.2. Célculo;
3.3.3.3. Empregados Piblicos (§16 do art. 201); 3.3.3.4. Cases;

MGDULO 04:

1.Regras de transicdo; 1.1. Definigao; 1.2, A quem se aplicam; 1.3. O que garantem; 1.4.
Regras de transigdo revogadas: 1.4.1. Regra de transicio do art. 20 da EC 41/03; 1.4.2.
Regra de transico do art. 60 da EC 41/03; 1.4.3. Regra de transigao do art. 60-A da EC
41/03; 1.4.4. Regra de transigdo do art 30 da EC 47/05; 1.5. Regra de transicdo de
pontos {art. 40 da EC 103/19): 1.5.1. Requisitos; 1.5.2. Calculo; 1.5.3. Cases; 1.6. Regra
de transi¢do do pedagio (art. 20 da EC 103/19): 1.6.1. Requisitos; 1.6.2. Cdlculo; 1.6.3.
Cases; 2. Professor (§50 do art. 40 da CF/88); 2.1. Fungdes de magistério; 2.2.
Aposentadoria do professor antes da reforma; 2.3. Aposentadoria da professor apés a
reforma: 2.3.1. Regra permanente transitéria (voluntaria): 2.3.1.1. Requisitos; 2.3.1.2.
Célculo; 2.3.1.3. Cases; 2.3.2. Regra de transigdo de pontos; 2.3.2.1. Requisitos; 2,3.2.2.
Calculo; 2.3.2.3. Cases; 2.3.3. Regra de transicio do pedagio; 2.3.3.1, Requisitos; 2.3.3.2.
Cilculo; 2.3.3.3. Cases;

MGDULO 05:

1. Aposentadoria especial: 1.1. Aposentadoria Especial antes da reforma (§40 do art.
40da CF/88): 1.1.1. Portador de Deficidncia; 1.1.2. Atividade de risco; 1.1.3. Atividades
exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a sadde ou a integridade fisica;
1.1.4. Clculo; 1.2. Aposentadoria Especial apés a reforma: 1.2.1. Regras permanentes
transitorias: 1.2.1.1 Portador de Deficiéncia (art 22 da EC 103/19): 1.2.1.1.1.
Requisitos; 1.2.1.1.2. Calculo; 1.2.1.2. Agentes de Seguranga: 1.2.1.2.1. Requisitos;
1.2.1.2.2. Calculo; 1.2.1.3. Atividades exercidas sob condicdes especiais que
prejudiquem a satide ou a integridade fisica: 1.2.1.3.1. Requisitos; 1.2.1.3.2. Cdlculo;
1.2.2. Regras de transigdo: 1.2.2.1. Agentes de seguranga (art So da EC 103/19):
1.2.2.1.1. Requisitos; 1.2.2,1.2. Célculo; 1.2.2.2. Atividades exercidas sob condi¢des
especiais que prefudiquem a saide ou a integridade fisica {art 21 da EC 103/19):
1.2.2.2.1. Requisitos; 1.2,2.2.2. Calculo; 2. 2.1. A 2.2. A 2.2.1.2.2.2. 22.3. 2.2.4. 2.3. A
23.1. 2.3.2. 2.3.3. 2.3.4. 2.3.5. 2.3.6. Pensio por morte (art. 23 da EC 103/19); lei
13.135/15; pensdo por morte antes da reforma: Falecimento do servidor antes e apés
a aposentadoria; Célculo do beneficio; Cases; Contribui¢do previdencidria sobre o
beneficio; pensdo por morte apds a reforma: Possibilidade de ter o valor inferior a0
salario minimo; Cessagdo e irreversibilidade das cotas pela perda da qualidade de
dependente; Duragdo da pensdo e das cotas, qualificagdo e rol de dependentes;
Policiais que falecerem em decorréncia de agressao; Falecimento do servidor antes e
apbs a aposentadoria; Clculo e reajuste do beneficio; 2.3.7. Cases; 2.3.8. Cilculo da
pensdo por morte de dependente invalido ou portador de deficiéncia; 2.3.9. Cases;
2.3.10. Contribuicdo previdencidria sobre o beneficio; 2.3.11. Revogagio do §21 doart.
20 da CF/88; 2.3.12. A pensdo por morte nos entes federativos que ainda nio
reformaram sua Previdéncia. 3. Acumulacio de beneficios (art. 24 da EC 103/19); 3.1.
Acumulacdo de beneficios antes da reforma; 3.2. Acumulagdo de beneficios apds a
reforma: 3.2.1. Permitida a acumulagdo de Pensdo RGPS + Pensao RPPS ou Pensio
RGPS + Pensdo militar ou Pensdo RPPS + Pensio militar; 3.2.2. Permitidaa acumulagio
de Pensdo + aposentadoria RGPS ou Pensdo + aposentadoria RPPS ou Pensio +
inativagdo militar; 3.2.3. Permitida a acumulagio de Pensdo militar + aposentadoria
RGPS ou Pensdo militar + aposentadoria RPPS; 3.24. Aplicagao de redutor na
acumulacio de beneficios; 3.2.5. Aplicagdo do redutor pode ser revista; 3.2.6. Direito
adquirido a acumulagao sem redutor; 3.2.7. As regras de acumulagio poderio ser
alteradas por meio de lei complementar editada para o RGPS; 3.2.8. Cases;




