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Conselheiros: 

Silvio Roberto Vizeu Lima – Representante do Instituto de Gestão Previdenciária do 

Estado do Pará – IGEPREV (Membro Titular) 

Fábio Sousa Freitas – Representante da Assembleia Legislativa do Estado do Pará – 

ALEPA (Membro Titular) 

Gustavo Tavares Monteiro – Representante da Procuradoria Geral do Estado – PGE 

(Membro Suplente) 

Haroldo Alencar de Sousa Neto – Representante da Federação das Associações de 

Aposentados e Pensionistas do Estado do Pará – FAAPPA (Membro Suplente) 

Ivan Silveira da Costa – Representante do Ministério Público de Estado do Pará – MPE 

(Membro Suplente) 

Reinaldo de Oliveira Martins – Representante dos Servidores Ativos – SINDIFISCO 

(Membro Titular) 

Thainná Magalhães de Alencar – Representante da Secretaria de Administração do 

Estado do Pará – SEAD (Membro Suplente) 

Maria José Santa Maria Moraes – Representante dos Servidores Inativos (Membro 

Suplente) 

Convidados: 
Marcos Madeira Antunes – Analista de Investimentos NUGIN 

Henrique Pereira Mascarenhas – Analista de Investimentos NUGIN 

Iran Ataíde de Lima – Deputado Estadual  

Elida de Nazaré F. Albuquerque Pedrosa – Representante dos Servidores Ativos – 

SINDIFISCO (Membro Suplente) 

Assunto: Abertura 

Observada a existência de quórum, foi declarada aberta a Reunião Ordinária por meio de Videoconferência do 



 
 
 

 

Conselho Estadual de Previdência procedida pelo Presidente do IGEPREV, Silvio Roberto Vizeu Lima. 

Pauta: Relatório Mensal de Investimentos: Fevereiro 

2020  

Relatores: Marcos Antunes e 

Henrique Mascarenhas 

O Presidente do IGEPREV, Silvio Vizeu agradeceu a disponibilidade de todos os Conselheiros para a 

realização da reunião por videochamada e posteriormente passou a palavra à equipe do Núcleo Gestor de 

Investimentos – NUGIN, o qual apresentou no mês de fevereiro de 2020 o Ranking de Gestão de Fundo de 

Investimentos estando todos estes adequados à Resolução nº 3922/10 onde os Fundos foram analisados por 

categoria e classificados de acordo com seu benchmark. No qual temos no Segmento de Renda Fixa os 

Fundos de Renda Fixa – Inflação IMAG + ATIVO; os Fundos de Renda Fixa – Inflação IMAG + PASSIVO; 

os Fundos de Renda Fixa – Juros Pré e os Fundos de Renda Fixa CDI. E quanto ao Segmento de Renda 

Variável temos os Fundos de Renda Variável – Índices Bovespa Ações Ativo; os Fundos de Renda Variável – 

Índices Bovespa Ações Indexadas; os Fundos de Renda Variável Multimercado e o Fundo de Alocação 

Dinâmica. Sendo este o Relatório Mensal feito com o estudo técnico da análise de risco e retorno dos Fundos 

de Investimentos enquadrados na Resolução nº 3922/10, apresentado conforme definido na Política de 

Investimentos de 2020.   

Pauta: Resultado da Carteira: Março de 2020 Relatores: Marcos Antunes e 

Henrique Mascarenhas 

Em seguida a equipe do NUGIN prosseguiu com o Resultado da Carteira referente ao mês de março de 2020, 

onde com a homologação da Lei Complementar nº 112/2016 de 29/12/2016, ocorreu uma nova segregação 

dos servidores do Estado, os integrantes do FINANPREV seriam os servidores que ingressaram no Serviço 

Público Estadual até 31/12/2016 e o FUNPREV os servidores que ingressaram no Estado a partir do dia 

01/01/2017, com essa segregação as receitas arrecadadas no FUNPREV foram reduzidas não cobrindo as 

despesas com a taxa de administração. Assim, para custear as despesas administrativas em março de 2020 

foram utilizadas as receitas arrecadadas do FUNPREV. Quanto as Operações Compromissadas, nestas foram 

aplicado o valor de R$145.954.293,03 (cento e quarenta e cinco milhões, novecentos e cinquenta e quatro mil, 

duzentos e noventa e três reais e três centavos) a 100% (cem por cento) CDI no BANPARÁ. O Rendimento 

dessas aplicações totalizou R$140.527,93 (centro e quarenta mil, quinhentos e vinte e sete reais e noventa e 

três centavos), sendo este recurso destinado ao pagamento da Folha do FINANPREV, não havendo 

transferência de recurso no mês de março de 2020, pois o rendimento do mês de fevereiro foi negativo. Em 

seguida a equipe informou que as Aplicações estavam de acordo com a estratégia e limites definidos na 

Política de Investimento de 2020, onde a concentração de recurso deve ser no máximo 30% (trinta por cento) 

do Patrimônio Líquido do IGEPREV por Instituição Financeira e a Meta Atuarial a ser alcançada pela Carteira 

FUNPREV será de 3% (três por cento) mais IPCA ao ano. A Renda Fixa no mês de março foi de 4% (quatro 

por cento) dos Fundos da Carteira de Renda Fixa e apresentaram desempenho positivo em relação ao 

cumprimento da Meta Atuarial no mês e quanto a Renda Variável no mês de março, apenas 6% (seis por 

cento) dos Fundos da Carteira de variável, ou seja, apenas o fundo Caixa Institucional Ações BDR Nível I 

apresentaram desempenho positivo em relação ao cumprimento da Meta Atuarial no mês. Quanto ao Cenário 

Econômico de março de 2020 o mercado financeiro internacional e nacional apresentou variações negativas 

expressivas, com elevação abrupta do nível de risco e do nível de incerteza. No mercado de Renda Fixa, a 

iliquidez impactou em desvalorizações recordes em curto espaço de tempo. O mercado financeiro entrou em 

período de disfuncionalidade diante da velocidade dos eventos econômicos, políticos e de saúde pública 

global. Em razão disto, as diversas classes de ativos financeiros apresentaram desempenho negativo no mês. O 

que impactou, significativamente, o desempenho da carteira do FUNPREV. Por fim, estes destacaram que os 

Fundos de Investimento em Carteira possuem capacidade de valorização no médio e longo prazo. Assim, 

mapear os cenários possíveis, preparar estratégias para o rebalancear e monitorar o risco da Carteira são as 

principais ações a serem efetivadas no momento.  

Pauta: Informes Relator: Silvio Vizeu 



 
 
 

 

O Presidente do IGEPREV Silvio Vizeu informou quanto à prorrogação da suspensão do Atendimento 

Presencial por mais 15 (quinze) dias, levando em consideração o Decreto do Governador do Estado do Pará, 

face ao público alvo do IGEPREV ser do grupo de risco do Covid-19. Assim, o Instituto está fazendo 

teleatendimento através do site no Fale Conosco e pelo Call Center, o qual tem uma equipe técnica efetuando 

o suporte no atendimento virtual, apresentando este um retorno positivo dos segurados. Quanto à realização 

do Censo Previdenciário, este foi prorrogado sem data definida, onde a Empresa já estava com os 

equipamentos no IGEPREV e já estava com a equipe contratada e treinada para iniciar os trabalhos, porém 

com a situação com o Covid-19 a equipe foi mobilizada para adiantar o serviço de digitalização dos processos 

físicos, deixando estes disponíveis para o início efetivo do Censo Previdenciário. O IGEPREV está com o 

Plano de Redução de Custos, onde somente dois dos quatro elevadores estão sendo utilizados, até pelo fato de 

que 90% do quadro do Instituto está trabalhando remotamente e o restante está em plantão e rodízio, onde 

todos os cuidados estão sendo tomados em relação a proteção dos servidores.  Posteriormente o Presidente do 

IGEPREV informou que a SEFA irá utilizar o recurso da sessão onerosa para pagamento da folha, onde nessa 

situação o Instituto ainda não irá utilizar este recurso através de saques e resgates. O Conselheiro Fábio Freitas 

comentou quanto à recomendação feita pelo Núcleo Gestor de Investimentos – NUGIN a respeito do repasse 

de recursos financeiros a SEFA, onde com base nos estudos apresentados este acredita que a recomendação 

dada é essencial. Nesta situação o Senhor Iran Lima complementou que este também acredita que o 

IGEPREV deve seguir nesse caminho dos resgates que foi firmado na Reunião Extraordinária, onde devemos 

estar preparados e preocupados com os nossos beneficiários. Assim, o Presidente do IGEPREV Silvio Vizeu 

explicou quanto à demanda solicitada pela SEFA e informou que o repasse seria feito de forma parcelada 

evitando prejuízos. Por fim, o Presidente agradeceu a disponibilidade de todos e a colaboração do Conselho 

Estadual de Previdência – CEP em todas as deliberações. 

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do IGEPREV deu por encerrada a reunião. Para constar, eu, Isabela 

Carvalho Larrat Cristino, Secretária Executiva do Conselho Estadual de Previdência – CEP, lavrei a presente 

ata, que será assinada pelo Presidente do IGEPREV e demais membros do Conselho Estadual de Previdência 

– CEP. 

Belém, 17 de abril de 2020. 
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